CONCEPTE, TEHNICI $SI TEORII FUNDAMENTALE ALE METODOLOGIEI CERCETARII IN PSIHOLOGIE

Prefata

Evolutia generala a societatii umane, pe multiple planuri si din
diverse unghiuri perceputa, a psihismului si a comportamentului semenilor
nostri au fost si vor fi teme permanente de studiu, de aprofundari, de
sistematizari si de ierarhizari.

Incercam sa sperdm ci evolutia este o prezenti atat in plan social
cat si in cel psihic, astfel cd dinamica societdtii, a comunitdtilor umane de
oriunde impune slujitorilor stiintei, scolii, educatiei si culturii, eforturi
continue concertate pentru a eficientiza conduite, atitudini, solutii.

Pe aceasta linie a expectatiilor fata de studenti, de viitorii psihologi,
lect. drd. Dan Crasovan se apleaca intr-un demers necesar acestora, facand
dovada unor capacitati de veritabil cercetdtor al domeniului metodologiei
specifice psihologiei.

Volumul intitulat ,,Concepte, tehnici i teorii fundamentale ale
metodologiei cercetarii in psihologie”, redactat pentru studentii facultatilor
de psihologie ne introduce in teoria cercetarii in acest domeniu, autorul
prezentand fundamente, teorii si concepte ordonate in sens strict alfabetic.
Prezentarea tipicd pentru un dictionar sau glosar are avantajul ordonarii
terminologiei necesare n activitatea de cercetare stiintifica in psihologie.
Autorul, avand experientd atit in activitatea didactica dar si in activitatea
de cercetare stiintifica — ambele concretizate intr-o serie de realizari
,omologate” la nivel universitar si al cercetarii stiintifice nationale
demonstreaza o extraordinara deschidere pentru perceperea cunostintelor —
informatiilor structurate dar permanent raportate la tehnici actuale de
interpretare, inclusiv in domeniul statisticii matematice, al fiziologiei, al
psihosociologiei, al psihodiagnozei.
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Conceptele, teoriile, tehnicile specifice cercetarii in PSIHOLOGIE
sunt prezentate in acest volum cu scopul clar de a ajuta activitatii
studentilor in psihologie, atat in pregatirea general teoretica si in zona de
aplicabilitate practica.

Remarcam in mod special prezentarea fluentd, comprehensibild a
unui set de concepte, teorii si tehnici de interventie pentru domeniul
psihologic-psihoterapeutic. Sunt unele concepte ,,ajustate” care pot alcatui
un material auxiliar pe care autorul le-a introdus in volum pentru a furniza
studentilor, viitori psihologi, ,,instrumente” primare, introductive in acest
domeniu al cercetarii.

In acelasi timp, desi apreciem in mod deosebit efortul autorului de
realizare a acestui material Tntr-o maniera didactica, autorul avand
experientd didacticd si de cercetare, totusi ar fi fost necesara introducerea,
pe larg, a unor exemplificari specifice psihologiei, a psihoterapiei si
psihologiei clinice.

O nota speciald o constituie intentia autorului de a impartdsi
experienta acumulata, unde startul Tn elaborarea tezei de doctorat din
cadrul Scolii Doctorale, Facultatea de Psihologie si Stiintele Educatiei,
Universitatea din Bucuresti are un rol important in dobandirea si abilitarea
unor deprinderi in cercetarea actuala.

Consideram ca acest volum va reprezenta un inceput §i o continuare
a lucrarilor de acest gen 1in literatura stiintificA din domeniul
PSIHOLOGIEI, mai ales pentru dificilul demers de introducere in
cercetarea stiintifica.

Profesor dr. Ruxandra Rascanu
Coordonator doctorate

Facultatea de Psihologie si Stiintele Educatiei
Universitatea din Bucuresti

Ianuarie 2010, Bucuresti.
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A

Abatere (Vezi abatere standard). Prin abatere se intelege diferenta
dintre o data si o valoare de referinta (de reguld media).

Abaterea medie (sau deviatie medie). Indicator al variabilitatii
unui set de scoruri obtinute in urma unei testari. Marime a dispersiei
reprezentand media aritmetica a sumei abaterilor absolute ale scorurilor
fatd de media lor aritmetica. Se noteaza cu d si se calculeaza cu formula:

YIXi —X|

g=22"1

n

Abaterea quartila (sau deviatie quartild). Reprezintd o masura a
dispersiei atunci cand se utilizeaza mediana ca masura a tendintei centrale.
Masura a variabilitdtii egald cu jumatatea diferentei dintre percentilele Pys
si P7s. Se calculeaza cu formula:

Q = (Qs— Q1)/2, in care:

Q — abaterea quartila;
Q1 — prima quartila (sau percentila 25);
Qs — a treia quartila (sau percentila 75).

Abaterea standard (Vezi: abatere standard de sondaj, amplitudine,
amplitudine intercuartilicd, amplitudine semi-intercuartilica, dispersie,
masuri ale variabilitdtii, suma patraticd). 1. Masurd a variabilitatii data de
radacina patratd a dispersiei, reprezentdnd estimarea variabilitatii medii
pentru un set de scoruri si care se exprimd 1n unitati de acelasi tip ca si
scorurile. La fel ca si dispersia, abaterea standard poate oferi ,,0 singura
valoare semnificativa si reprezentativd pentru diferentele individuale sau
abaterile unui set de date calculate dintr-un punct de referinta comun si
anume, media” (Urbina, 2009). 2. Marime a dispersiei, reprezentind
radacina patrata a raportului dintre suma abaterilor patratice ale scorurilor
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fatd de media lor aritmetica si n-1 pentru esantioane sau N pentru populatii.
Se noteaza cu s si se calculeaza cu formulele:
a) pentru esantioane:

unde: s - abaterea standard,
Xi - abaterea unui scor,
X - media aritmetica a esantionului,
Nn-1 - numarul de scoruri din esantion diminuat cu o unitate.
b) pentru populatii:

unde: N - numar total de scoruri din populatie.
2. Abaterea standard a unei multimi de numere este radacina medie patrata
(RMS) a multimii abaterilor fiecarui element de la media multimii.

Poate fi definitd ca rdddcina patratd a dispersiei multimii de numere.
Abaterea standard este o masura a gradului de imprastiere a elementelor, se
masoard in aceeasi unitate de masurd ca si datele initiale si se raporteaza,
de reguld, impreund cu media. Definitia porneste de la premisa ca
multimea de plecare reprezinta intreaga populatie.

Abaterea standard a distributiei de esantioane. Numita si eroare
standard sau eroare standard a mediei.
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Abaterea standard pentru date grupate. Marime a dispersiei
utilizata pentru calculul abaterii standard a datelor grupate, notata cu S si
calculata cu formula:

5t — UMD

n—1

Abaterea standard a populatiei. Parametru reprezentand abaterea
standard a valorilor unei variabile pentru o populatie.

Abaterea standard de sondaj (Vezi dispersia de sondaj).
Estimator al abaterii standard a populatiei, bazat pe un esantion aleator,
masurand gradul de Tmprastiere a esantionului in jurul mediei de sondaj.

Abilitiati mentale primare. Serie de abilitdti care stau la baza
inteligentei (descoperite de L.L. Thurstone, in 1949, prin analiza
factoriald): a) abilitatea verbald (sau comprehensiune verbala), constand in
intelegerea si utilizarea eficientd a cuvintelor; b) abilitatea numerica,
constand in efectuarea rapida si corecta a operatiilor matematice; ¢) perce-
perea relatiilor spatiale, constand in vizualizarea si surprinderea relatiilor
spatiale ale obiectelor; d) viteza procesului perceptual, reprezentand
identificarea rapidd si precisa a obiectelor; e) factorul memorie bruta,
constand in invatarea si memorarea informatiilor (are doi sub-factori —
factorul inductie si factorul deductie); f) rationamentul si utilizarea
relatiilor abstracte in solutionarea problemelor; g) fluenta verbald constand
in viteza de reprezentare sau de elaborare mentala a cuvintelor cu ajutorul
gandirii.

Abordare functionalista. Sistem de constructe teoretice care
trateaza personalitatea din punct de vedere al functionalitdtii sale
adaptative.

Abordare sistemica. Viziune conform careia personalitatea este un
sistem bio-psiho-socio-cultural hipercomplex, organizat, structurat, proba-
bilistic si relativ stabil.
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Accetuarea sociald. Fenomen in care perceptia oamenilor si
obiectelor poate fi influentatd de semnificatia sociald sau importanta
atribuitd acestora. Acest fenomen explica tendinta de a percepe ca fiind
mai mari si/sau mai grele obiectele si oamenii ce detin o valoare sociala
semnificativa (Dannenmaier, Thumin, 1964).

Acord interexaminator (Vezi fidelitate interexaminator).

Acordul in cunostintd de cauza. Procedura prin care persoanele
hotarasc daca vor participa la o cercetare dupa ce au fost informati despre
faptele care ar putea sd le influenteze decizia. Acordul are la baza
Declaratia Adunarii generale a Organizatiei Mondiale a Sanatatii de la
Helsinki din 1964. In orice cercetare pe fiinte umane, fiecare potential
subiect trebuie sa fie informat Th mod adecvat despre scopurile, metodele,
beneficiile anticipate si despre pericolul ori disconfortul pe care 1l poate
produce cercetarea. Subiectul potential trebuie sa stie ca are libertatea de a
refuza participarea si ca poate sa-si retragd consimtamantul de a participa
in orice moment al cercetarii (Bogathy, Sulea, 2004; emea.europa.eu).

Activare. 1. Stare de pregatire pentru actiune. 2. Stare a sistemului
nervos caracterizata prin excitatie si reactivitate. 3. Intrare in actiune.

Activitate. 1.Miscarea sau comportamentul unui organism sau doar
a unei parti a lui. Exemplu: activitatea motorie. 2.Activitatile si/sau
procesele mentale sau fiziologice; exemplu: activitatea cerebrala.

Activitate emotionald. Emotia definitd ca activarea si modificarea
psihoorganicd, evidenta ca:
a) reactii explicite, sub forma de comportamente manifeste,
spontane, dezorganizate;
b) reactii implicite, la nivel visceral, intern;
C) activitatea a constiintei.

Adaptabilitate. 1. Capacitate de acomodare si ajustare mentala si
fizica la conditiile unui mediu. 2. Viteza cu care subiectul uman se
adapteaza la un mediu specific (familie, scoala, alte situatii).
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Aferentatie inversia. (Vezi: circuit inchis; conexiune inversa;
legdtura inversda; proces circular; retroactiune; retrocuplaj; mecanism
recurent; informatie recurentd; feedback). Mod de circulare a informatiei n
neurofiziologie, (reprezentand calea de intoarcere a informatiei de la
efector la centrul de comandd) sau in sistemele tehnice de comanda
(circulatia informatiei de la marimea de iesire (output) cdtre cea de intrare

(input).

Algebra matriceala (Vezi: matrice, matrice de date, matrici multi-
variate, matrice de corelatie, matrice de varianta-covarianta). Modalitate de
operare cu matricile (de tipul adunarii, scaderii, impartirii, inmultirii)
realizabila prin intermediul programelor computerizate (Popa, 2008).

Alternativa. Sistem compus din doud propozitii, in care adevarul
unei propozitii antreneaza falsitatea celeilalte propozitii si invers. De
exemplu, ,,lumea este creata sau ea exista dintotdeauna”.

Alternativele metodologice la studiile controlate cu placebo
(Www.emea.europa.eu):

1. Studiul ,,prin Tnlocuire™ sau studiile cu comparator activ de non-
inferioritate, cu punctele slabe aferente: dificultatea de identi-
ficare, uneori, a unui control activ aprobat pentru indicatia
respectiva; necesitd un numar mai mare de subiecti in comparatie
cu studiile controlate cu placebo, dezavantaje datorate faptului ca
diferenta expectatd intre substanta investigatd si comparatorul
activ este mai mica decat aceea dintre substanta investigatd si
placebo, iar pentru a detecta o diferentd mai mica, este nevoie de
un numar mai mare de subiecti. Astfel, dovada non-inferioritatii
fatda de un control activ, in conditiile unui anumit studiu nu
inseamnd intotdeauna dovedirea eficacitatii. In realizarea unei
comparatii valide stiintific este necesara depasirea unor neajunsuri
in ceea ce priveste: alegerea dozelor (testarea mai multor doze
este de dorit), a populatiei de studiu, a variabilei primare (defini-
rea acesteia, momentul evaluarii), consideratii statistice (definirea
marginii in functie de marimea efectului comparatorului activ fata
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de placebo; marginea nu trebuie sd fie mai mare decat efectul
minim expectat in conditiile studiului respectiv), deoarece toate
acestea pot determina comparatii in defavoarea unuia dintre trata-
mente.

2. Studiile cu trei (sau mai multe) ramuri terapeutice, cuprinzand
(@)produsul investigat, (b)comparatorul activ si (c)placebo, poate
constitui o varianta rezonabild din punct de vedere stiintific, etic si
practic. ldeal, comparatorul activ se diferentiaza fatd de placebo
(indicand validitatea internd a studiului). In situatia in care si
substanta investigatd se diferentiazd de placebo, eficacitatea
acesteia este demonstrata. Cand comparatorul activ nu se diferen-
tiaza fata de placebo, se analizeazd cauzele posibile ale acestui
rezultat. Atunci cand exista riscul afectdrii designului tip dublu-
orb din cauza identificarii reactiilor adverse tipice comparatorului
activ, evaluarea variabilei primare a studiului ar trebui sa fie
efectuatd de o persoand diferitd si independentd de cea care
inregistreaza evenimentele adverse pe durata studiului.

3. Studiile cu comparator extern (definit - control istoric sau
nedefinit - bazat pe cunostintele asupra evolutiei bolii respective),
ca si studiile controlate in functie de statusul anterior inceperii
tratamentului (“baseline-controlled™) sunt in general considerate
ca avand o slaba validitate. Acest design este aplicabil doar in
situatii in care evolutia bolii are un Tnalt nivel de predictibilitate,
iar evaluarea variabilelor este obiectiva (EMEA, 2000).

4. Studiile de tip "add-on" reprezinta studii placebo controlate in
care subiectii primesc in acelasi timp si tratament standard. Acest
tip de design reprezintd norma recomandata pentru studiile pe
epilepsie, cancer, constituit dintr-o etapa initiala de tip "add-on",
dupd care tratamentul standard se intrerupe si se urmareste
evolutia sub tratament cu produsul investigat in comparatie cu cea
sub control activ sau cu placebo.

5. Studii in care grupul control nu primeste tratament (activ sau
placebo). Sunt necesare in situatia in care realizarea unui design
de tip dublu-orb nu este posibila (de exemplu, in cazul
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tratamentelor cu toxicitate usor recognoscibild) sau cand
variabilele evaluate sunt obiective (nu este cazul studiilor din
psihologie, psihiatrie). Se acceptd o variantd a acestui tip de
design care include un evaluator "orb".

EMEA (2000) considera ca prin randomizare si tratamentul dublu-
orb este posibild controlarea tuturor influentelor ce actioneaza asupra
cursului actual sau aparent al bolii, alte influente decat cele cauzate de
tehnica psihoterapeutica sau de actiunea farmacologica a medicamentului
testat. Astfel de influente pot fi: cursul natural al bolii cu regresia naturala
la nivelul mediei, expectatiile subiectului sau ale investigatorului, alte
elemente supuse subiectivismului, precum evaluarea diagnosticului sau a
simptomatologiei. Prin aprobarea unei tehnici de interventie sau
medicament nou, insuficient testat din punct de vedere al eficacitatii si
profilului de sigurantd, ar fi posibild aparitia de riscuri majore publice. Este
recomandabil si necesar ca subiectii expusi riscului utilizarii unei noi
tehnici de interventie psihoterapeuticad sau administrarii unui medicament
nou cu un profil de siguranta incert sa fie cat mai redus, in schimb designul
si desfasurarea cercetarii sa asigure, pe cat posibil, evitarea si prevenirea
rezultatelor de tip fals pozitiv si fals negativ sau avand o semnificatie de
limitd, ambigua (WWW.emea.europa.eu).

Ambiguitate. 1. Orice categorie de stimul (figura, expresie, cuvant)
avand doud sau mai multe sensuri clare. 2. Cuvant, judecata sau expresie
cu mai multe intelesuri (cel putin doud), echivoca, confuza, neclara.

Amplitudine. Distanta dintre punctele extreme ale unei distributii
de date (dintre valoarea cea mai mare si valoarea cea mai mica). Un
indicator instabil, foarte sensibil la prezenta scorurilor extreme.

Amplitudinea absolutd. Marime a dispersiei reprezentand
diferenta dintre cel mai mare scor si cel mai mic scor dintr-o multime de
scoruri date. Se noteaza cu A si se calculeaza dupa formula:

A = Xmax — Xmin, unde

A - amplitudinea absoluta,
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Xmax - scorul cel mai mare,
Xmin - scorul cel mai mic.

Amplitudine intercuartilici (Vezi: amplitudine, amplitudine
semi-intercuartilica, masuri ale variabilitatii). 1. Masurd a variabilitatii
cuprinsa in intervalul Q; si Qs, reprezentand 50% dintr-o distributie; partea
de mijloc a unei distributii. 2. Marime a dispersiei, reprezentand diferenta
dintre cea de-a treia si prima cuartild a unei distributii de scoruri ordonate
crescator. Se noteaza cu Q si se calculeaza dupa urmatoarea formula:

Q=0Q3-01, unde

Q - amplitudinea intercuartilica,
Q1 - prima cuartila,
Q3 - a treia cuartila.

Amplitudinea relativi. Reprezintd raportul dintre amplitudinea
absolutd a unei multimi de scoruri si media sa aritmeticd, inmultita cu 100.
Se noteaza cu A% si se calculeaza cu formula:

A% —Ax100
°TX

unde: A% - amplitudinea relativa,
A - amplitudinea absoluta,
X - media aritmeticd a multimii scorurilor.

Amplitudine semi-intercuartilica (Vezi: abaterea standard,
amplitudine, amplitudine intercuartilica, dispersie, masuri ale
variabilitatii). Masurd a variabilitdtii reprezentdnd 0 jumatate din
amplitudinea intercuartilicd care reprezintd, la randul sau, distanta dintre
punctele care demarcheaza limitele superioare ale primului (Q;) si celui
de-al treilea sfert (Qs) al unei distributii.

Analiza. Unul din procedeele generale ale gandirii, alaturi de
sinteza. Cercetarea unui fapt sau fenomen prin descompunere in principiile
sau elementele sale componente.
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Analiza calitativa. Tip de analiza avand scopul de a descrie un
fenomen, eveniment, situatie utilizdnd variabile masurate pe scale
nominale sau ordinale (scale calitative), iar informatiile /datele obtinute fac
obiectul unei analize privind evolutia/variatia fenomenului, evenimentului
sau situatiei si nu a cuantificarii.

Analiza cantitativa. Tip de analizda avand scopul cuantificarii
evolutiei/variatiei unui fenomen, eveniment ori situatie, si in care se
utilizeaza variabile cantitative, masurabile.

Analiza cluster (sau analiza gruparii). Metoda folosita pentru
determinarea prezentei gruparilor intr-un tabel de corelatie.

Analiza componentelor principale. Tehnica de reducere a datelor,
prin extragerea unui numar cat mai mic de eigenvectori ce vor explica cat
mai mult din totalul variantei. (vezi eigenvectori)

Analiza cost — beneficii. Prezenta in orice tip de cercetare aplicata
arata raportul dintre costurile si beneficiile unei interventii, tindnd cont de
limitele sistemului de sanatate.

Analiza de item (Vezi: item, analiza de item calitativa, analiza de
item cantitativd). Termen folosit pentru a desemna tehnicile ce sunt
utilizate in evaluarea caracteristicilor itemilor testului, a calitatii itemilor n
procesul de constructie si dezvoltare a testului.

Analiza de item calitativa (Vezi: analiza de item, analiza de item
cantitativa, item). Analiza caracteristicilor concrete si stilistice ale itemilor,
a preciziei si corectitudinii itemilor, avand ca si criterii majore (Urbina,
2009):

a. adecvarea continutului si formatului itemului la scopul
testarii si la populatia careia 1i este destinat testul;
claritatea exprimarii,

C. corectitudinea gramatical;

d. respectarea regulilor fundamentale in elaborarea itemilor.
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Analiza de item cantitativa (Vezi: analiza de item, analiza de item
calitativa, item). Analiza cuprinzand procedeele statistice destinate
stabilirii caracteristicilor psihometrice ale itemilor in baza raspunsurilor

obtinute pe esantioanele utilizate in procesul de constructie si dezvoltare a
testului (Urbina, 2009).

Analiza de continut. Metoda de studiere a documentelor si
comunicdrilor n scopul interpretarii lor.

Analiza directionali. Mod de contrast polinomial, utilizat in
situatia In care variabila independenta este de tip ordinal, oferind informatii
referitoare la diferentele existente intre grupe si directia datelor in functie
de treptele variabilei independente (Sava, A., 2004).

Analiza exploratorie a datelor (EDA - Exploratory Data
Analysis). Procedura in analiza preliminard a datelor statistice si etapa
obligatorie ce precede utilizarea procedurilor inferentiale (Popa, M., 2008)
avand ca obiective:

a) intelegerea exactd a datelor cercetarii (tendinta centrala,

imprastierea si forma distributiei),

b) identificarea variabilelor importante ale cercetarii,

c) decelarea unor posibile structuri ascunse ale datelor,

d) decelarea si analiza eventualelor erori,

¢) detectarea si analiza valorilor excesive (marginale,
extreme).

Analiza factoriala. Include teoria si procedeele corespondente ce
permit diferentierea dimensiunii latente pe baza corelatiilor sau
covariantelor dintre mai multe variabile manifeste (Sava, 2004). Se disting
doud forme fundamentale: 1.analiza factoriald exploratorie si 2. analiza
factoriald confirmatorie.

Analiza factoriala confirmatorie. Forma fundamentald a analizei
factoriale avand ca obiectiv testarea ipotezelor privind gradul de adecvare a
solutiilor obtinute prin analiza exploratorie, astfel incat reprezintd teza
ulterioara demersului descriptiv de tip exploratoriu (Sava, 2004).
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Analiza factoriala exploratorie. Forma fundamentala a analizei
factoriale ce permite stabilirea factorilor comuni pentru construirea de
scale si elaborarea de noi teorii (teoriile personalitatii elaborate de Casttell,
Eysenck, Costa, McCrae sau a studiilor din domeniul inteligentei - factorul
g, ca expresie a inteligentei generale si componentele verbale sau
nonverbale considerate ca forma a inteligentei), (Sava, 2004).

Analiza itemului. Examinarea itemilor testelor psihologice in
vederea determinarii gradului de dificultate, valorii discriminative,
nivelului de ambiguitate si a limitei de timp necesara citirii si rezolvarii lui.

Analiza matricei de intercorelatie. (\Vezi analiza ,tolerantei”).
Indicator statistic utilizat in regresia multipld pentru evaluarea
multicoliniaritatii in functie de marimea coeficientului de corelatie. De
exemplu, atunci cand variabilele independente au o corelatie reciproca mai
mare decat 0.1 avem faptul multicoliniaritatii.

Analiza profilului. Metoda de combinare a scorurilor rezultate in
urma aplicarii unei baterii de teste si care presupune stabilirea unui scor-
prag pentru fiecare predictor, avand in vedere relatiile predictorului cu
criteriul, Tn baza caruia sunt respinsi candidatii/subiectii ce obtin scoruri
sub pragul minim la fiecare test sau numai la testele ce evalueaza abilitati

considerate importante in vederea obtinerii unei performante la criteriu
(Urbina, 2009).

Analiza reziduala. (Vezi liniaritate, relatie liniard, multicolinia-
ritate). Metoda de analiza a liniaritatii in care reziduurile reprezinta scoruri
a caror variatie nu este explicata printr-un anumit model de analiza, avand
si denumirea de erori de predictie. Intr-o situatie de liniaritate, valorile
reziduale sunt plasate in jurul liniei de predictie in mod aleator.

Valorile reziduale (sau erorile de predictie) se supun urmatoarelor
conditii:

1. media acestor valori este zero in studii de replicare,
2. erorile nu coreleaza cu variabilele independente,
3. erorile au o distributie normala,
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4. varianta valorilor reziduale pe toatd distributia variabilei
independente este omogena (homoscedasticitate),

5. erorile din cazul unei variabilei independente nu are nici o
legdtura cu erorile altei sau altor variabile independente.

Analiza tolerantei (Vezi: analiza matricei de intercorelatii).
Indicator statistic utilizat in regresia multipla pentru evaluarea coliniaritatii,
la care ,toleranta” poate lua valori intre 0 si 1, variabilele cu ,toleranta”
mai mica de 0,1 prezinta problema de coliniaritate.

Analiza secventiala. Tip de analiza (una din cele doua strategii de
analizi multivariati — vezi analiza standard). In care se stabileste o
prioritate la punerea in aplicatie a variabilelor independente, astfel incat
prima variabila din lista de prioritati va contribui la efectul asupra
variabilei dependente cu propria variatie dar concomitent si cu variatia pe
care o impartaseste cu variabilele independente aflate sub ea in listd. Se
continud in mod similar cu urmatoarea variabild independentd care
contribuie cu propria variatie dar §i cu variatia comuna a variabilelor de
sub ea. Stabilirea pozitiei in listd depinde de verificarea ortogonalitatii si de
decizia analistului.

Analiza standard. Tip de analizd (una din cele doua strategii de
analiza multivariatd - vezi analiza secventiald) In analiza multivariata in
care relatia reciprocd dintre variabilele independente este ignoratd, in
schimb se ia In considerare numai relatia dintre fiecare variabila
independenta si variabild dependenta.

Ancheta socialia. Studiu nonexperimental de obtinere a informa-
titlor prin intermediul chestionarelor postale, interviurilor personale sau
telefonice.

Anxietate de testare. Tip de anxietate cauzata de perspectiva si
situatia testarii care poate avea fie un efect pozitiv (prin imbunatatirea
nivelului de performanta ca urmare a cresterii excitatiei fiziologice), fie un
efect negativ, prin scaderea nivelului de performanta la testare.
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Apodictic. Enunt, judecatd sau rationament care exprima raporturi
si legaturi necesare intre fenomene si care nu poate fi negat. De exemplu,
,,Orice cerc are un centru”.

Aprehensiune mentald. Surprinderea (in sens psihologic) sau
intelegerea unei situatii sau probleme.

Aproximare normala. Procedeu de aproximare a ariei de sub
histograma datelor, transformate 1n unitati standard, prin aria
corespunzatoare de sub curba normala standard.

Aptitudine. Capacitatea de efectuare/realizare a unei anumite
activitati pe baza unei instruiri anterioare.

Aptitudine generald. Potentialul de a dobandi experienta intr-0
multitudine de activitati.

Aria curbei normale. Suma observatiilor, cazurilor sau a subiec-
tilor care stau la baza construirii curbei normale standard.

Ascultare dichotica. Studierea atentiei selective si a proceselor de
prelucrare a informatiilor prin prezentarea simultana a doua mesaje diferite
prin intermediul céstilor audio.

Asertoric. Enunt, judecata care exprima un adevir, un fapt. De
exemplu, ,,Omul este inzestrat cu ratiune”.

Asimetrie. Caracteristica a unei multimi de scoruri de a avea (dupa
Clocotici, Stan, 2000) putine scoruri foarte mari si multe scoruri mici,
constituind o asimetrie pozitivd sau putine scoruri foarte mici si multe
scoruri mari, constituind o asimetrie negativa, asa cum se poate observa in
urmatoarele reprezentdri grafice:
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repartitie cu asimetrie
pozZitiva

repartitie cu asimetrie
hedativa

Asociatie de idei. Legatura automatd a ideilor. Se disting: asociatia
prin contiguitate (de exemplu, nisipul evoca marea); prin asemanare (de
exemplu, verdele evoca padurea, iarba); prin contrast (de exemplu, albul
evoca negru). In psihologie analiza asociatiilor de idei este folositd pentru
descoperirea tendintelor psihologice inconstiente pe care psihanaliza, in
special, si propune sa le scoatd la lumina.

Atribuire dispozitionald. Mod de atribuire a actiunilor unui
subiect uman raportat la dispozitiile interne ale acestuia (motive, trasaturi
caracteriale, atitudini) si nu factorilor situationali.
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Atribuire situationala. Proces de atribuire a actiunilor personale
unor factori externi sau situationali.

Atribut intern (in analiza factoriald). Caracteristici neobservabile
direct la subiectii umani, dar care determind diferente intre acestia si care
stau la baza atributelor de suprafata. De exemplu, in domeniul abilitatilor
mintale, abilitatile numerice, verbale sunt atribute interne care nu pot fi
masurate direct, in schimb pot fi evidentiate prin evaluarea atributelor de
suprafata cum sunt: rezultatele la probele de adunare, scadere, inmultire.

Atribut de suprafata (in analiza factoriald). Variabile selectate si
masurate intr-un anumit domeniu, de exemplu in domeniul activitatilor
mintale se pot utiliza mai multe probe de evaluare (de vocabular, de
aritmetica, de percepere a relatiilor spatiale), fiecare dintre probe prezinta
un atribut de suprafata (Sava, 2004).

Autoeficientd. Credinta persoanei ca poate organiza si executa O
actiune sau ca poate obtine anumite rezultate intr-o sarcind specifica, In
desfasurarea ei.

Autoimplinirea  profetiilor.  Capacitatea  credintelor  si
cunostintelor eronate de determinare a unor comportamente, astfel incat,
aceste credinte se confirma ulterior. Acest mecanism poate fi explicat de
faptul ca expectantele noastre determind, inconstient, situatiile anticipate
(Ciccotti, 2007 dupa Jamieson, Lydon, Stewart, Zanna, 1987).

Automatism. Actiuni realizate fara participarea constiintei (actiuni
foarte bine Invatate).

Autonom. Referitor la functionarea autonoma, independentd, ca
mecanisme autoreglatorii. Un exemplu este sistemul nervos vegetativ.

Autoprezentare pozitivi. Urmare a asteptarilor persoanelor
implicate in cercetdrile experimentale, existd tendinta sd raspunda la
sarcinile experimentale astfel incat sd se pozitioneze intr-o lumina
favorabila.
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Autoreglare. 1.Proces de mentinere a homeostazei unui sistem
biologic prin intermediul mecanismelor de feedback (conexiune inversa) si
feedbefore (conexiune previzionara). 2. Metodd de reglare prin
biofeedback a unor parametri biologici, cum ar fi activitatea endocrina,
activitatea cardiaca.

Autoselectie. Procedeu (in studiile pe subiecti umani) ce se refera
la situatia in care participantii decid singuri daca sunt in grupul de control
sau n cel de tratament.

Axioma. Enunt, rationament, evident prin el Insusi, de exemplu,
»intregul este mai mare decét partea”, ,,Orice cerc are un centru”.

Axiomele probabilititii. Se considera probabilitate orice functie
definita pe multimea evenimentelor, cu valori reale si care indeplineste
urmatoare trei axiome: (1) probabilitate unui eveniment este nenegativa;
(2) probabilitatea evenimentului total este egala cu 1; (3) probabilitatea
reuniunii a doud evenimente incompatibile este egald cu suma
probabilitatilor (Clocotici, V., Stan, A., 2000). Probabilitatea unui
eveniment reprezinta sansele de realizare a evenimentului si poate fi
exprimat si ca procentaj.
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B

Balansarea. Metoda de anulare a efectelor variabilelor straine ce
constd in generalizarea actiunii acestor variabile in fiecare grup de subiecti.
De exemplu, distribuirea in mod egal a subiectilor in cele doua grupuri in
functie de educatie, gen, varsta.

Baterie. (1) Grup de teste sau subteste administrat unei persoane
intr-un anumit moment de timp si avand un scop specific; (2) Orice grup
de teste individuale selectate pentru a fi aplicate unui anumit client in
vederea elucidarii diagnostice sau pentru obtinerea unor raspunsuri privind
personalitatea clientului, (3) In situatia predictiilor complexe - termen care
se refera la ,,0 combinatie de predictori selectati special pentru predictia
unuia sau mai multor criterii” (Urbina, 2009), semnificatie diferita in
comparatie cu semnificatia termenului in psihologia clinica sau consiliere
(unde termenul se refera la aplicarea unui grup de teste unui subiect pentru
evaluarea psihologica).

Baterie de teste. Set de teste standardizate aplicate aceluiasi grup
in scopul compararii rezultatelor obtinute. De exemplu, ,,Armed Services,
Vocational Aptitude Battery”, ,,General Aptitude Test Battery”.

Bias (Morewedge, C. K., 2009). Factorul de distorsionare/eroare
prezent si observabil in aplicarea metodelor de cercetare in cadrul
proiectelor experimentale sau in datele obtinute. Un estimator, sau un
proces de masurare, este deplasat daca, in medie, valoarea sa diferd de
marimea estimata (masuratd) adevarata. Deplasarea este media acestei
diferente. Deplasarea poate fi datorata si modului de conducere, evaluare a
unui experiment. Vezi si deplasarea de nonraspuns.

Bias de autoindulgenta (Vezi norma de internalitate). Rationament
constdnd in atribuirea succeselor personale unor cauze ce tin de noi
(eforturi, competente, aptitudini) si de atribuire a esecurilor unor cauze
externe (fatalitatea, incapacitatea colegilor sau membrilor din echipa). Un
exemplu potrivit 1l reprezinta studiul lui Gosling (1992) realizat asupra
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profesorilor si privind modul in care profesorii isi atribuie succesul sau
esecul elevilor. Astfel, profesorul atribuie succesul elevilor calitatii sale si
sistemului de predare (atribuiri interne), in schimb, esecul elevilor este
atribuit contextului familial (atribuiri externe), (Clocotici, Stan, 2000).

Bias de confirmare (Vezi efectul de confirmare a ipotezelor).
Tendinta oamenilor de respingere sistematicd a dovezilor ce contrazic
propriile credinte sau teorii §i cautarea de argumente, fapte prin care sa fie
confirmate convingerile initiale lipsite de validitate (Ciccotti, 2007 apud
Snyder, Swann, 1978).

Biasul de experimentator. Reprezinta expectantele experimentato-
rului ca potentiala sursa de distorsionare a rezultatelor experimentale.

Biasul de fals consens (Vezi biasul de falsa unicitate). Tendinta de
a crede ca ,,majoritatea celorlalte persoane se comporta la fel ca noi, percep
evenimentele in acelasi mod si au acelasi gesturi, opinii sau convingeri ca
si noi” (Ciccotti, 2007).

Biasul de falsa unicitate (Vezi biasul de fals consens). Tendinta de
subestimare a numarului de persoane care posedd abilititile sau
competentele noastre si astfel sa consideram exceptionale atributele noastre
pozitive (Morewedge, 2009; Ciccotti, 2007 dupa Suls, Wan, 1987).

Bias egocentric (Vezi bias de autoindulgenta)

Biofeedback. Tehnica ce permite controlul functiilor corporale
involuntare prin intermediul unor dispozitive de vizualizare a informatiilor
despre sistemul biologic al individului.

Biografia sau istoria cazului (Vezi metoda biografica). Metoda de

investigare a problemelor psihologice prin examinarea biografiilor
pacientilor.
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Blocaj emotional. Perturbare sau intrerupere temporara a fluxului
gandirii logice si a accesului la informatiile stocate in memorie urmare a
unui soc emotional sau instabilitdtii emotionale.

Blocare. Poate fi: 1. Experimentala — in cazul in care subiectul are
acces partial la informatia despre stimulul conditionat, situatie in care
elaborarea reactiei de conditionare devine imposibila. 2. Emotionala -
stoparea lantului ideativ sau a gandirii datoritd factorilor de natura
emotionala.

Boxplot. Reprezentare grafica (diagrama) ce cuprinde cele 5 valori
a unei distributii (valoarea minima, prima quartila, mediana, a treia quartila
si valoarea maxima), avand forma:
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Astfel, se obtine o imagine a gradului de imprastiere a valorilor in
domeniul de interes. In aceasta reprezentare grafica se pot nota si valorile
aberante situate la mai mult de 1,5 D sub prima quartild sau peste a treia
quartila, unde D noteaza distanta dintre prima si a treia quartila (intervalul
interquartil). Sub aceasta forma, reprezentarea grafica simultana a celor
cinci valori pentru grupuri diferite permite realizarea unei comparari rapide
a grupurilor ce prezinta interes (Clocotici, Stan, 2000).
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Bradipsihie. Starea de diminuare a proceselor si activitatilor
psihice ntalnita atat in conditia normalitatii, cat si a bolilor psihice (starile,
tulburarile depresive).

Briciul lui Occan (Vezi principiul simplicitatii sau al economiei
ontologice).
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C

Cadru conceptual. 1.Enunt sau set de enunturi care explica una
sau mai multe legi psihologice. 2.Grup de concepte legate intre ele,
utilizate n analiza si descrierea unui fapt/aspect al realitatii.

Cadru de sondaj. Colectie de unitati/elemente din unde se extrage
esantionul. In mod ideal cadrul fiind chiar populatia. Posibilele diferente
dintre cadrul de sondaj si populatie poate fi o sursd de aparitic a unei
deplasari (bias), (Clocotici, Stan, 2000).

Cale (in engleza path). Traseul (calea) in diferite tipuri de labirint
utilizat in experimentele de invatare.

Calitativ. Cunoastere stiintifica realizata prin observarea de
senzatii, sentimente, $i opusad cunoasterii cantitative.

Cantitativ. Cunoastere stiintifica realizata prin masurare i opusa
Cunoasterii calitative.

Capacitate. Potentialitate generald nativa (functie de ereditate) sau
dobandita (factorii de mediu prin care potentialitatea s-a dezvoltat).

Capacitate de atentie asociata cu viteza de surprindere vizuala.
Reprezintd invatarea de obiecte sau cuvinte care pot fi percepute si redate
corect, dupd o scurtd durata de expunere.

Capacitatea de discriminare a itemului (Vezi: analiza de item,
discriminare, item, validitatea itemului). (1) Gradul n care ,un item
diferentiaza in mod precis subiectii testati in raport cu trasaturile sau
comportamentele pe care testul este destinat sa le masoare” sau (2) gradul
in care ,,itemii evoca raspunsuri care diferentiaza cu precizie intre subiectii
testati in termenii comportamentului, cunostintelor sau ale altor
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caracteristici pe care un test sau un subtest este construit sa il evalueze”
(Urbina, 2009).

Capacitate de memorare (C.M.). Reprezinta numarul unitatilor
informationale (chunks) ce pot fi reproduse in ordine dupa prezentarea
materialului de memorat, avind formula: CM = 7 =+ 2 unitdti
informationale.

Caracteristicile populatiei. Marimi reprezentate de: medie,
dispersie, corelatie. Sunt obiect al statisticii descriptive (sunt prezente si la
nivelul esantionului, farad a coincide perfect cu cele ale populatiei).

Categorie. 1. Clasa de obiecte, evenimente sau fapte avand atribute
comune. 2. Notiune fundamentala care exprimd proprietatile si relatiile
esentiale si generale ale obiectelor si fenomenelor realitdtii, care apartin
aceleiasi clase (sau grup), avand caracteristici comune sau asemanatoare
(Julia,1999).

Categoriile utilizarii testelor psihologice 1in testarea
contemporana (Urbina, 2009): (1) luarea deciziei cu privire la oameni
(indivizi,sau grupuri), (2) cercetarea stiintifica a fenomenelor psihice si a
diferentelor individuale, (3) promovarea intelegerii de sine si a ajustarii
psihologice.

Categorizare. Operatie de incadrare a unui experiment, fapt sau
obiect Tntr-o anumita grupa sau categorie prin intermediul codificarii in
simboluri, semnificatii verbale sau non-verbale, trasaturi comune.

Categorizare sociala. Proces, in perceptia sociald, prin care
oamenii se clasificd Intre ei pe baza atributelor comune, cum sunt: varsta,
sex, statut social, apartenenta etnica.

Cauzalitate. Relatia dintre doud evenimente/fapte/stari prin care
primul (cauza) 1l produce pe al doilea (efectul). Doua variabile sunt in
relatie de cauzalitate dacd modificarea valorii uneia dintre ele (cauza)
produce modificarea valorii celeilalte (efectul), (Julia,1999).
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Caz index. Subiecti care manifesta o trasatura particulard ce va
constitui punctul de plecare al unui studiu genetic asupra acelei trasaturi.

Camp fenomenal. Totalitatea experientelor unice ale persoanei
care nu pot fi cunoscute direct.

Centile. A suta parte dintr-o multime de scoruri clasate intr-0
distributie de frecvente.

Centru de interval. Valoare situatd exact la mijlocul unui interval
de clasa.

Cerc vicios. Tip de rationament fals in care se da rezultat tocmai
ceea ce ar trebui demonstrat.

Cercetare aplicata. 1. Tip de cercetare stiintificd in psihologie,
avand ca scop utilizarea practicd a metodelor, procedurilor si tehnicilor de
cercetare asupra unei anumite probleme, fenomen, situatii, astfel incat
rezultatele obtinute sa permitd o mai bund intelegere ori utilizare practica a
fenomenului, situatiei, etc. respective. 2. Demers stiintific de producere de
cunostinte cu caracter procedural (David, 2006).

Cercetare calitativa. Tip de cercetare psihologica avand scopul de
a descrie un fenomen, eveniment, situatie utilizand variabile masurate pe
scale nominale sau ordinale (scale calitative), iar informatiile /datele
obtinute fac obiectul unei analize privind evolutia/variatia fenomenului,
evenimentului sau situatiei si nu a cuantificarii (Baban, 2002).

Cercetare cantitativa. Tip de cercetare psihologica avand scopul
cuantificarii evolutiei/variatiei unui fenomen, eveniment ori situatie, si in
care se utilizeaza variabile cantitative.

Cercetare/studiu corelational. Tip de studiu psihologic avand ca

scop decelarea sau investigarea unei relatii de asociere intre doud sau mai
multe variabile/dimensiuni/aspecte ale unui fenomen/realititi. De exemplu,
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stabilirea existentei relatiei dintre depresie si mecanismele de aparare
psihica.

Cercetare de piatd. Metoda de investigare a relatiei existente intre
cerere si oferta pe o anumita piata (a bunurilor de consum).

Cercetare de teren. Cercetarea realizatd in conditii naturale, in
mediul natural de evolutie a fenomenului sau faptului urmarit. Astfel, sunt
cele din domeniul cercetarilor sociale realizate in conditii de teren, fiind
imposibil sau lipsit de etica sa se manipuleze variabilele. Aceste cercetari
reusesc ,.captarea” unitatilor ecocomportamentale, avand validitate
ecologica.

Cercetare experimentala (Vezi experiment). Metoda de cercetare
proiectatd si destinatd examindrii relatillor de tip cauza si efect,
caracterizatd prin control experimental total asupra tuturor evenimentelor
ce pot aparea in timpul deruldrii unui experiment si alegerea intamplatoare,
aleatorie a participantilor pentru diferitele conditii experimentale, In cadrul
aceluiasi experiment.

Cercetare/studiu explicativ. Tip de studiu psihologic avand scopul
de a explica de ce si cum se produce/manifesta relatia dintre doua sau mai
multe aspecte/variabile ale unui fenomen sau situatie. De exemplu,
explicarea modului in care o anumitd conditie psihopatologicd (depresia)
activeaza sau initiaza diferite mecanisme de apdrare psihica.

Cercetare/studiu exploratoriu. Tip de cercetare psihologica prin

putin cunoscute; deseori, iau forma studiilor pilot - o realizare la scara
redusa si cu costuri scazute a cercetdrii de interes major.

Cercetare - dezvoltare. Demers stiintific de producere de

cunostinte bine proceduralizatd care sunt exprimate in prototipuri de
tehnologii si / sau servicii (David, 2006).
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Cercetare descriptiva. Tip de studiu psihologic al carui scop este
descrierea sistematicd a unui fenomen, sistem, proces, situatie, context intr-
0 manierd cat mai ampla. De exemplu, descrierea anumitor caracteristici
psihologice ale unei populatii de interes.

Cercetare fundamentala. Tip de cercetare stiintifica in psihologie,
avand ca scop testarea si/sau dezvoltare de teorii noi, diferite de cele
actuale, reprezentand provocari pentru echipele de cercetatori si care nu au
aplicabilitate in prezent.

Cercetare idiografica. Cercetare focalizatd asupra particularitatilor
individuale, asupra unicitatii, excluzand aspectele comparative. Este
diacronica si se desfasoara in timp (Macsinga, 1., 2000).

Cercetare nomotetica. Cercetare focalizatd pe abstract, universal
ori general, implicaind comparatii intre persoane, vizand unul sau mai
multe aspecte ale personalitatii (Macsinga, 2000).

Cercetare non-experimentald. Cercetare 1n care variabilele
independente nu sunt manipulate, iar distributia subiectilor se face
nerandomizat, de ex., studiile corelationale. Cercetdri psihologice ce nu se
realizeaza in cadrul experimental, distingdndu-se urmatoarele tipuri:

- cercetdri prin observatia comportamentului;

- ancheta sociologica;

- cercetarea documentelor de arhivd pentru identificarea
cauzelor comportamentale;

- studiul de caz.

Cercetare stiintificd. Activitate specificd domeniului unei
discipline stiintifice, sau mai multor discipline stiintifice (domeniul
interdisciplinar), care respecta o serie de criterii (control, replicare, definire
operationald, obiectivitate, exigentd) si care are scopul obtinerii de dovezi
empirice (bazate pe informatiile provenite din experimente si observatii)
prin care se consolideaza ori se schimba teoriile actuale sau se promoveaza
teorii noi.
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Chestionar. Metoda de investigare constand dintr-un set de
intrebari astfel concepute incat sa determine raspunsuri Th conformitate cu
ipotezele cercetarii.

Chestionar Q de personalitate (sortare Q). Tip de chestionar de
evaluare care implicd sortarea acelor enunturi pe care subiectii le considera
potrivite pentru a-i caracteriza (Macsinga, 2000).

Chunk. Unitate de informatie organizata.

Chunking. Operatie de recodare si reorganizare a informatiei. Prin
aceastd operatie, materialul de Tnvatat este grupat/organizat intr-o forma ce
va permite fixarea In memorie si reactualizarea eficientd. De exemplu,
urmatorul sir de numere 19701112 nu are nici o logica, fiind dificil de
memorat, dar grupat sub forma unei date de nastere 1970.11.12, materialul
reorganizat este mult mai usor memorat si reactualizat.

Claritate. Este calitatea care face ca o idee sa fie recognoscibila
printre celelalte, fiind diferita de distinctie, prin care o idee este analizabila
Tn mod intrinsec.

Claritate atributionala. Precizia si siguranta referitoare la cauzele
activitatii emotionale.

Claritate si distinctie. Calitatile oricarei forme a cunoasterii pentru
ca aceasta sa fie valabila si indubitabila.

Clasificare. Proces de grupare in categorii ori clase a faptelor,
fenomenelor sau fiintelor avand caracteristici comune. De exemplu,
animalele si plantele sunt clasate in genuri, specii, clase, familii.

Client. Tn prezent, termenul ,client” este folosit mai frecvent si
inlocuieste totodata termenul de ,,pacient”, care are o conotatie negativa, de
individ bolnav, de beneficiar pasiv al serviciilor terapeutice. Prin termenul
»client” se intelege o persoana care nu este doar beneficiarul serviciilor
terapeutice, ci §i un negociator activ privind aceste servicii. Persoand,
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cuplu, familie sau grup (care poate fi organizatie sau comunitate) careia i
se acordd, in mod contractual, servicii psihologice din partea unui
psiholog.

Codare prin pattern. Proces de transformare a calitatii unei
senzatii dupd modelul de descarcare nervoasa.

Codare prin specificitate. Proces de transformare a calitatii unei
senzatii prin actiunea unor neuroni specifici.

Coduri numerice conventionale. Coduri numerice utilizate.
programe statistice. De exemplu, evitarea utilizarii codurilor formate din
litere sau combinatii de litere si Inlocuirea lor cu coduri numerice cum ar fi
: cifra,,1” pentru feminin si cifra ,,2” pentru masculin.

Codul Deontologic al Colegiului Psihologilor din Roméania.
Sumum de principii §i standarde etice de exercitare a profesiei de psiholog
cu drept de libera practica, cuprinzand: 1. standarde de competentd;
2.respectarea drepturilor si demnitatii oricarei persoane; 3. responsabilitate
profesionald si sociald; 4. integritate profesionald; 5. standarde cu privire la
relatiile umane; 6. standarde de confidentialitate; 7. standarde de conduita
colegiala; 8. standarde de inregistrare, prelucrare si pastrare a datelor; 9.
standarde de onorarii si taxe; 10. standarde pentru declaratii publice si
reclamd; 11. educatie si formare; 12. terapie si consiliere; 13. evaluare si
diagnoza; 14. standarde privind cercetarea stiintificd si valorificarea
rezultatelor (www.copsi.ro).

Coeficient. Valoare psihologica reprezentand un numar rezultat
prin impartirea numaratorului la numitor. De ex.: coeficientul de
inteligenta, rezultat din impartirea varstei mentale la varsta cronologica.

Coeficientul d (Somer). Reprezinta marimea/valoarea asimetrica a

corelatiei, adecvata pentru cazul a doud variabile de tip ordinal cu numar
mic de valori. Poate lua valori intre 0 si =1. Formula de calcul este:
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_ Na — Nd
" Na+Nd+Ly

unde: d - coeficientul lui Somer,

Na - numarul total de perechi de cazuri nelegate si dispuse in
aceeasi ordine In privinta ambelor variabile,

Nd - numarul total de perechi de cazuri nelegate si ordonate diferit
in privinta celor doua variabile,

Ly - numarul total de perechi de cazuri legate ale variabilei
dependente.

Coeficient de achizitie. Coeficient obtinut prin compararea
scorului rezultat la o probd/test de achizitie cu scorul obtinut la un
test/proba de inteligenta, avand formula:

CA = VE/VM x 100, n care

CA - coeficient de achizitie ,
VE - varsta educationala (obtinuta prin test de achizitie),
VM - varsta mentala (obtinuta prin test de inteligentd).

Coeficientul de confidenti C. Reprezintd o marime/valoare a
corelatiei avand la baza xz, adecvata pentru cazul a doud variabile de tip
nominal, in situatia existentei unor tabele de mari dimensiuni (Gheorghiu,
2004). Valoarea coeficientului este de la 0 spre 1, dar niciodata 1. Formula
coeficientului C este:

2

X
n+){2

C =

Coeficientul de corelatie al mirimii efectului (r). Coeficient

utilizat pentru evaluarea marimii efectului pe baza valorii lui t si a gradelor
de libertate (Sava, 2004).

Coeficientul de corelatie non-directional ( Vezi coeficientul V a
lui Cramer). Categorie de indicator de asociere obtinut in baza valorii %%
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utilizat Tn vederea calcularii marimii efectului pentru testul y% Valoarea
coeficientului este cuprinsa intre 0 si 1, unde 0 semnifica absenta efectului,
iar 1 semnifica un efect foarte puternic.

Coeficientul de corelatie produs-moment Pearson, r (Vezi:
corelatie, corelatie liniard, corelatie multipla, corelatie negativa, corelatie
pozitivd, directia corelatiei, gradul corelatiei). Calcularea coeficientului de
corelatie al datelor bivariate dintr-un esantion cu ajutorul a doud formule:

ZXY

a) formula de definire: ry,= , unde:

NSySy

Iy = corelatia dintre x si y,

X = abaterea unui scor x de la media scorurilor X,

y = abaterea unui scor y corespunzator de la media scorurilor y,

Yxy = suma tuturor produselor incrucisate ale abaterilor (suma
produselor numarului de abateri ale fiecdrui x cu abaterea y
corespondentd),

N= numarul de perechi dintr-un set de date bivariate,

Sx= abaterea standard a scorurilor X,

Sy= abaterea standard a scorurilor y.

b) formula cu scoruri standard (unde coeficientul Pearson r reprezinta
media produselor incrucisate ale scorurilor standard pentru cele doua
variabile corelate), formuld ce permite introducerea notiunii de scoruri
standard (sau scoruri z):

ZZny
= — ,unde:
N

Iy = corelatia dintre x si y,

Zy = scorurile standard ale variabilei x, obtinute prin impartirea
fiecarui scor de abatere al abaterii standard a lui x,

Zy = scorurile standard ale variabilei z, obtinute prin Impartirea
fiecarui scor da abatere al abaterii standard a lui y,
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N = numarul de observatii pereche ale lui x si y utilizate pentru a
calcular.

Coeficientul de determinare. Coeficientul care aratda proportia de
dispersie comunad a celor doud variabile x iy (rzxy).

Coeficientul de determinare r? (Vezi coeficientul de corelatie al
marimii efectului r si gradul de comunalitate). Coeficient utilizat pentru
evaluarea intensitatii relatiei dintre doua variabile, aratand cit de mare este
influenta variabilei independente asupra variabilei dependente. Sau, altfel
spus, coeficientul aratd gradul de comunalitate dintre doua variabile —
partea de asociere comuna a celor doua variabile.

Valoarea lui r? se oltine prin formula de calcul al coeficientului de
corelatie al marimii efectului, r, fara utilizarea radicalului.

Coeficientul de educatie. Indicator al achizitiei educationale
obtinut dupa urmatoarea formula:

CE = VE/VC % 100, unde

CE - coeficient de educatie,
VE - varsta educationala,
VC - varsta cronologica.

Coeficientul de fidelitate. (Vezi: dispersia erorii, dispersia
esantionului, dispersia populatiei, dispersia reald). 1. Coeficient de
corelatie utilizat in evaluarea fidelitatii unui test psihologic prin corelarea
scorurilor distincte obtinute prin administrarea repetata a aceluiasi test, sau
corelarea scorurilor obtinute la teste echivalente ori scorurile distincte prin
administrarea a doua parti ale aceluiasi test. 2. Indicator statistic definit ca
fiind raportul dintre dispersia reald a scorurilor si dispersia totald a
scorurilor testului, avand formula:

%
xx = , unde:

32



CONCEPTE, TEHNICI $SI TEORII FUNDAMENTALE ALE METODOLOGIEI CERCETARII IN PSIHOLOGIE

rw = coeficientul de fidelitate,
Szt = dispersia reala a scorurilor.
s? = dispersia totald a scorurilor testului.

Coeficientul de inteligenta. Raportul dintre dezvoltarea
intelectuala (varsta mentala) si varsta fizica (cronologica), inmultit cu 100,
avand formula:

Cl =VM/VC x 100, unde:

Cl — coeficientul de inteligents;
VM - varsta mentala;
VC - varsta cronologica.

Coeficientul de inteligenti de tip raport. Formula utilizata pentru
calculul inteligentei:

IQ =100 VM/VC, in care:

VM - varsta mentala obtinuta printr-un test de inteligenta;
VC - varsta cronologica a subiectului Tn momentul testarii.

Coeficientul de validitate. Reprezinta gradul de corelatie existent
intre scorurile unui instrument de masura si cele ale unui alt instrument
independent care masoara aceeasi functie sau implica aceleasi criterii.

Coeficientul de variatie. Marime a distributiei dispersiei,
reprezentand raportul dintre abaterea standard a unei distributii de scoruri
s media sa aritmetica; in mod obisnuit, coeficientul se inmulteste cu 100 si
se prezinta ca procent. Se noteazd cu CV si se calculeaza cu formula:

S
CV ==x100
X

unde: CV - coeficientul de variatie,
S - abaterea standard a unei distributii,
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X - media aritmeticd a unei distributii.

Coeficientul eta patrat. Coeficient utilizat in ANCOVA pentru
evaluarea efectului de asociere a factorilor (variabilelor independente) in
actiunea lor asupra variabilei dependente.

Coeficientul p (Spearman). Reprezintai o marimea/valoare a
corelatiei adecvatd pentru cazul a doud variabile de tip ordinal cu o
amplitudine relativ largd de scoruri diferite §i putine cazuri legate in
privinta fiecarei variabile (Gheorghiu, 2004). Poate lua valori intre 0 §i + 1.
Formula de calcul a coeficientului este:

xd’

1- m, unde:

Ps =

p-coeficientul Spearman,
d-diferenta intre ranguri pentru fiecare subiect,
n-numarul de perechi de ranguri/cupluri.

Coeficientul V (Cramer). Reprezinta o marime/valoare a corelatiei
bazate pe le adecvata pentru cazul a doud variabile masurate la nivel
nominal, In situatia unor tabele mai mari de 2 x 2. Poate avea valori intre 0
si 1. Se obtine cu formula:

unde: ¢ - cea mai mica dintre valorile numerice r (numarul de randuri) si ¢
(numarul de coloane) pentru tabelul luat in calcul.

Coeficientul W. Coeficient al marimii efectului, aplicabil atat in
cazul unui ¥° cu unu sau mai multe grade de libertate. Acest indicator se
calculeaza prin intermediul software-ului G POWER (Faul, F., Erdfelder,
E., Buchner, A. si Lang, A.G., 2009). Ca valori de referinta, in cazul
acestui coeficient, se iau urmatoarele repere:

W=.10, efect slab;
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W=.30, efect mediu;
W=.50, efect puternic.

Coeficientul 7, al lui Kendall. Reprezinta o marime/valoare
simetrica a corelatiei adecvata pentru doud variabile de tip ordinal cu un
numar mic de valori in cazul tabelelor patratice. Poate lua valori intre 0 si £
1. Formula acestui coeficient este:

_ Na — Nd
J(Na+ Nd + Ly)(Na + Nd + Lx)

b

unde: Ty, - coeficientul lui Kendal,

Na - numarul total de perechi de cazuri nelegate si dispuse in
aceeasi ordine in privinta ambelor variabile,

Nd - numarul total de perechi de cazuri nelegate si ordonate diferit
in privinta celor doua variabile,

Ly - numarul total de perechi de cazuri legate ale variabilei
dependente,

Lx - numarul total de perechi de cazuri legate ale variabilei
independente.

Coeficientul y. Reprezinta o marime/valoare simetrica a corelatiei
adecvata pentru doud variabile de tip ordinal cu un numar mic de valori.
Poate lua valori intre 0 si 1. Se calculeaza cu formula:

Na — Nd

Y= Na+Nd

unde: Na - numarul total de perechi de cazuri nelegate si dispuse in
aceeasi ordine in privinta ambelor variabile.

Nd - numarul total de perechi de cazuri nelegate si ordonate diferit
in privinta celor doua variabile.

Coeficientul ¢. Reprezinti o mirime a corelatiei bazati pe
potrivitd pentru doua variabile masurate la nivel nominal in cazul tabelelor
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2 x 2. Poate lua valori intre 0 si 1 numai pentru tabele 2 X 2. Pentru tabele
mai mari depaseste valoarea 1. Formula dupd care se -calculeaza
coeficientul ¢ :

2

- L
¢ n

Coeficientul A. Marime a corelatiei la nivel nominal, a carui
formula in varianta simetrici (cdnd nu este identificata variabila
independenta) este:

c r
_ szl Ny + Zy:l Nmy — Mmc—nyp,

A
2n — Nme-np,

unde: n,,, - cea mai mare frecventa in coloana X;
TNy - c€a mai mare frecventa in coloana Y;
Nyye - cel mai mare marginal de coloana;
Ny, - Cel mai mare marginal de rand;
Coeficientul A poate lua valori intre 0 si 1.

Coeficienti de corelatie partiald de ordinul intii. Coeficient ce
permite calculul influentei unei singure variabile X asupra corelatiei dintre
variabilele Y si Z. Coeficientul se noteaza cu ry,x 1 are formula:

Tyz= Txyrxz

(1-m%)(1-7%)

Iyzx

Coeficienti de corelatie partiala de ordinul zero. Coeficient ce
permite calculul corelatiei dintre doua variabile, de exemplu X si Y, si se
noteaza 1y, (coeficientul de corelatie dintre variabila X si Y). Se calculeazi

cu formula coeficientului r (Pearson).

Coeficienti de regresie standardizati (§) sau pante partiale stan-
dardizate. Indicatori care arata masura de schimbare a abaterii standard a
variabilei Y si care corespunde unei unitati de schimbare a abaterii
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standard a unei variabile independente in conditiile in care influentele
celorlalte variabile independente sunt sub control. In cazul a doua variabile
independente, coeficientii se calculeaza cu urmatoarele doua formule:

_bsl
pr=bi,
si

Sz
= b, —
B- ZSy

unde 1 - panta partiald standardizata a corelatiei dintre X151 Y,

B2 - panta partiala standardizata a corelatiei dintre X, 1 Y.

In acest mod, ecuatia de regresic multipld standardizati se
calculeaza cu formula:

Zy =az + P11 + BrZ>
unde Z - scoruri standardizate (vezi standardizarea scorurilor).

Deoarece az se reduce la 0 (media aritmetica a oricarei distributii
standardizate de scoruri este 0), ecuatia de regresie multipld devine:

Zy = BIZI + Bng.

Coeziune de grup. Tendinta indivizilor de pastrare a grupului din
care fac parte membrii avand o serie de particularitati: loialitate fata de
grup, grad 1nalt de implicare si participare in problemele grupului, dorinta
de a Tmparti si explora idei, atitudini de acceptare si sustinere.

Cognitie (cunoastere). Termen cuprinzdnd toate formele de

cunoastere prin care subiectul uman achizitioneaza si Utilizeaza
informatiile.
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Comisia de Etica (Vezi: alternativele metodologice la studiile
controlate cu placebo, Declaratia de la Helsinki privind utilizarea placebo,
ghiduri internationale de referintd in bioetica studiilor clinice si a
experimentelor cu subiecti umani, informatiile comunicate subiectului si
principiile consimtamantului informat, metode de minimizare a riscurilor
expunerii la tratamentul cu placebo in cadrul studiilor clinice, principiile
bioetice in cercetarea pe subiecti umani). Institutie independenta constituita
din membrii cu profesie in domeniul medical/stiintific si membrii cu
profesie in afara domeniului medical/stiintific, avdnd responsabilitatea in
asigurarea protectiei drepturilor, sigurantei si starii de bine a subiectilor
umani care participa la studii clinice (www.emea.europa.eu).

Competenta. Abilitatea unei persoane de a obtine rezultate peste
medie Tn anumite sarcini.

Componentii principald. In analiza componentelor principale,
termen ce inlocuieste termenul de factor, termen specific analizei
factoriale.

Componenta principald reprezintd rezultatul combinatiei liniare a
variabilelor manifeste (prin care se explica cat mai mult din totalul
dispersiei datelor).

Comportament. 1. Totalitatea raspunsurilor fizice sau psihologice
observabile la un subiect uman sau animal. 2. Orice reactie/raspuns
observabil si masurabil al organismului ca intreg (David, 2006a).

Comportament ascendent sau dominant. Tendinta de dominare a
persoanelor din jur sau de asumarea a rolului de lider intr-un context

grupal.

Comportament de adaptare. Comportament care faciliteaza o
interactiune eficienta a individului cu mediul ambiant.

Comportament de apropiere. Comportament care favorizeaza
ajustarea organismului la sursa de stimulare.
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Comportament de evitare (sau comportament evitant). Tip de
comportament obtinut prin invdtare si constand Intr-un raspuns de aparare
la stimuli aversivi, de tipul: chimic (otrava), social (agresivitate), durere.

Comportament extrinsec. Raspuns comportamental al carui
determinant primar nu este determinat de factori interni (ai unui sistem de
referinta, biologic, in acest caz).

Comportament implicit. Comportament observabil indirect, prin
intermediul unor instrumente specifice de investigatie.

Comportament instrumental. Comportament prin intermediul
caruia este posibild indeplinirea unui scop.

Comportament operant. 1. Forma de comportament care poate fi
studiat independent de stimulii favorizanti. 2. Comportament exteriorizat,
care poate fi experentiat si voluntar, implicind musculatura striatd si
operand asupra mediului asociat cu un stimul discriminativ/discriminant
(David, 2006a).

Comportament social. Comportament manifestat/determinat de
situatii sociale. De exemplu: comportamentul de grup, cel influentat de
prezenta altor persoane sau controlat de societate.

Comportament de tip ,incercare si eroare”. Tip de comporta-
ment de invatare avand la bazd un procedeu de invatare prin care subiectul
trebuie sd selecteze raspunsul corect dintr-o gama larga de raspunsuri
posibile. Prin repetarea procedurii, numarul incercarilor gresite se
diminueaza, iar cele corecte sunt adoptate mai rapid si mai sigur.

Comunalitate (Vezi gradul de comunalitate). Procentul din

dispersia datelor care este explicat de actiunea comuna a factorilor retinuti.
Se calculeaza pentru fiecare variabila Tn parte.
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Concept. 1. Idee, notiune care constituie treapta cea mai inalta de
abstractizare n reflectarea realitatii. 2. Reprezentari sau constructii
simbolice a proprietatilor comune ale obiectelor sau evenimentelor.

Conditia de sfericitate (in ANOVA cu masuratori repetate).
Implicd premisa unei relatii similare intre fiecare pereche de conditii
experimentale (fiind o conditie mai generala a simetriei complexe), (Se
calculeaza cu testul W a lui Mauchly).

Conditionare. 1. Ansamblul modalititilor si mijloacelor prin care
se declangeaza o reactie determinata la un individ. 2. Modalitate prin care
un subiect (uman sau animal) invatd eclaborarea de noi raspunsuri
comportamentale.

Conditionarea aversivid. Tip de conditionare prin asocierea
comportamentului nedorit cu stimuli aversivi (intaritori negativi) reali sau
imaginari, urmarind astfel realizarea unui comportament dezirabil. Acest
tip de conditionare este folosit cu succes in psihoterapie.

Conditionare clasica (conditionare pavloviand). Forma a invatarii
ce constd in prezentarea simultand sau intr-o anumita ordine a unui stimul
neutru (stimul conditionat) si un stimul cu semnificatie biologica (stimul
neconditionat). Exemplu clasic este cel al unui céine care va saliva la
asocierea sunetului unui clopotel (stimul neutru) cu primirea hranei (stimul
cu semnificatie biologicd). In acest mod, stimulul neutru devine activ,
dobandind semnificatie biologica.

Conditionare de tip pavlovian (Vezi conditionare clasica).

Conditionare diferentiala. Modalitate de elaborare a unui rdspuns
conditionat la unul sau mai multi stimuli prin intarirea stimulului dezirabil
si eliminarea sau atenuarea celorlalti.

Conditionare interoceptiva. Tip de conditionare clasica in care
stimulul conditional, stimulul neconditional sau raspunsul se afla chiar in
corpul subiectului.
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Conditionare instrumentald. Conditionare operantd sau
conditionare de tip invdtare prin recompensare. Rdspuns conditionat
instrumental.

Conditionare intarziati. Conditionare clasicd in care stimulul
neconditional este prezentat inainte ca stimulul conditional sad-si fi Incetat
actiunea. Cele doud stimulari sunt sistate concomitent.

Conditionare operanti. Formd de conditionare in care sunt
manipulate consecintele comportamentului pentru a se putea realiza
marirea sau reducerea frecventei comportamentului respectiv.

Conditionare pregatita. Predispozitie biologicd, avand la baza
selectia naturald si experienta anterioard de recunoastere a stimulilor ca
valentd pozitivd sau negativd. De ex., in mod natural, teama poate fi
produsd de prezenta unui sarpe si nu de prezenta unui iepure.

Conditionare prin apropiere succesiva (de raspunsul
comportamental dorit). Mod de conditionare prin intermediul caruia
organismul elaboreazd serii de raspunsuri cu grad de dificultate si
complexitate crescut, in final ajungandu-se la raspunsul comportamental
dorit de experimentatori.

Conditionarea refuzului de hrana. Raspuns invidtat in cadru
experimental de evitare a hranei dacd aceasta este asociatd in mod repetat
cu un stimul negativ.

Conditionare semantica. Tip de conditionare realizabil prin
obtinerea unui raspuns generalizat la stimuli verbali inediti sau diferiti de
cei utilizati In programele de conditionare anterioare.

Conditionare simultana. Tip de intdrire realizatd prin prezentarea
simultana a stimulului conditionat si a celui neconditionat.

Conditionarea urmei. Tip de conditionare clasica in care stimulul
conditionat isi inceteazd actiunea Inainte de prezentarea unui stimul
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neconditionat. Astfel, stimulul neconditionat este asociat cu urma
stimulului conditionat.

Conduita. Sensul pe care il are sau pe care 1l dam comportamen-
tului unei persoane (comportament plus semnificatie). De exemplu, surasul
poate exprima bucuria (la europeni) sau poate fi expresia furiei (la
japonezi).

Conexiune previzionara. Mecanism de prevenire a erorilor avand
functia de reducere a entropiei (concept elaborat de A. Restian).

Confundare (Vezi si paradoxul lui Simpson). Situatie in care doua
variabile sunt confundate si este imposibil sa se determine care variabila
este asociata efectului observat. n situatia in care se compard un grup de
control si un grup experimental (SUpus unui tratament oarecare) iar
diferentele dintre grupuri, altele decét tratamentul aplicat, produc diferente
intre rezultate nediferentiabile de efectul tratamentului, atunci aceste
diferente se considera confundate cu efectul tratamentului (cAnd acesta
existd). (Clocotici, Stan, 2000). Un astfel de exemplu (tot dupa Clocotici) 1l
reprezenta diferentele dintre maladiile fumatorilor si nefumatorilor care pot
fi confundate cu unele calitati individuale diferentiate ale subiectilor.
Astfel de situatii sunt prezente Tn cazul studiilor observationale si
experimentele care nu sunt randomizate.

Consens grupal. Unitatea de opinie a membrilor unui grup social.

Consimtimint in constiintid de cauza. Informarea persoanelor
care participd la un experiment psihologic despre acele aspecte ale
cercetdrii care ar putea influenta decizia acestora de participare. Codul etic
al APA (American Psychological Association) are un articol pentru
consimtdmantul in constiinta de cauza (www.apa.org;
WWW.emea.europa.eu).

Consistenta. 1. Fidelitatea unui test psihologic. 2. Tendinta unui
estimator de a se apropie de parametrul pe care-l estimeaza o datd cu
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marirea volumului esantionului. Se considerd ca statisticile uzuale sunt
consistente.

Consistenta interna. 1. Mdsura in care itemii unui test masoara
aceeasi variabila. 2. Masura 1n care diferiti pasi ai unui test masoara
aceeasi functie. 3. Omogenitatea itemilor cuprinsi intr-un test.

Consistenta temporala. Are ca referire un comportament constant
n timp, intr-o situatie specifica.

Consort. Sistem de evaluare indirectd a calitdtii unui studiu clinic
controlat prin verificarea prezentei sau absentei unor componente (Vezi
GECS).

Constanta. Aspect, dimensiune, fapt al realitatii care nu variaza, de
exemplu: © (pi) reprezentdnd raportul dintre circumferinta cercului si
diametrul sau, avand valoarea 3,1416; metrul (m); kilometrul (km);
secunda (s); kilogramul (kg).

Constanta de regresie. Reprezintd parametrul a din ecuatia de
regresie bivariata si se calculeaza cu formulele:

1) a=Y —bX

2) q= YY-bY X
n

Constanta formei. Tendinta de pastrare a formei obiectelor (in
perceptie) indiferent de unghiul din care acestea sunt privite.

Constanta marimii. Tendintda (capacitate) de a percepe si
recunoaste marimea actuala a obiectelor, chiar daca intervin o serie de
factori care le pot schimba marimea aparenta.

Constanta obiectului. Obiect perceput in mod constient ca fiind
neschimbat, indiferent de variatiile fizice din mediul inconjurdtor sau de
distanta observatorului fata de obiect.
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Construct. 1.Concept prin care se integreaza si explica diferitele
date experimentale, si care descrie legile obiective ale realitatii. 2. Proiectie
mentald a unei clase de obiecte sau a unor relatii dintre obiecte.

Construct personal. Mod personal de perceptie, analizd si
interpretare a lumii (G.A. Kelly). Modul n care subiectul uman percepe,
intelege, prezice si interpreteaza realitatea.

Contagiune  comportamentala. Tendinta  realizarii  de
comportamente similare datoritd observarii comportamentelor celorlalti.

Contagiune mentala sau comportamentali. Difuzarea modelelor
comportamentale sau mentale intr-un grup social ca rezultat al imitatiei sau

.....

Contingent. Ceea ce are caracterul de a fi sau a nu fi. Intamplitor,
accidental, fortuit. De exemplu, actele unui om liber sunt intotdeauna
contingente. Contingentul se opune necesarului.

Contingenta. Grad de relatie dintre doua variabile, de exemplu:
dependenta recompensei sau pedepsei (intaritori pozitivi sau negativi) de
prezenta sau absenta (realizarea sau nerealizarea) unui raspuns/compor-
tament.

Contrabalansare. Procedura prin care se incearca diminuarea
riscului de confundare. De exemplu (Clocotici, Stan, 2000), intr-un
experiment Tn care un subiect este supus mai multor probe, ordinea
acestora este diferitd astfel incat fiecare ordine posibila sa fie egal prezenta,
ceea ce va determina eliminarea confundarii cu variabila (ascunsa) ordinii
de prezentare a probelor.

Contraconditionare. Neutralizarea sau anularea legaturii existente

intre stimul si raspunsul nedorit si Inlocuirea legaturii cu raspunsul
dezirabil.
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Contradictie. Relatia dintre doi termeni, prin care unul este
negarea celuilalt. Se distinge: a) contradictia logica, aceste non-A, b)
contradictia reald, atunci cand spiritul unui individ intrd in contradictie cu
el insusi, fapt ce determind o experienta dureroasa.

Controale istorice. Exista, uneori, situatii in care grupul
experimental este comparat cu un grup de control ce apartine unei alte
epoci istorice, situatie in care fenomenul de confundare este mai mare,
fiind cunoscut faptul cd de la o epoca la alta se modifica multi factori ale
caror efecte se pot fi confunda cu efectul tratamentului experimental.

Control. Eliminarea influentei variabilelor externe sau straine care
pot afecta efectul observat. Controlul se poate realiza prin:

a) compararea grupurilor (presupune existenta unui grup
de control);

b) eliminarea influentei variabilelor straine;

c) manipularea conditiilor anterioare pentru a schimba
comportamentul;

d) mentinerea constanta a variabilelor care nu se pot
elimina;

e) balansarea efectelor variabilelor strdine, astfel incat
respectivele variabile straine sa actioneze in aceleasi fel
in fiecare grup de subiecti (de exemplu: distribuirea n
cele doud grupuri in mod egal, de subiecti cu acelasi
nivel de educatie, acelasi gen, aceeasi varsta);

f) contra-balansarea sau rotatia (fapt ce duce la anularea
efectelor ordinii de prezentare a conditiilor
experimentale);

g) selectia aleatoare a subiectilor.

Control aversiv. Modalitate de utilizare a intaririi negative in
scopul conditiondrii unui organism in evitarea sau scaparea dintr-o situatie.

Control comportamental. Modificarea comportamentului unei
persoane sau grup de persoane prin manipularea conditiilor de mediu fizic
si psihologic.
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Control precis. Realizabil prin potrivirea participantilor caz cu caz,
in functie de nivelele variabilei externe ce se doreste a fi controlata.

Control social. Proces de conformare a comportamentului
subiectului uman la normele sociale, exercitat de comunitate prin diverse
institutii sociale.

Controlul variabilei gen. Se realizeaza prin selectarea doar a unor
reprezentanti ai sexului feminin sau masculin.

Conventia punctului extrem. In situatia de grupare a datelor
continue, este necesar sa se stabileasca in ce interval sa se includa o
valoare care este egald unui punct de divizare. Aceasta reguld de includere
se constituie Tn conventia punctului extrem. In acest scop se utilizeaza doua
conventii: (a) se include punctul din stanga si se exclude cel din dreapta, cu
exceptia intervalului din extremitatea dreapta care include ambele capete;
(b) se include punctul din dreapta si se exclude cel din stinga, cu exceptia
intervalului din extremitatea stanga care include ambele capete.

Corectie de continuitate. Corectia de continuitate apare atunci
cand o distributie discretd (cum ar fi cea binomiald) este aproximata
printr-o distributie continud (cum ar fi cea normala) si consta in extinderea
intervalului cu jumatati de unitdti de masura: o valoare k din distributia
discreta devine un interval (k-1/2, k+1/2) din distributia continua.

Corectia de populatie finita. Pentru situatia in care esantionarea
este fara repunere (cazul sondajului aleatoriu simplu) eroarea standard a
sumei de sondaj si a mediei de sondaj depinde de fractiunea extrasd din
populatie: cu cat volumul esantionului este mai mare, cu atat mai mica este
eroarea standard. Procedeul utilizat in acest caz, al ajustarii erorii standard,
se numeste corectia de populatie finita (Clocotici, Stan, 2000). Sondajul cu
repunere este similar celui dintr-o populatie infinita. Eroarea standard
pentru un sondaj fara repunere este mai mica decat cea pentru un sondaj cu
repunere cu factorul de corectie.
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Corectia Sheppard. Metoda aplicatd pentru corectia erorii de
grupare (determinatd de volumul foarte mare de date brute in cazul unor
esantioane extinse).

Corectia Yates. Corectie utilizata n cazul tehnicilor de comparatie
intre grupuri - tehnicile %* — in cazul tabelelor de contingentd de tip 2 X 2,
constand in cresterea diferentei dintre frecventele observate si cele
teoretice n 0,5.

Corelatie. Relatie existenta intre doud sau mai multe variabile, in
care distributia scorurilor uneia dintre variabile se schimbd sub influenta
scorurilor  celeilalte.Vezi urmatoarea grild pentru interpretarea
coeficientului de corelatie (Hopkins, 2000; Sherman, Funder, 2009):

Coeficientul de .
) Descriptor
corelatie
Foarte mic, neglijabil,
— 0.1 .
nesubstantial
0.1<0.3 Mic, minor
03<0.5 Moderat, mediu
0.5+ 0.7 Mare, ridicat, major
0.7 0.9 Foarte mare, foarte ridicat
Aproape perfect, descrie relatia
dintre doua variabile practic
09— indistincte

Corelatie ecologica. Notiunea, specifica studiilor ecologice, se
utilizeaza atunci cand se estimeazd corelatia dintre mediile grupurilor de
subiecti si nu intre subiecti. Rezultatul poate sa estimeze incorect asocierea
variabilelor.
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Corelatie iluzorie. Fenomen de exagerare a frecventei legaturilor
dintre evenimentele ce coincid (in Ciccotti, 2007 dupa Chapman, 1967,
King, Koehler; 2000).

Corelatie liniara. Forma de corelatie in care norul de puncte este
orientat intr-o singura directie, sub forma unei linii drepte.

Corelatia multipla (R). 1. Tehnica statisticd similara corelatiei
Pearson si care arata catd informatie referitoare la o variabila este continuta
in combinatia simultand a mai multor variabile cu care se afla in asociere
(semnificatia lui R se calculeaza cu ajutorul unui test de varianta). 2. Tip de
corelatie multivariatd prin care se evidentiaza influentele combinate ale
mai multor variabile independente asupra variabilei dependente (vezi
coeficientul de corelatie, R).

Corelatie negativa. Corelatie liniara Tn care norul de puncte are
directia orientata din stanga sus spre dreapta jos, valoarea coeficientului de
corelatie fiind negativa, rezultatelor mari ale lui X le corespund rezultatele
mici ale lui Y si viceversa.

Corelatie non-liniara sau independentia. Forma de corelatie in
care norul de puncte are o directie curbilinie, sub forma unei linii curbate.

Corelatie partiala (simbolizata cu pr). Artificiu statistic prin care
se determind corelatia dintre doud variabile In conditiile controlului
celorlalte variabile moderatoare ce pot afecta asocierea variabilelor
principale. Poate fi calculatd pentru una sau mai multe variabile
moderatoare cu precizarea ca pentru fiecare variabild controlata statistic se
prevede un grad de libertate [gr. libertate = N — 2 — K; unde K este dat de
numarul de variabile tinute sub control statistic (Sava, 2004)].

Corelatie perfecta. Tip de corelatie a doua variabile, in care

fiecare scor al unei variabile este asociat cu un singur scor al celeilalte
variabile.
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Corelatie pozitiva. Corelatie liniard in care norul de puncte are
directia orientata din stdnga jos spre dreapta sus, valoarea coeficientului de
corelatie fiind pozitiva, iar valorile mici ale lui X sunt asociate cu valorile
mici ale lui Y, Tn timp ce valorile mari ale lui X sunt asociate cu valorile
mari ale lui Y (Sava, 2004).

Corelatie produs — moment (Vezi coeficientul de corelatie r).

Cota. Valoare cunoscuta a populatiei ce se regaseste identic in
structura esantionului. Exemple de cote: varsta pe categorii, nivelul de
educatie, genul, tipul localitatii, etc. Cotele pot fi independente (atunci
cand criteriile de stratificare nu sunt legate intre ele) si legate (cand
criteriile de stratificare sunt legate intre ele). (vezi metoda esantionarii pe
cote).

Covariabila. Variabila tertd introdusa in studiu si care afecteaza
relatia dintre variabile (in situatia in care cresterea volumului esantionului
este imposibild ori cand designul studiului nu este potrivit), pentru
reducerea dispersiei erorii (neexplicatd) si pentru cresterea puterii statistice
a studiului (Sava, 2004).

Criterii pentru evaluarea unor teorii stiintifice:

a) precizie — constructele teoretice trebuie descrise exact pentru a
fi definite operational;

b) verificabilitate - afirmatiile unei teorii trebuie sa fie
verificabile/testabile prin metode empirice (si sa permita
predictii a relatiilor dintre constructele teoretice, sub forma
unor ipoteze clare);

c) comprehensibile — utilizarea de termeni comprehensibili in
definirea constructelor teoretice;

d) aplicabilitate — sa ofere strategii practice, solutii la probleme
reale;

e) valoarea euristica — capacitatea teoriei de a genera idei care sa
constituie punctul de plecare pentru teorii.
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Criteriu (Vezi: predictor). I.1.Standard dupa care poate fi validat
un test. 2.Variabila dependenta. 3. Marime standard utilizata pentru
aprecierea altor marimi. II. Standard de referintd pentru interpretarea
testelor, astfel incat performanta unei persoane/grup de persoane nu se
compara cu performanta altei persoane/grup de persoane ci cu
criteriul/standardul prestabilit.

Criteriu de performanta. Modalitate de evaluare si raportare a
scorurilor obtinute la test in situatia in care relatia dintre itemii sau
sarcinile testului si standardul performantei este bine definitd si poate fi
demonstrata.

Criteriul lui t. Pentru ca un model si fie identificabil (testabil) este
necesar ca numarul elementelor non-redundante din matricea de covarianta
sd fie mai mare decat suma dintre totalul variabilelor exogene si totalul
parametrilor de estimat.

Criteriul structurii simple. In rotatia factorilor, din multitudinea
de rotatii posibile, cele care conduc la structuri simple vor fi mai usor
interpretabile si vor avea o semnificatie psihologica reala.

Culoare neutra. Una din cele trei culori acromatice: gri, alb,
negru.

Cultura cognitiva. Ansamblu cuprinzand credintele (ce gandesc
oamenii este adevarat), normele sociale (ceea ce se asteapta de la
comportamentul social) si valorile (ce gandesc oamenii este important)
subiectului uman.

Curba normali. Reprezentarea grafica a densitatii de probabilitate
a repartitiei normale. In cazul repartitiei normale standard, numita si
clopotul lui Gauss, curba avand graficul simetric si aria de sub curba egala
cu 1, are urmatoarea forma (dupa Clocotici, Stan, 2000):
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-1 -3 =2 -1 u] 1 2 3 i

Curba normala standard. Reprezentarea grafica a distributiei
normale standard (Vezi distributia normala).

Curba Student, t. Tip de curba ce reprezinta graficul densitatii de
probabilitate a repartitiei Student (grup de curbe indexat prin numarul
gradelor de libertate) fiind simetrica si avand forma apropiata de curba
normala standard catre care tinde o datd cu marirea numarului de grade de
libertate (Clocotici, Stan. 2000). Din figura urmatoare se poate observa ca
probabilitatile extreme sunt mai mari decat in cazul curbei normale.

(%)

0.4 - N, 1)

0.3 -

0.2

0.1

0 —y . : :
3.5 -2 -0.5 1 25 X

Comparatie intre graficele denstdtilor de probabilitate:
M0, 17 —linta punctatd; 5020 —linta continud,

Cvasiexperiment. Tip de experiment in care cercetatorul nu are un
control total asupra variabilei independente.
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D

Data statistica. Proprietatea numerica si calitativa a unui esantion.

Date. Informatii numerice sau non-numerice care reprezintd
prezenta, absenta sau intensitatea (mdrimea) anumitor caracteristici
studiate.

Date bivariate. Reprezinta doud variabile statistice, existand cate
doud informatii pentru fiecare unitate statistica din populatia studiata.
Analiza lor poate fi realizata atat independent cat si in interdependenta.

Date brute (sau valorice), numite si observatii. Elemente
informationale (experimentale sau non-experimentale) care indica
particularitatile sau evolutia fenomenului studiat avand forma atat
cantitativa sau numerica (inaltime, greutate, viteza de reactie), fie forma
calitativd sau non-numericd (apartenenta religioasa: ortodox, catolic,
musulman; calificativele: slab, mediu, bun).

Date calitative (sau non-numerice). Elemente informationale
(experimentale sau non-experimentale) privind particularitatea sau evolutia
fenomenului studiat exprimate prin descrieri verbale sau adjective.
Exemple: apartenenta religioasa: ortodox, catolic, musulman; calificative:
slab, mediu, bun.

Date cantitative (sau numerice). Elemente informationale
(experimentale sau non-experimentale) privind particularitatea sau evolutia
fenomenului studiat exprimate numeric. Exemple: greutatea (68 kg; 52 kg;
61,7 kg), inaltimea (1,76 m; 1,58 m), varsta (18 ani; 35 de ani; 39 de ani).

Date dinamice. Date referitoare la o etapa (succesiune, secventa)
de momente din/in cadrul unui fenomen sau proces psihologic.

Date empirice. Informatii despre evenimente, fapte obtinute printr-
un experiment si observatie.
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Date extreme. In cazul asocierii dintre doud variabile datele
extreme sunt reprezentate de valorile extreme ce reduc valoarea
coeficientului de corelatie. In reprezentarea grafici a corelatiei datele
extreme sunt situate la o distantd de forma (liniard sau curbilinie) / zona
principala a norului de puncte (Sava, 2004).

Date lipsa. Date absente din rezultatele probelor aplicate din cauza
urmatoarelor motive: neatentia subiectilor, chestionare prea lungi, intrebari

ce vizeaza raspunsuri ce tin de intimitatea subiectilor (Sava, 2004,
Molenberghs, Kenward, 2007; Schafer, Graham, 2002).

Date multivariate. Reprezintd trei sau mai multe variabile
statistice, existdnd trei sau mai multe informatii pentru fiecare unitate
statisticd din populatia studiatd. Analiza lor poate fi realizatd separat
(pentru fiecare variabila) sau in interdependenta.

Date neobisnuite. Valori extreme care depasesc limitele
(intervalul) ce include distributia normala. Sunt rezultatul introducerii
incorecte a datelor in calculator, a datelor de la elemente ce nu apartin
populatiei tinta.

Date Q. Date colectate prin intermediul chestionarelor.

Date statistice. Date referitoare la acelasi moment sau perioada din
cadrul unui fenomen sau proces psihologic.

Date sursa. Informatii existente sub forma de inregistrari originale
si/sau copii autentificate ale TInregistrarilor originale cu referire la
constatarile clinice precum si observatii sau alte activitati desfasurate in
cadrul studiului clinic, necesare Tn vederea reconstituirii si evaluarii
studiului.

Date univariate. Corespund unei singure variabile statistice,
existand cate o singurd informatie pentru fiecare unitate statistica.
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Debriefing. Informare despre scopurile experimentului si tehnicile
utilizate in cadrul experimental asupra subiectilor umani.

Decil. Fiecare din cele 9 cazuri sau valori care impart o distributie
de frecventa in 10 grupe cu o marime egala.

Decizia de clasificare (Vezi: decizia de repartizare, decizia de
selectie, triere). Tip de decizie utilizata in cadrul clinic, al consilierii
psihologice, educational si ocupational, avand ca scop distribuirea
diferentiatd a candidatilor In categorii sau tratamente diferite in baza unui
criteriu multiplu.

Decizia de repartizare (Vezi: decizia de clasificare, decizia de
selectie, triere). Tip de decizie ce constd in ,,distribuirea indivizilor in
categorii ori tratamente separate in baza unui singur scor sau a unui scor
combinat calculat cu ajutorul unei singure ecuatii de regresie prin raportare
la un singur criteriu” (Urbina, 2009).

Decizia de selectie (Vezi: decizia de clasificare, decizia de
repartizare, triere). Tip de decizie ce constd in alegerea intre doua
alternative si a carui specific, In cadrul educational si ocupational, sunt
acceptarea ori respingerea unui candidat; in cadrul clinic si judiciar acest
tip de decizie presupune determinarea prezentei sau absentei unei conditii
psihopatologice sau a unei conditii particulare.

Decizia statistica. (Vezi: decizie statistica unilaterald, decizie
statisticd bilaterald, praga, eroare de tip I, eraoare de tip II, eroare de tip
III, putere statistica, marimea efectului). Rationament care sta la baza
respingerii sau admiterii ipotezei de nul (Popa, 2008).

Decizie de grup. Concluzia la care ajunge un grup, in vederea
acceptarii noilor scopuri sau obiective.

Decizie statistici bilaterala. (Vezi: decizie statistica, decizie
statisticd unilaterala, praga, eroare de tip I, eroare de tip II, eroare de tip
III, putere statistica, marimea efectului). Decizie prin care se testeaza
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ipoteza statisticd in ambele directii ale distributiei datelor, tindnd cont de
valoarea pragului a.

Zona de Zona de
respingere a respingere a

HO (p<0,05) HO (p<0,05)
2,5% 2.5%
<+—> +—>

— fr—

Zona de admitere a ipotezei de nul (p > 0,05)
Z=-1,96 Z=+1,96

Decizia statistica bilaterala (Popa, 2008).

Decizie statistica unilaterala (Vezi: decizie statistica, decizie
statistica bilaterald, prag a, eroare de tip I, eroare de tip II, eroare de tip III,
putere statisticd, marimea efectului). Decizie prin care se testeaza ipoteza
statisticd doar Tntr-o latura/ directie a distributiei datelor, tinand cont de
valoarea pragului a.

<+—>
/
z=-1, 65 \ / Z= +1,65
Daci scorul Daca scorul

esantionului este in

< Daci scorul esantionului este in esantionului este
aceasta arie: aceasta arie: in aceasti arie:
- rezultat semnificativ, ) R ’
- - rezultatul este nesemnificativ, - rezultat
- ipoteza de nul se - . e
: - ipoteza de nul se accepta, semnificativ,
respinge, . o 9 .
p - - ipoteza cercetdrii nu se confirma. - ipoteza de nul se
- ipoteza cercetarii se .
firma respInge, .
con ) - ipoteza cercetarii
Zonele de decizie statistica unilaterala se confirma.

Decizia statistica unilaterala (Popa, 2008).
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Declaratia de la Helsinki privind utilizarea placebo (Vezi:
alternativele metodologice la studiile controlate cu placebo, informatiile
comunicate subiectului si principiile consimtdmantului informat, metode
de minimizare a riscurilor expunerii la tratamentul cu placebo in cadrul
studiilor clinice, principiile bioetice in cercetarea pe subiecti umani). Cod
etic international pentru cercetarile cu utilizarea de placebo pe subiecti
umani, are urmatoarele trei momente evolutive (WWW.emea.europa.eu):

1996, utilizarea placebo era permisa doar in cercetdrile in
care metodele diagnostice sau terapeutice incd nu erau
validate, pacientii trebuind sa beneficieze de cea mai buna
metoda diagnostica si/sau terapeutica existenta. Prin
respectarea acestei recomandari, sau restrictii, erau
acceptate doar cercetarile de tip "add-on".

2000, s-a hotarat ca noile metode sd fie testate In mod
comparativ. cu cele mai bune metode profilactice,
diagnostice sau terapeutice existente in momentul respectiv,
placebo era permis doar in situatia in care nu existau metode
profilactice, diagnostice sau terapeutice validate pentru
indicatia respectiva.

2002, utilizarea placebo devine etica si acceptabila chiar si
pentru situatia in care nu exista tratament validat, situatie in
care placebo este necesar din motive metodologice
riguroase din punct de vedere stiintific, participantii la
cercetare nu sunt expusi unui risc crescut de vatamare
ireversibila (World Medical Association Declaration of
Helsinki, 2004).

Decodare. Transformarea semnalelor de intrare in mesaje.

Deductie. Tip de rationament ce presupune aplicarea unui principiu
general la un caz particular. Un exemplu clasic este silogismul : ”Toti
oamenii sunt muritori; Socrate este om; deci, Socrate este muritor”.
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Definire operationala. Definirea unui concept astfel incat si fie
posibild formularea unei semnificatii precise a unui concept printr-un
experiment.

Definitie. Operatie logica de determinare a continutului unei
notiuni, a notelor ei esentiale, indicAndu-se genul proxim si diferenta
specificd, sau se precizeaza intelesul unui cuvant ori simbol.

Deformarea cognitiva post-factum. Tendinta de proiectare a
noilor cunostinte in trecut, insotitd de o dezmintire formala ca faptul de a fi
fost informat asupra rezultatelor ne-a putut influenta judecata.(Hawkins,
Hastie, 1990).

Dependenti/independenta de camp. Manifestare la nivelul sferei
perceptive a unei dimensiuni majore a functionalitdtii persoanei, aspect
care se extinde in sfera comportamentului social si al relatiilor
interpersonale.

Deplasare. (Vezi bias).

Deplasare de non-raspuns. Tip de bias care apare cand cei care
raspund intr-un studiu difera de cei care nu raspund intr-un mod dependent
de variabila urmarita, atunci apare o deplasare datoratd non-raspunsurilor.
De exemplu, Tintr-un anchetd sociologicd prin telefon, efectuata
dupa-amiaza, nu vor fi prinsi cei care lucreaza in acel timp (Clocotici, Stan.
2000). In situatia in care rezultatele obtinute urmaresc intreaga populatie,
este evident ca apare o deplasare de non-raspuns.

Deplasare de selectie. Procedura de sondaj care include si/sau
exclude unitati de sondaj de un anumit tip. Apare atunci cand formarea
esantionului este la latitudinea unei persoane. Eliminarea riscului de
aparitie a deplasarii de selectie se realizeaza prin utilizarea unor scheme de
sondaj probabilist.
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Deprinderi de baza (sau fundamentale). Capacitati care cuprind
priceperile de invatare si asimilare a principiilor de scriere, citire si calcul
aritmetic necesare in progresul intelectual.

Desemnarea variabilei. Atribuirea de nume unei variabile si
specificarea tuturor modalitatilor pe care le poate lua aceasta intr-un cadru
experimental dat.

Design experimental. Plan sau procedura specifica prin care este
explicat modul de obtinere (probe psihologice folosite) si analiza a datelor
(probe, tehnici statistice de testarea a ipotezelor), controlul factorilor straini
(realizabili) prin tehnici de control ale variabilelor straine (sau neasteptate)
sau prin folosirea unui grup de control. Un design experimental eficient
(bun, in functie de eficienta si eficacitate) are urmatoarele caracteristici
(Anitei, 2007):

- absenta erorilor n estimare si compararea efectelor tratamentelor;

- estimare corecta a erorilor experimentale;

- realizarea repetatd pentru: estimarea precisa a efectelor tratamentu-
lui si utilizarea practicd a rezultatelor;

- gruparea unitdtilor experimentale in scopul controlului surselor
exterioare de variatie;

- cat mai simplist in raport cu obiectivele studiului;

- utilizarea resurselor in termeni de eficienta.

Design experimental cu grup de control non-echivalent. Tip de
design ce presupune comparatia dintre grupul experimental si cel de
control in conditia in care cele doua grupuri nu au fost realizate prin
randomizare (sub rezerva ca grupurile sd aiba un anumit grad de
similaritate).

Design experimental cu grupuri pereche. Design ce presupune
urmatoarele etape: masurarea, pentru fiecare subiect, a nivelului unei
variabile care este corelatd cu variabila dependenta; realizarea de perechi a
participantilor cu scoruri similare; distribuirea aleatorie a subiectilor din
grupurile perechi in conditii experimentale diferite.
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Design experimental cu grupuri naturale. Tip de design ce
presupune: selectarea unui anumit nivel al variabilei independente (care sa
exprime diferente individuale); cautarea unei relatii sistematice intre
variabila independenta si alte aspecte ale comportamentului; gasirea unei
posibile corelatii intre caracteristicile individuale ale participantilor si
performantele realizate de acestia; echivalenta grupurilor este posibild doar
la nivelul variabile independente (dupa Varga, 2004).

Design experimental cu mai multe grupuri. Tip de design
experimental cu o singurd variabila dependentd masurata o singura data si
cu variabile independente care pot avea diferite valori sau nivele:

R X1 01
R X2 01
R Xn O1

Design experimental cu manipuliri simultane. Design aplicabil
pentru studiul comparativ si simultan a eficientei a doud sau mai multor
tehnici psihoterapeutice, realizabil in urmatoarele faze: 1. stabilirea
nivelului de baza a comportamentului tintd; 2. aplicarea alternativd a
tehnicilor utilizate si comparate; 3. utilizarea celei mai eficiente tehnici
psihoterapeutice; 4. eficienta tehnicii psihoterapeutice in timp.

Design experimental cu niveluri de bazid multiple. Design
realizabil doar in doua faze, AB (Spre deosebire de tipul de design ABAB)
si avand urmatoarele variante (David, 2006):

a) design cu niveluri de baza multiple in cazul comportamentului;

b) design cu niveluri de baza multiple in cazul subiectilor;

c) design cu niveluri de bazd multiple in cazul situatiilor si
momentelor diferite.

Design experimental cu schimbarea criteriului. Tip de design ce
urmareste demonstrarea eficientei unei tehnici de interventie, atunci cand
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comportamentul tintd se modificd in acord cu un criteriu stabilit de
cercetator.

Design experimental cu schimbarea grupurilor. Tip de design cu
doua grupuri de subiecti si trei nivele de observatie la care intersectia este
repetatd si grupurile isi schimba valorile, astfel incat grupul de control
initial devine grup experimental in a doua faza a observarii (Varga, 2008).

R O X O O
R O O X O

Design experimental cu un singur subiect (Vezi experimentul cu
un singur subiect).

Design cvasi-experimental. Design in care sunt sub control un
numdr mai mic de factori ce pot influenta validitatea internd fapt ce
permite propunerea de ipoteze plauzibile contrare in vederea explicarii
rezultatelor obtinute. Un exemplu de design cvasi-experimental este
design-ul cu grupul de control non-echivalent (vezi Varga, 2008) sunt
masurate/evaluate posttest.

000
X
(oNoNoNe

Design experimental de tip ABAB. Design cu un singur subiect,
realizabil in urmatoarele patru faze: 1. (A). Masurarea obiectiva si repetata
a comportamentului obiect a interventiei; 2. (B). Interventia psihologica
asupra comportamentului problema; 3. (C). Eliminarea interventiei
psihologice si, ca urmare, revenirea comportamentului problema, in
conditiile existentei unei relatii cauzale Tntre comportament (variabila
dependenta) si interventia psihologica (variabila independentd); 4. (D).
Reluarea interventiei psihologice si solutionarea problemei clientului.
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Design experimental de tip post-test cu doua grupuri
randomizate. Tip de design in care se intervine doar asupra variabilei
independente doar Tn cadrul unui grup:

R X @)
R @)

Design experimental de tip pre-test — post-test 1a doua grupuri.
Tip de design ce urmareste: demonstrarea nivelului variabilei dependente
inainte si dupa interventie (tratament).

Design experimental de tip pre-test — post-test pentru mai
multe grupuri. Design utilizat pentru evaluarea eficientei tehnicilor de
interventie specifice (si care urmaresc realizarea de schimbari) in
domeniile: sdnatatii mentale, educational, social.

01 X1 02
01 X2 02
01 Xn 02

Design experimental de tip Solomon. Tip de design in care se
folosesc patru grupuri, doud experimentale si doud grupuri de control.
Specificul consta in faptul cd doar un grup dintre cele de control si doar un
grup dintre cele experimentale au pretest si posttest, (celelalte doua grupuri
au un grup de control si un grup experimental).

Design experimental factorial. Design de cercetare ce cuprinde
combinatiile a cel putin doud valori ale doud sau mai multor variabile
independente.

Design experimental hibrid (mixt). Tip de design realizat prin
combinarea mai multor tipuri de design asigurand astfel un bun nivel de
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control (vezi design de tip Solomon si design de tipul schimbarii
grupurilor).

Design experimental intra-grup. Design experimental realizabil
prin administrarea tuturor interventiilor/tratamentelor experimentale
fiecarui participant la experiment, in conditiille echilibrarii efectelor
repetitiei prin metoda contra-balansarii.

Detector de trasaturia. Structuri neuronale din sistemul vizual sau
auditiv ce pot fi excitate de anumite trasaturi ale stimulilor vizuali sau
acustici.

Determinism. Teorie, conceptie si metodd conform careia toate
fenomenele si procesele naturii, societatii si gandirii sunt determinate de
anumite conditii si cauze, guvernate de legi obiective.

Determinism reciproc. Conceptualizarea comportamentului ca
efect al interactiunii dintre
personalitate si mediu, comportamentul actionand asupra ultimelor aspecte.

Deviatie medie (Vezi abatere medie).

Diagrama circulara. Reprezentarea grafica avand forma unui
intreg impartit intr-un numar de sectoare egal cu numarul de categorii ale
variabilei de interes, in care fiecare sector are o marime (volum)
proportional cu procentul de cazuri din categoria respectiva.

Diagrama cu coloane. Reprezentarea graficd a distributiei unei
variabile prin care categoriile variabilei sunt reprezentate sub forma unor
coloane cu baza egala, indltimea fiecarei coloane fiind proportionald cu
procentul de cazuri ale categoriei respective (Gheorghiu, 2004), avand
urmatoarea forma:
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14
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2 - 8
0 - 9 \
Axa Ox Diagrama cu coloane

Diagrama de dispersie. Reprezentare grafica a gradului de
corelatie dintre doua variabile in care fiecare caz rezultat de la fiecare
individ evaluat este prezentat separat.

Diagrame de impristiere. (\Vezi norul de puncte sau scatergrame /
scatterplot).

Difuziunea grupului. Diminuarea gradului de coeziune al unui
grup.

Dilema. Tip de rationament silogistic care are doud alternative
contradictorii, din care trebuie aleasa una, in situatia in care ambele duc la
acelasi rezultat.

Dinamica grupului. Natura si intensitatea relatiilor dintre membrii
unui grup social.

Directia corelatiei (Vezi: corelatie, corelatie liniara, corelatie
multipla, corelatie negativa, corelatie pozitiva, gradul corelatiei). Indicator
al corelatiei dat de semnul coeficientului de corelatie care in situatia
semnului ,,+” are norul de puncte orientat in diagrama din stanga jos spre
dreapta sus sub forma unei linii imaginare (valorile mici ale lui x sunt
asociate cu valori mici ale lui y, iar valorile mari ale lui x sunt asociate cu
valorile mari ale lui y), iar pentru situatia semnului ,,-” norul de puncte este
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orientat in diagrama din stanga sus spre dreapta jos (valorile mari ale lui x
corespund valorilor mici ale lui y si viceversa).

Discriminare [in psihometrie (Vezi: capacitatea de discriminare a
itemului, item)]. 1. Trasaturd a itemilor testului referitoare la ,,masura in
care itemii produc raspunsuri care diferentiaza in mod precis intre subiectii
testati la nivelul dimensiunii pe care testul este construit sa o evalueze”
(Urbina, 2009). 2. Identificarea/stabilirea diferentei existente intre stimuli.

Discursiv. Forma a cunoasterii si gandirii prin care se deduce o
idee din alta prin rationament.

Disonanta cognitiva. Starea psihologicd neplacuta a subiectului
uman confruntat cu doud cognitii incompatibile.

Dispersia (Vezi: abaterea standard, amplitudine, amplitudine inter-
cuartilica, amplitudine semi-intercuartilica, dispersia, masuri ale variabili-
tatii, suma patraticd). 1. Masurd a variabilititii reprezentdnd suma
patratelor diferentelor sau a abaterilor dintre fiecare valoare (x) dintr-o
distributie si media acelei distributii (M), impartita la N, sau dispersia este
consideratd si media sumei patratice (SP), (Urbina, 2009). 2. Imprastierea
unui set de rezultate (sau scoruri) intr-o distributiec de frecvente sau
diagrama de dispersie.

Dispersia aleatorie (Vezi: legatura functionala, legitura stocastica,
relatie de asociere, corelatie). Relatie de asociere (corelatie) in care doua
variabile (sau doua masuratori) sunt independente una de cealalta, neavand
legaturd una cu cealaltd. In acest tip de relatie nu se poate face predictii,
plecand de la valoarea cunoscuta a unei variabile. De exemplu, cunoscand
culoarea ochilor unui subiect uman nu putem face predictii asupra acuitatii
vizuale a acestui subiect.

Dispersia de sondaj (Vezi abaterea standard de sondaj). Estimator
(nedeplasat) al dispersiei populatiei, bazat pe un esantion aleatoriu,
masurand gradul de imprastiere a esantionului n jurul mediei de sondaj
(este patratul abaterii standard de sondaj, S).
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Dispersia erorii. Indicator statistic reprezentand diferentele
existente intre scorurile testului care reflecta factori irelevanti pentru ceea
ce testul evalueaza (Urbina, 2009).

Dispersia esantionului (Vezi: dispersia erorii, dispersia reala, scor,
scor real, scor observat). Data statistica reprezentand media de variabilitate
intr-un grup de scoruri si avand formula:

s? = g%+ s% , unde

§?= dispersia esantionului,
s%= dispersia (varianta) reald,
s%.= dispersia (varianta) erorii.

Dispersia in analiza componentelor principale. Tn acest caz
dispersia are doar doud surse, dispersia explicatd si dispersia datorata
erorilor (spre deosebire e analiza factoriala, unde exista trei surse ale
dispersiei — vezi dispersia in analiza factoriald).

Dispersia in analiza factoriali. In acest caz existd trei surse ale
dispersiei: 1) dispersia datorata factorilor comuni; 2) dispersia datorata
factorilor specifici; 3) dispersia datorata erorilor de masurare (Sava, 2004).

Dispersia in ANOVA bifactoriala. Exista, Tn acest caz, patru surse
de dispersie: 1) intracelula (echivalentd cu dispersia intragrup); 2) dispersia
de-a lungul mediilor liniilor (datorata factorului A); 3) dispersia de-a
lungul mediei coloanelor (datorata factorului B); 4) dispersia datorata
interactiunii dintre cele doua variabile independente (AB). Sursele de
dispersie 2, 3 si 4 reprezinta dispersia intergrup (Sava, 2004).

Dispersia in ANOVA cu misuritori repetate. In acest caz existd
trei surse ale dispersiei: 1) dispersia explicatdi (datorata variabilei
independente); 2) dispersia subiectilor (datorata diferentelor dintre indivizi)
si 3) dispersia neexplicata, reziduala sau dispersia erorii (Sava, 2004).
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Dispersia populatiei (Vezi: dispersia erorii, dispersia reala, scor,
scor observat, scor real). Parametru constand dintr-o parte care reprezinta
dispersia (varianta) realda si o parte care reprezinta dispersia (varianta)
erorii, ce aratd gradul de variabilitate la nivelul populatiei, avand formula
(Urbina, 2009):

62=c6%+0c2%,unde:

o % = dispersia populatiei,
o % = dispersia (varianta) reala,
o %, = dispersia (varianta) erorii.

Dispersia reala (Vezi: dispersia erorii, dispersia esantionului,
dispersia populatiei). Indicator statistic reprezentand diferentele existente
intre scorurile indivizilor in cadrul unui grup care reflectd nivelul sau
pozitia lor la o anumitd caracteristica evaluatd printr-un test (Urbina,
2009).

Dispersia totalia (in ANOVA simplid). Suma dintre dispersia
explicata (intergrup) si dispersia erorii (intragrup).

Dispersia totala pentru ANOVA simpla. Dispersie rezultatd prin
insumarea dispersiei intergrup si dispersiei intragrup (dispersia erorii).

Distributii de esantionare. Tip de ,,distributie teoreticd a valorilor
unei variabile sau ale unei statistici care ar (putea) rezulta daca s-ar colecta
si Tnregistra valorile (scorurile) sau statisticile (mediile, abaterile standard,
coeficientii de corelatie, etc.) pentru un numar infinit de esantioane de o
marime datd dintr-o anumita populatie” (dupa Urbina, 2009). Distributiile
de esantionare sunt constructii ipotetice si nu reale, avand rolul de estimare
a probabilitatii valorilor sau statisticilor care se obtin prin intermediul
erorii standard.

Distorsiune (criteriu statistic). Se considera nedistorsionatd o
marime statisticd atunci cand media aritmeticd a distributiei sale de
esantionare este egald cu media aritmetica a populatiei de interes (de
referintd).
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Distorsionare emotionala. Distorsiune la nivelul proceselor sau
activitatilor psihice determinatd de: blocajul emotional, instabilitate
emotionald si/sau imaturitatea emotionala.

Distractori (Vezi: itemi, itemi politomici). Reprezinta alternativele
incorecte prezente in testele cu itemi cu alegere multipla, avand putere de
influenta asupra dificultatii unui item.

Distributie. Distributia unei multimi de date numerice reprezinta
modul in care se repartizeaza aceste date peste multimea numerelor reale.
Distributia este caracterizatda complet de functia de distributie (repartitie)
empiricd (Clocotici, Stan. 2000). Reprezentare grafica a pozitiei
indicatorilor tendintei centrale in functie de forma distributiei (Popa,
2008):

Distributie: a) simetrica, b) asimetrici negativ, C) asimetricd pozitiv.
Medie / ‘/ \ / l Medie

Mediana Medie Mediana
Mod

Mediana

Distributia de esantionare Distributie teoreticé care pe baza

.....

butiei, tendinta centrala) aratd in mod exact proprietatile dlstrlbupel.

Distributia de esantionare a mediilor aritmetice. Reprezinta
distributia mediilor aritmetice ale tuturor esantioanelor aleatorii de
dimensiune constanta n din populatia de interes.
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Distributia geometrica. Reprezinta numarul de incercéri efectuate
pand la obtinerea unui succes, inclusiv incercarea succes, incercarile fiind
independente si avand aceeasi probabilitate de succes (Clocotici, Stan,
2000).

Distributia normali. Mod teoretic de distributie a scorurilor,
unimodal, simetric si continuu, a carei reprezentare graficd are forma de
clopot cu cele doud extremitati extinse la infinit (numita si curba normala,
clopotul lui Gauss sau curba Gauss-Laplace), avand forma (Sava,2004),
avand forma:

68,27

95,44

oo ' !

0,13% 2,14% 13,59% 34,13%  34,13% 13,59% 2,14%  0,13%

55 70 85 100 115 130 145
m-3s m-2s m-1s m m+ 1s m+2s m + 3s
Cotele z -3 -2 -1 0 1 2 3
Cotele t 20 30 40 50 60 70 80

Proprietatile distributiei normale:

- este bilateral simetrica (prin impartirea curbei in doud se
poate observa ca fiecare jumatate cuprinde 50% din aria de
sub curba),

- are forma unui clopot,

- limitele curbei/distributiei se extind la + infinit (£ o),

- are o mediand, o medie si un mod, toate cele trei valori
coincid 1n centrul distributiei in punctul unde curba este in
echilibrul perfect.

Distributie aproape normala. Se considerd cad distributia unei
multime de valori are o distributie aproape normala in conditia in care
histograma valorilor 1n unitati abateri standard urmeaza o curbd normala

(Clocotici, Stan. 2000).
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Distributie asimetrici negativd a datelor (Vezi asimetrie).
Distributie in care majoritatea datelor au valori mari. Poate reprezenta un
indicator al gradului de dificultate scazut al probelor respective, asa cum se
poate observa din urmatoarea figura:

Grad de
dificultate
scazut al
probei

note mici

note mari

Distributie asimetrica pozitivi a datelor (Vezi asimetrie).
Distributie n care majoritatea datelor au valori mici. Poate reprezenta un
indicator al gradului de dificultate ridicat al probelor psihologice, asa cum
se poate observa din urmatoarea figura:

Grad de
dificultate
crescut al

probei note mari

note mici

Distributie bimodala. O distributie care are doud valori mod,
avand urmatoarea forma:
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Distributie bimodala asimetrica (Cocotici, Stan, 2000)

Distributie binomiala. Se considera ca o variabila aleatoare are o
distributie binomiala cu parametrii n si p, notata uneori Bi (n, p), daca
reprezintd numarul de ,,succese” intr-un numar fixat n de incercari aleatorii
independente, fiecare incercare avand aceeasi probabilitate p de a produce
un ,,succes” (dupa: Clocotici, Stan. 2000).

Distributie binomiala negativa. Distributie ce reprezintd 0
secventa de incercari independente cu aceeasi probabilitate de succes p n
fiecare incercare. Numarul de Incercari efectuate pand se obtin r succese
are o distributie binomiald negativa cu parametrii n si r. Notand numarul
mentionat de Tncercari cu N, avem

P(N=k)=Cl=ip"(1 —p)*T"

pentru K =r,r+ 1, r+2,...si zero pentru K < r, (dupa: Clocotici, Stan.
2000).

Distributie conditionatd a variabilei dependente. Distributia de
frecvente ,,pe coloana” (intr-un tabel) a scorurilor variabilei dependente
pentru fiecare scor (conditie) a variabilei independente.

Distributie de frecvente.l. Reprezentarea grafica a numarului de
scoruri sau fenomene incadrate in categorii specifice. Mod de dispunere a
valorilor unei variabile Tn fiecare categorie a variabilei de interes. 2. Se
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considera o variabila discreta care are (grupate sau nu) k nivele sau o
variabila continua care este prezentata grupat in K intervale. Se numeste
distributie de frecvente ansamblul {f;, f,, ..., f}, unde fi noteaza numarul
de observatii din nivelul K, sau din intervalul k (frecventa absoluta a clasei
K). Daca frecventele sunt exprimate relativ, ca raport f; / n, n fiind volumul
esantionului, atunci se numeste o distributie de frecvente relative. Pentru o
variabila continua, frecventele pot fi cumulate (absolute sau relative),
frecventa cumulatd a unui interval reprezentdnd suma frecventelor
(absolute sau relative) pentru toate intervalele anterioare (inclusiv
intervalul curent). Distributia de frecvente poate lua o forma tabelara sau
grafica (de histograma sau de poligon de frecvente), (dupa: Clocotici, Stan.
2000).

Distributie (de frecventi) extinsa sau deviata (Vezi: asimetrie,
distributie normala, distributie asimetrica pozitivd a datelor, distributie
asimetricd negativd a datelor). Distributie asimetrica a valorilor
reprezentata grafic, in care distributia valorilor poate fi extinsa spre dreapta
sau pozitiva, ori poate fi extinsa spre stinga sau negativa, sau care poate fi
intrerupta.

Distributie leptocurtici a datelor. Distributia datelor este intr-o
forma simetrica, omogena, la un nivel de boltire mare. Majoritatea datelor
sunt grupate in jurul mediei.

Distributie mezocurtici (normali) a datelor. Distributie a datelor
intr-o forma simetrica si la un nivel mediu de boltire. Majoritatea datelor
sunt grupate Tn apropierea valorii medii.

Distributie multimodalid. O distributie care are mai mult de o
valoare mod.

Distributie normald simetricd standard. Distributie care are
intotdeauna media egald cu zero si abaterea cu unu; este simbolizatd prin
formula:

N =(0,1), unde:
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N — simbolul distributiei normale standard;
0 — valoarea mediei in distributia standard;
1 — dispersia distributiei normale standard.

Distributie normald standard. Mod de distributie normala
particulara in care media aritmetica este egald cu zero si abaterea standard
Cu unitatea.

Distributie partiala. Forma a distributiei pentru care distributia
valorilor unei variabile este corespunzatoare fiecarui nivel (valori) al altei
variabile.

Distributie platicurtica a datelor. Distributie specifica unor date
impragtiate, eterogene, intr-o forma simetricd i la un nivel de boltire
scazut. Datele nu sunt grupate in apropierea valorii medii.

Distributie simetrica. 1. Distributie a scorurilor (rezultatelor) in
care media aritmeticd, mediana $i modul apar Impreund in cel mai inalt
punct al curbei. 2. Se considera ca distributia de probabilitate a variabilei
aleatoare X este simetrica daca existd un numar a astfel incat sansa ca X >
= a+b este aceeasi cu sansa ca X < = a-b pentru orice valoare b. O lista de
numere are o distributie simetrica daca existd un numar a astfel ncat
procentajul numerelor din listd care sunt mai mari sau egale cu a+b este
acelasi cu procentajul numerelor din lista care sunt mai mici sau egale cu a-
b, pentru orice numar b. Tn ambele cazuri, histograma sau curba de
probabilitate este simetrica fata de dreapta x=a (dupa: Clocotici, Stan.
2000).

Distributie t. Reprezinta distributia teoretica ce descrie distributia
de esantionare a mediilor aritmetice in cazul in care esantioanele sunt mici
(n <30) si valoarea lui este necunoscuta (Gheorghiu, 2004).

Distributie uniforma. Distributie in care probabilitatea de aparitie
a oricarei valori este aceeasi (constanti), rezultatele fiind egal probabile. Tn
acest tip de distributie histograma contine dreptunghiuri de inaltimi egale,
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motiv pentru care distributia uniforma mai este denumita dreptunghiulara
(rectangulara).

Documente sursa. Figele, documentele si inregistrarile ce contin
datele sursa sub forma inregistrarilor originale sau a unor copii
autentificate.

Dominantid manuala. Utilizarea dominantd a unei singure maine
sau parti a corpului.

Dublu orb (experiment dublu orb). Tip de experiment in care nici
subiectii §i nici cei care evalueazd subiectii nu stiu care subiecti sunt in
grupul experimental si care subiecti sunt in grupul de control.
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E

Echivoc. Enunt, fapt lipsit de precizie si de claritate, ceea ce
permite doua sau mai multe Intelesuri.

Ecletism. Sistem teoretic format prin preluarea de metode, tehnici
si informatii compatibile din surse (discipline sau stiinte) diferite.

Economie cognitiva. Incercari constante de echilibrare a
tendintelor contrare.

Ecuatia de regresie bivariata. Linia care prezintd cel mai bine
corelatia dintre doua variabile; se noteazd cu Y si se calculeaza cu formula:

Y =a+ bX, unde

Y - scor al variabilei dependente,

a - punctul in care linia de regresie intersecteaza axay,
b - panta liniei de regresie,

X - scor al variabilei independente.

Ecuatia de regresie multipla standardizata (Vezi coeficientii de
regresie standardizati, B).

Efect. Eveniment produs ca urmare a actiunii unui alt eveniment
ntr-o relatie cauzala.

Efect actor-observator. Efect observat si demonstrat 1in
experimentele psihologice cu referire la tendinta subiectului uman de a
face atribuiri personale legate de comportamentul celor din jur si atribuiri
situationale 1n cazul propriului comportament.

Efect autokinezic (sau iluzia de automiscare). Consta in miscarea
aparentd a unui spot de lumina stationar intr-o camera intunecata.
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Efect cumulat. Concept al statisticii multivariate, referitor la
efectul Tnsumat al variabilelor independente asupra variabilei dependente.

Efect de contrast. Acelasi stimul (obiect sau persoand) este
perceput diferit, in functie de caracteristicile stimulului (obiectului) prece-
dent. Caracteristicile au demonstrat ca efectul de contrast este prezent in
cazul tuturor formelor de perceptii. Efectul este prezent in educatie (eva-
luarea rezultatelor scolare - modul in care o lucrare buna determina subes-
timarea lucrarii urmatoare), in comert (prin incercarea comerciantilor de
vanzare a unui articol foarte scump dar determinand achizitia, prin aceasta
comparatie a preturilor, a unui articol mai ieftin), (Kenrick, Gutierres,
1980; Kenrick, Neuberg, Zierk, Krones, 1994; Morse, Gergen, 1970).

Efect de expectanta interpersonali. Efect prin care asteptarile cu
privire la interactiunile sociale pot influenta comportamentul unei alte
persoane.

Efect de fals consens. Tendinta generald a indivizilor de a supra-
estima consensul asupra componentelor, atribuirilor si opiniilor personale,
avand o cauzalitate cognitiva si motivationala.

Efect de prezentd a martorului. Efect in care prezenta altor
subiecti inhiba dorinta celorlalti subiecti de interventie intr-o situatie critica
(de exemplu, situatiile de prin ajutor).

Efect de primaritate. Mod de reactualizare a informatiei constand
in reactualizarea facilda a primelor cuvinte dintr-o listd memorata sau, in
perceptia sociald, a primei impresii comparativ cu informatiile dobandite
ulterior.

Efect de reactivitate. Este determinat de faptul ca subiectii se simt
observati, ceea ce determind o distorsionare a situatiei reale.

Efect de recenta. Este intalnit in experimentele de invatare si
memorare, constand dintr-o reactualizare mai bunad a materialelor recent
invatate sau a ultimilor itemi.
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Efect de spatiere a informatiilor in timp. Memorarea prin
repetare a informatiilor, la intervale de timp si o singurd data, integral. Este
un factor optimizator al memoriei.

Efect de transport. Specific planurilor experimentale intra -
subiecti (fiecare subiect este evaluat la fiecare nivel al factorului) si se
datoreaza faptului ca evaluarea unui subiect la un nivel al factorului este
influentata de faptul cd subiectul a fost evaluat la nivele anterioare. De
exemplu, un acelasi copil nu poate fi invatat sa citeasca prin doud metode
diferite (dupa prima metoda el stie deja sa citeasca), (Clocotici, Stan,
2000). in situatia in care efectele de transport sunt importante, se va
renunta la planul intra-subiecti Tn favoarea unui plan experimental
intre-subiecti (la fiecare nivel al factorului se considera un alt grup de
subiecti).

Efect halo. Influenta perceptiei despre o alta persoana pe baza unor
informatii incomplete. In aceste conditii impresia initialdi poate fi
influentata pozitiv sau negativ.

Efect nocebo. Reversul efectului placebo in care aceleasi fapte
mentale pot duce la efecte organice neplacute.

Efect placebo (Vezi si experiment orb). Efect prezent in
cercetarile medicale (unde a fost folosit pentru prima oara) care consta in
administrarea de produse ce nu contin substantd activa participantilor la
studiile experimentale, dar care provoaca aceleasi efecte ca produsele ce
contin substantd activa. Ulterior, efectul a fost folosit si in alte domenii,
psihologie, psihologie sociald, psihologie experimentald, psihologie
clinica, psihoterapie. Atunci cand subiectul are credinta ca este tratat,
aceastd credintd poate sd aiba un efect care se confunda cu efectul real al
unui tratament. De exemplu, subiectii carora li se administreaza un placebo
contro durerilor raporteaza o reducere semnificativa statistic a durerii
intr-un experiment randomizat in care se compara cu subiecti care nu
primesc nici un tratament. Efectul rezultat este un efect psihologic (si nu un
efect biochimic direct) numit efect placebo.
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Efect principal. Tntr-un experiment factorial, efectul principal al
unui factor evidentiaza influenta factorului asupra variabilei dependente.
Efectul principal se apreciaza direct prin compararea mediilor calculate
separat pentru fiecare nivel al factorului, medierea fiind efectuata dupa
toate nivelele celorlalti factori. In analiza dispersionalid se testeazi
semnificatia fiecdrui efect principal al factorilor considerati. Efectul
independent al fiecarei variabile independente (Vezi si efect simplu).

Efect rezidual. Este specific situatiilor in care participantii sunt
supusi actiunii unor variabile ca trepte diferite intr-o perioadd de timp
relativ scurtd, constand in efectul sarcinilor anterioare asupra ultimei (sau
sarcinilor ulterioare) sarcini experimentale, determindnd compromiterea

.....

Efect simplu. Efectul unui factor considerand un singur nivel al
unui alt factor. Evidentierea efectelor simple urmeaza stabilirii interactiunii
factorilor si urmareste stabilirea acelor nivele, ale celui de al doilea factor,
la care factorul considerat are efect (Clocotici, Stan. 2000).

de risc la nivelul validitatii interne a experimentului constand din efectele
concomitente al unora dintre ceilalti factori de risc (pierderea
participantilor, regresia statisticd, masuratorile repetate, fluctuatiile
instrumentelor de masura, selectia participantilor, efectul maturarii, efectul
istoriei) ce pot determina rezultate diferite la nivelul grupurilor
experimentale.

Efector. Organ efector (muschi sau glandd) care actioneaza ca
raspuns la impulsul nervos transmis prin neuronii eferenti.

Efectul Barnum. Tendinta oamenilor de acceptare a unei vagi
descrieri de personalitate ca fiind potrivita perfect cu propria persoana fara
a constientiza ca perspectiva descriere se poate potrivi oricarei alte
persoane. Efectul este prezent, mai ales, la persoane autoritare sau cu
nevoie crescutd de aprobare, fiind explicabil prin faptul cd percepem intr-0
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analiza doar ceea ce ne convine si ca ne plac flatarile si discursurile in care
suntem valorizati (in Ciccotti, 2007 dupa Dickson, Kelly, 1985).

Efectul bunei dispozitii. Aspect psihologic studiat in contextul
comportamentelor de ajutor. Astfel, prin inducerea unei bune dispozitii se
favorizeaza adoptarea unor atitudini de ajutor fata de persoanele aflate in
dificultate.

Efectul cameleon. Efect constand in imitarea automata a expresiei
unei alte persoane cu care suntem In interactiune, expresia putdnd fi la
nivel comportamental, mimica, gestica, la nivel verbal sau non-verbal,
postura (in Ciccotti, 2007 dupa Chartrand, Bargh, 1999). Schimbarea
expresiei noastre poate fi determinata de simpla prezentd a unei persoane.
Uneori, schimbarea expresiei noastre in prezenta altei persoane poate fi
influentata si de statutul persoanelor cu care interactionam.

Efectul ,cocktail-party”. Efectul pus in evidenta de studiile
efectuate de Cherry, prin care demonstreazd ca nu putem fi atenti la mai
multe surse de zgomot in acelasi timp (Cherry, 1953; Wood, Cowam,
1995).

Efectul completirii formei. Tendinta subiectului uman de a
percepe ca intreguri unificate forme geometrice incomplete.

Efectul de confirmare a ipotezelor (Vezi bias de confirmare).
Tendinta sistematica a cercetatorilor de respingere a dovezilor obiective
care le contrazic teoriile §i credintele, concomitent cu cdutarea unor
informatii lipsite de validitate dar care sa le confirme convingerile initiale
(in Ciccotti, 2007 dupa Kunda, 1990, Snyder si Swann, 1978).

Efectul de dezinhibitie online. Efect prezent in cyberspace, la
nivelul comunicarii, datoritd caruia ,,oameni isi spun sau fac lucruri pe care
nu le-ar face sau nu le-ar spune in cadrul unei comunicari reale fata in
fata”, (in Tan, 2008, dupa Suler).
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Efectul de noutate. Tn cazul introducerii, In cadrul unui studiu
comparativ, a unor metode noi de citire, invétare, este posibil sd obtinem
rezultate semnificativ mai bune comparativ cu metodele traditionale, dar
superioritatea noilor metode se poate datora nu eficientei noilor metode ci
caracterului de noutate si interes prezentat de noua metoda.

Efectul Hawthorne. Consta 1in raspunsurile diferite ale
participantilor in functie de atentia acordata de cercetator. Poate fi controlat
prin acordarea unei atentii similare participantilor.

Efectul impactului nevoii asupra perceptiei. Efect prin care
perceptia mediului poate fi influentatd de activarea propriilor trebuinte
(nevoi). De exemplu, activarea senzatiei de sete determina modificari in
perceptia a orice poate satisface senzatia de sete (Aarts, Diksterhuis, De
Vries, 2001).

Efectul istoriei (Vezi factori de risc ai validitatii interne). Factor de
risc pentru validitatea internd a unui eveniment prezent in cazul
experimentelor cu masuratori pre-test si post-test la nivelul variabilei
dependente, reprezentat de evenimente diferite de variabila independentd
ce pot aparea Intre prima si ultima testare a variabilei dependente
concurand efectul variabilei independente privind prezenta si masura
schimbarii (Varga, 2004).

Efectul maturarii (Vezi factori de risc ai validitatii interne).
Schimbari la nivel intern si individual ale participantilor datorate trecerii
timpului §i registrului biologic si psihologic fard legatura cu evenimente
externe de tipul: invatarea, varsta, oboseala fizica sau psihica, afectand
validitatea internd a experimentului.

Efectul ordinii. Influenta ordinii de administrare a conditiilor
experimentale determind schimbare in performante.

Efectul proiector. Efect constand in tendinta de supraestimare a
atentiei pe care celelalte persoane o pot acorda actiunilor sau fizicului
nostru (in Ciccotti, 2007 dupa Epley, Savitsky, Gilovich ). Un exemplu
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este reprezentat de credinta cd colegii de birou isi petrec o bund parte din
timp cu discutii referitoare la propriul stil vestimentar

Efectul Pygmalion. Efectul produs de expectantele profesorilor
asupra performantelor elevilor.

Efectul prezentei experimentatorului. Prezenta cercetatorului
poate distorsiona in mod neintentionat rezultatele unui experiment. Astfel,
S-a constatat cd genul cercetitorului influenteaza performanta
participantilor (subiectilor), cercetatorii barbati sau femei exprima
diferentiat asteptari subiectilor implicati intr-un experiment.

Efectul proximitatii asupra perceptiei. Probabilitatea ca obiectele
apropiate sa fie percepute grupat ih procesul perceptiv.

Efectul repetitiei. Efect specific participantilor supusi testarii
repetate, putdnd lua forma: fluctuatiei motivationale, plictiselii, cresterii
abilitatii legatd de specificul sarcinii experimentale, oboselii fizice sau
psihice, prezenta altor factori identificabili sau nu si, uneori, a in doze
variabile a tuturor sau a unora dintre acesti factori. Astfel, pentru obtinerea
validitatii

Efectul similarititii asupra perceptiei. Probabilitate crescutd ca
obiectele de aceeasi marime, forma sau calitate sa fie percepute ca si grup
decat ca elemente diferite.

Eficienta. Gradul in care statistica ramane stabild la schimbarea
esantionului (fluctuatia de sondaj este mai micd). Deoarece este dificil de
definit si de estimat eficienta unei statistici, se utilizeaza doar sub forma de
eficientd relativa: se spune ca o statistica A este mai eficientd decat o
statisticd B dacd eroarea standard a lui A este mai micd decat eroarea
standard a lui B. Eficienta relativa poate sa depinda de distributia datelor:
media este mai eficienta decat mediana pentru date normal repartizate, dar
are o eficientd mai mica pentru date cu asimetrie pronuntata (Clocotici,
Stan. 2000).
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Eficientd colectivi. Increderea unui grup in realizarea unui
comportament sau a unei prestatii performante.

Elaborarea analitica a unui concept. Metoda prin care conceptul
este obtinut prin analizarea caracteristicilor unor modele sau exemple
tipice, pentru determinarea atributelor definitorii ale conceptului.

Emergent. Imposibilitatea emiterii unei predictii asupra unui
eveniment pe baza conditiilor precedente. Altfel spus, evenimentul apare in
mod spontan i imprevizibil.

Empiric. Fapt intemeiat pe experientd si observatie, fie ele
metodice sau nu.

Empirism. Ansamblul procedeelor empirice potrivit carora
intreaga cunoastere derivd din experientd. Se opune rationalismului
(Marga, 1991).

Endogen. Format, dezvoltat sau care actioneaza din interiorul unui
sistem (aici organism biologic), datorat unor cauze din interiorul
sistemului.

Energie specifica actiunii. In etologie: energie disponibild pentru
consumarea unor comportamente instinctuale in prezenta declansatorilor.

Epidemiologie comportamentala. Identificarea cauzelor unor
comportamente determinate de boli.

Epifenomen. Fenomen secundar a carui prezentd sau lipsd nu
altereaza producerea fenomenului esential. Fenomen accesoriu.

Ereditate. Informatie genetica, specifica fiecarei specii, pe baza
careia, si in functie de conditille de mediu, se transmit anumite
caracteristici anatomo-morfologice, fiziologice, biochimice si comporta-
mentale de la ascendenti la descendenti.
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Eroare. Elemente ale unui test psihologic, sau situatie de testare,
care nu permit obtinerea unor rezultate acurate asupra fenomenelor
studiate. Prezenta tuturor tipurilor de evaluare sau masurare, putand fi
eliminata sau controlata printr-0 serie de tehnici metodologice sau statistice
(Crasovan, 2008 a).

Eroare aleatoare. Tip de eroare datoratd aparitiei schimbarii in
evaluarea unei variabile. Schimbare atribuitd intamplarii sau unor influente
inconstante. De exemplu,. in timpul retestdrii ghicirea rezultatelor poate
determina scdderea coeficientului de fidelitate a testului. Erorile pot fi
sistematice (bias), care afecteaza toate masuratorile in acelasi mod si erori
aleatorii, specifice fiecarei masuratori. Se presupune ca acestea sunt
repartizate cu media zero si se datoreaza unor cauze multiple neconsiderate
n cercetare.

Eroare de anticipare. Reprezinta raspunsul prematur observat si
demonstrat in invatarea seriala.

Eroare de esantionare. 1. Distanta intre o valoare statistica reala a
unei populatii si estimarea acestei valori formatd de un esantion ales la
intamplare, ce reprezintd imperfect acea populatie. 2. Diferentele existente
intre esantioane ce apar indiferent de rigurozitatea tehnicii de esantionare.
Acest tip de eroare poate fi diminuatd prin cresterea volumului si
omogenitatii esantionului.

Eroare de observatie (sau eroare de inregistrare). Observarea si
inregistrarea imprecisa a comportamentului unei persoane din cauza lipsei
de experienta a cercetatorului, a unor influente interne sau externe si a altor
factori.

Eroare de predictie (Vezi analiza reziduala).
Eroare de masurare (in analiza factoriali). Influentele tranzitorii

s1 nesistematice care afecteaza rezultatele obtinute la nivelul atributelor de
suprafata (de exemplu, oboseala).
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Eroare de masura. Fluctuatie a scorurilor rezultata din factori ce
tin de procesul masurdrii si care nu sunt relevanti pentru ,obiectul”
masurarii.

Eroare de sondaj. Pentru estimarile bazate pe un esantion aleator,
diferenta dintre valoarea estimatorului si parametrul estimat poate fi scrisa
ca suma a doua componente: deplasarea si eroarea de sondaj. Se stie ca
deplasarea este eroarea medie a estimatorului, calculatd dupa toate esan-
tioanele posibile, si nu este o cantitate aleatorie (este eroarea sistematica a
masurdtorilor). Eroarea de sondaj este acea componentd a erorii care
variaza de la esantion la esantion si are un caracter aleatoriu: depinde de
,horocul" extragerii anumitor elemente la formarea esantionului. Poate fi
privitd ca variatia datorata sansei. Media, valoarea asteptatd a erorilor de
sondaj este egala cu zero. Eroarea standard a estimatorului este 0 masura a
marimii tipice a erorii de sondaj (Clocotici, Stan. 2000).

Eroare de tip | (sau o). Eroare in care se decide respingerea
ipotezei nule, desi nu trebuia respinsa, efectul detectat de fapt nu exista.
Dupa Neyman si Pearson pragul aprioric de .05 reprezintd eroarea de tip |
si se noteaza cu a, reprezentand probabilitatea de 5% de a gresi, respingand
ipoteza nula cand ea este adevarata (Popa, 2008; Sava, 2004).

Eroare de tip Il (sau B). Eroare in care se decide nerespingerea
ipotezei nule, desi aceasta trebuia respinsa. Este notatd cuf si cel mai
frecvent are valoarea de patru ori mai mare decat a, si anume .20. Si acest
tip de eroare poate fi prestabilit fiind necesard in calcularea puterii
statistice a unei cercetari (Popa, 2008; Sava, 2004).

Eroare de tip 11l (sau y). Tip de eroare cu probabilitate scazuta
care apare atunci cand ipoteza nula este respinsd in mod corect, dar in
directia gresita. Mai precis, exista ,,efect” (sau ,,relatie intre variabile"), dar
sensul acestuia este gresit inteles (Popa, 2008; Sava, 2004).

Eroare fundamentali de atribuire. 1. Eroare cauzata de tendinta
subiectilor umani de subestimare a factorilor situationali (in diverse
situatii) si de supraestimare a factorilor personali (dispozitiile personale) in
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determinarea comportamentului altor subiecti. 2. Tendinta existenta in
explicarea comportamentului/actiunii unei persoane prin care se
supraestimeaza cauzele interne individului si subestimeaza cauzele externe.

Eroare patratici medie. Eroarea medie patratica a unui estimator
X al unui parametru p este valoarea asteptata a patratului diferentei dintre
valoarea estimatorului si parametru (Clocotici, Stan. 2000):

MSE(X) = Exp((X-p)*).

MSE masoara cat de departe este estimatorul de ceea ce incearca sa
estimeze, ca medie Tn experimente repetate. Indicatorul combina tendinta
estimatorului de a subaprecia sau supraaprecia valoarea adevarata (bias) si
variabilitatea estimatorului (SE, eroarea standard). Poate fi scrisa ca:

MSE(X) = (bias(X))? + (SE(X))>

Eroare prin contaminarea criteriului. Eroare ce apare in situatia
in care ,,validitatea dimensiunilor criteriului poate fi slabita atunci cand cei
insarcinati cu determinarea pozitiei In raport cu criteriul a indivizilor din
esantioanele de validare au acces la scorurile obtinute la testul utilizat ca
predictor” (Urbina, 2009). Acest tip de eroare poate fi eliminatd prin
asigurarea faptului cd persoanele care fac evaludri sau care emit judecati
legate de dimensiunile criteriului (profesori, diagnosticieni) nu cunosc si
nu sunt influentati de scorurile obtinute la test).

Eroare sistematica. Tip de eroare care afecteaza toate masuratorile
in mod similar. De exemplu, dacd gradatiile unei rigle sunt mai mici (10
cm de pe rigla sunt mai mici decét valoarea reala pentru 10 cm), orice
distanta apare ca fiind mai mare (ignorand erorile aleatorii). Erorile
sistematice nu au tendinta de a avea media egald cu zero (Clocotici, Stan.
2000).

Eroare standard. 1. Abaterea standard a valorilor unei functii
fixate, valori obtinute pentru toate esantioanele posibile de un acelasi
volum. 2. Estimare a gradului de abatere medie a valorilor de esantion de la
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valoarea din populatie. 3. Abaterea standard estimatd a distributiei de
esantionare a unei valori sau statistici obtinute (Urbina, 2009).

Eroarea standard a estimarii. 1.Indicator statistic prin care se
exprima, pe scala folositd pentru masurarea criteriului, eroarea predictiilor
bazate pe corelatii imperfecte (Urbina, 2009), avand formula:

SEest = SDy\/ 1 -r Xy

Exista si varianta pentru un termen de corectie aplicat erorii
standard a estimdrii pentru marimea redusa a esantionului:

. N-1
SE qcorectata = SE, Y

2. Abatere standard bazata pe diferentele dintre scorurile obtinute si cele
estimate.

Eroare standard a masurii. Fidelitatea unui test care arata gradul
de variatie a rezultatelor obtinute de un subiect in cazul examindrii
repetate, cu acelasi test.

Eroare statisticd. Diferenta dintre nivelul real al indicatorului
statistic si nivelul rezultat din studiul statistic.

Eroare variabila (eroare aleatorie). Eroare datorata aparitiei
schimbarii 1n evaluarea unei variabile datoratda intdmplarii sau unor
influente inconstante. Exemplu: influenta invétarii in cazul retestarii
aceluiasi esantion cu aceleasi teste psihologice.

Eroarea setului de comparatii. Eroare ce constd in aparitia unor
distorsiuni datorate calcularii mai multor teste t Tn cazul comparatiei a mai
mult de doud grupe, situatie in care eroarea de tip I creste, depasind limita
admisa de .05. Acest tip de eroare se obtine aplicind formula:

1-(1-a)c, unde:
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a — pragul de semnificatie acceptat apriori pentru fiecare test t (.05),

¢ —numarul de teste efectuate.
Exemple:

a) 1-(1-0,05)1=0,05 (pentru un singur test t),

b) 1-(1-0,05)3 =0,15 (pentru trei teste t),

C) 1-(1-0,05)6 = 0,27 (pentru sase teste t).

Astfel se poate observa cresterea erorilor de tip I concomitent cu
cresterea numarului de teste t calculate (Sava, 2004). Acest tip de eroare se
poate corecta prin utilizarea metodei Bonferroni.

Eroarea standard a mediei. Variabilitatea distributiei normale a
mediilor esantioanelor extrase dintr-o populatie. Se calculeazd in baza
datelor obtinute la nivelul unui singur esantion cu urmadtoarea formula
(Sava, 2004):

S
Sm=—

Vn

unde: S - abaterea standard a esantionului,
n - este volumul esantionului.

Eroarea standard (sau eroare standard a mediei). Masura a
variabilitdtii posibilelor valori medii ale unei serii de esantioane. Se

calculeaza cu formula:

r
I'm=—

VN

unde: I'm - eroarea standard;
I" — abaterea standard a populatiei;
N — dimensiunea populatiei.
Erori aleatorii (Vezi: masurarea datelor in psihologie, erori
sistematice). Tip de eroare ce ,poate afecta orice valoare fiara a avea
influentd asupra mediei esantionului” (Popa, 2008).

Erori sistematice (Vezi: masurarea datelor in psihologie, erori
aleatorii). Tip de eroare ce poate afecta toate valorile sau doar o parte din
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valorile unei distributii si astfel, avand influentd si asupra mediei
esantionului.

Erorile de misurare a datelor (Vezi: masurarea datelor in
psihologie). Categorie de erori reprezentand ,,variatii ale datelor cercetarii
care provin din surse ce nu vizeazd in mod direct obiectul cercetarii”
(Popa, 2008) si care cuprind erorile aleatorii si erorile sistematice.

Eseu. Lucrarea coerentd ce are o lungime cuprinsd intre 500 si
5000 de cuvinte prin care se comunica informatii, opinii sau sentimente
referitoare la o anumita tema. Eseul este un proces complex, implicand
urmatoarele etape: alegerea temei, documentarea, analiza materialului citit,
proiectarea argumentelor pentru sustinerea temei (Boghdty, Sulea, 2004).

Estimare. 1. Opinie aproximativa despre o populatie, activitate sau
fenomen. 2. Inferenta statisticd privind o anumitd populatie in baza unor
masuratori de proba. 3. Procedeu de determinare a unei valori sau
parametru necunoscut al populatiei pe baza datelor inregistrare la nivelul
unui esantion extras din populatia de interes. (Hohn, 2007).

Estimator. 1.Un estimator este o regula de ghicire, pe baza datelor
dintr-un esantion aleator, a valorii unui parametru al populatiei. in general,
o statistica este utilizata ca estimator. Estimatorul este o variabila aleatoare
tocmai pentru cd valoarea lui depinde de esantionul obtinut in mod
aleatoriu. Un exemplu este media esantionului, care estimeaza media
populatiei. Cele trei caracteristici importante ale unui estimator sunt
deplasarea (bias), consistenta si eficienta relativa (Clocotici, Stan. 2000). 2.
Orice functie statistica a unui esantion (medie, mediand, etc.) utilizata
pentru estimarea unui parametru necunoscut al populatiei de interes (Hohn,
Vaérga, 2000).

Estimatie. 1. Orice valoare a unui estimator obtinutd pe baza
datelor esantionului (Hohn, 2007). 2. Valoare care aproximeaza valoarea
parametrului sau, valoarea obtinuta dintr-un esantion a unui estimator. De
exemplu, o estimatic a mediei populatiei se obtine utilizand media
aritmetica (estimatorul) si calculand-o pe baza datelor unui esantion. Sunt
utilizate doua tipuri de estimatii: estimatii punctuale si estimatii sub forma
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de interval. De exemplu, a spune ci astizi sunt 15° C este o estimatie
punctuald, in timp ce a spune ci astizi sunt intre 12° C si 18° C este o
estimatie de interval (Clocotici, Stan. 2000).

Estimatie bootstrap. ldeea metodelor bootstrap este aceea de a
presupune, in scopul estimarii, ca esantionul este populatia cercetata si de a
utiliza eroarea standard de sondaj din esantion ca estimatie a erorii standard
de sondaj pentru populatie (Clocotici, Stan. 2000).

Esantioane dependente (corelate sau perechi). Esantioane (grupe)
in relatie una cu cealaltd datorita corespondentei naturale a elementelor sau
prin interventia experimentatorului. Prin modul de obtinere se disting trei
tipuri: perechi naturale, perechi artificiale si cazul masurdtorilor repetate.
Esantioanele dependente/perechi vor au, in mod necesar, un numar egal de
subiecti.

Esantioane independente. 1.Esantioane (grupe) ce sunt alese in
mod intamplator/aleator prin situatia lor naturald; exemplu: grupe de varsta
diferite, clase paralele de elevi, etc. Pentru esantioanele independente
grupele pot avea un numar egal sau nu de subiecti. 2. Esantioane in care
probabilitatea ca un element sa fie selectat nu depinde de faptul ca un alt
element a fost deja selectat in celdlalt esantion. Nu exista nici o corelare
intre elementele celor doua esantioane (Clocotici, Stan. 2000).

Esantioane normative sau de standardizare. Esantioane obtinute
prin extragerea normelor din performanta rezultatd la test a grupurilor de
subiecti de referinta.

Esantioane perechi (dependente sau corelate). Doua esantioane in
care elementele sunt perechi (de exemplu masuratori efectuate pe perechi
de gemeni identici), sau 1n care elementele unui esantion sunt selectate
pentru a se potrivi elementelor celuilalt esantion. O situatie speciald este
atunci cand acelasi esantion este evaluat inainte si dupa o actiune
suplimentara (aceiasi atleti evaluati inainte si dupa o cursd), aici perechea
fiind masuratorile efectuate pe acelasi element (Clocotici, Stan. 2000).
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Esantioane realizate pe baza unor criterii de includere sau
excludere. Esantioane in care selectia elementelor din populatia de interes
se face prin includerea sau excluderea unui criteriu specific. De exemplu,
selectia doar a barbatilor ca si criteriu de includere, dar, totodatd si de
excludere (sunt excluse femeile din esantionul respectiv).

Esantion. Numar variabil de elemente extrase din populatia
statistica astfel incat sa fie reprezentativ pentru populatia respectiva. Se
obtine prin diferite metode de esantionare: simpla, aleatoare, sistematica,
grupala, stratificata, pe cote, la intamplare, de voluntari. Esantioanele sunt
de doua tipuri: independente si perechi.

Esantion aleatoriu. Esantion in care fiecare caz din populatia de
interes are aceeasi probabilitate de a fi selectat ca oricare alt caz din
populatie, iar selectarea oricarui alt caz este independentd de selectarea
tuturor celorlalte cazuri.

Esantion de convenienta. Esantion obtinut prin extragerea
elementelor din populatia de interes pe baza unei conveniente (criteriu
corespunzator). Un asemenea esantion, nefiind aleatoriu, nu este, de regula,
reprezentativ pentru intreaga populatie.

Esantion de standardizare. Tip de esantion incluzind
grupul/grupurile de subiecti pe care se realizeazd standardizarea initiald a
testului din punct de vedere al procedurilor de administrare, scorare si
construire a normelor testului.

Esantion de tip Cluster. Procedura de esantionare in care unitatea
de esantionare este o colectie de elemente ale populatiei (blocuri) si nu un
element al populatiei.

Esantion normativ. Tip de esantion utilizat ca sinonim cu
esantionul de standardizare cu specificarea ca se poate referi la orice grup
din care sunt extrase normele (Urbina, 2009).
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Esantion probabilist. Esantion obtinut printr-un mecanism
aleatoriu, astfel incéat fiecare element al populatiei are o sansa cunoscuta de
a fi selectat (Clocotici, Stan. 2000).

Esantion reprezentativ. Grup de elemente (obisnuit prin metode
diferite — vezi metode de esantionare si tipuri de esantionare) care prezinta
toate caracteristicile populatiei din care a fost extras si care face obiectul
unui studiu.

Esantion sistematic. Esantion obtinut prin  numerotarea
elementelor multimii unitdtilor de selectie si extragerea fiecarui al k-lea
element. Esantioanele sistematice nu sunt aleatorii, dar daca ordinea in care
se face numerotarea este sistematica, atunci esantioanelor sunt ca si cum ar
fi aleatorii (Clocotici, Stan. 2000).

Esantion stratificat. Grup de subiecti selectati pentru a reprezenta
in mod proportional anumite segmente din populatia generala.

Esantionare. Procedeu de selectare a unui esantion reprezentativ
dintr-o populatie de interes.

Esantionare aleatorie simpla. Metoda de esantionare prin care se
obtine un esantion aleatoriu (vezi esantion aleatoriu).

Esantionare sistematica. Metoda de esantionare prin care primul
caz dintr-o lista a populatiei de interes este selectat aleatoriu, iar ulterior
este selectat fiecare al k-lea caz.

Esantionare stratificatd. Metodda de esantionare prin care
populatia de interes este clasificata dupa o serie de criterii relevante,
realizandu-se esantioane aleatorii simple din fiecare clasa (strat).

Esantionare temporalid. Tehnicd de esantionare constand in

observarea si notarea comportamentului unui individ sau unui grup de
indivizi in perioade determinate de timp.
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Etalon. Model sau tip de referinta, utilizat ca reper de comparatie.
In acest sens, se vorbeste de grup-etalon, de stimul etalon, de abatere
etalon.

Etalonare. Barem utilizat pentru clasamentul unei valori
individuale n raport cu ansamblul de valori caracteristice ale unei
populatii, de exemplu, decilaj. Etalonarea unui test se realizeazd prin
aplicarea la un grup de referinta, la un grup-etalon, rezultand astfel norme
stabilite pentru utilizarea testului etalonat.

Eterogenitate. Diferenta intre grupuri, indivizi sau informatii. Grad
Tnalt de variabilitate.

Etiologie. Studiul originilor si cauzelor lucrurilor, evenimentelor,
faptelor.

Etnicitate comportamentalid. Norme, valori si obiceiuri specifice
ce determind limitele de manifestare comportamentala intr-un grup etnic.

Etograma. Fisa de inregistrare a comportamentului natural al
animalelor.

Etologie. Studiul comportamentelor animalelor Tn habitatul lor
natural.

Euristica de accesibilitate. Strategie cognitivd ce constd in
tendinta oamenilor de a acorda o probabilitate mai ridicata alternativei sau
evenimentului care este mai usor de amintit.

Evaluare. Aprecierea unui proces, activitate, insusire sau stare
psihologica bazata pe analiza rezultatelor obtinute printr-un test psihologic.
Procedeu de determinare a nivelului actual de achizitie al unui individ (la
nivelul proceselor, activitatilor, actiunilor sau Insusirilor psihice) sau grup
de indivizi (Dunn, Mulvenon, 2009; Palm, 2008).
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Evaluare cognitiva. Evaluare a unui eveniment, situatie sau fapt in
functie de scopurile individului.

Evaluare oarba. Diagnostic in baza rezultatelor obtinute in
testarea psihologica fara ca evaluatorii sa cunoasca subiectii testati.

Evaluarea psihologica (Vezi: testare psihologicad). (1) Un ,,proces
flexibil nestandardizat, care are scopul de a ajunge la o concluzie justificata
cu privire la unul sau mai multe aspecte sau Intrebari psihologice prin
colectarea, evaluarea si analiza datelor conform scopului urmarit (in
Urbina, 2009, dupa Malone si Ward, 1976); (2) proces complex presupu-
nand proceduri si dimensiuni diferite (interviu, observatie, testare), avand
durata cuprinsa intre cateva ore si cateva zile sau chiar mai mult si ale carui
surse de date pot fi, pe langa subiect, colaterale (rude, colegi, profesori), cu
focalizare pe individ/grup/situatii, presupunand o serie de calificari si
cunostinte necesare privind testarea, metodele de evaluare si aria evaluata
(de exemplu: tulburarile mentale, cerintele postului), implicand subiec-
avand costuri ridicate prin utilizarea intensiva a unor profesionisti inalt
calificati, contindnd aspecte structurate si nestructurate, evaluarea rezul-
tatelor fiind foarte dificila prin variabilitatea metodelor, evaluatorilor,
naturii intrebarilor si al carei scop este luarea unei decizii care priveste
intrebarea sau problema solicitantului (Urbina, 2009).

Eveniment (Vezi fapt). Faptul istoric, cu particularitatile sale de
timp si de loc, si care nu presupune participarea neaparatd a subiectului
uman. Evenimentul este conceput adesea ca fiind 1n relatii cauzale cu alte
evenimente, cauzand producerea unui alt eveniment si, la randul sau, fiind
produsul unui eveniment anterior spatio — temporar.

Eveniment aleator (Vezi experiment aleator).
Eveniment sigur. Eveniment a carui probabilitate de producere

este egald cu 1. Existd si probabilitatea ca un eveniment sigur sa nu se
produca, desi sansa de a nu se produce este 0.

92



CONCEPTE, TEHNICI $SI TEORII FUNDAMENTALE ALE METODOLOGIEI CERCETARII IN PSIHOLOGIE

Evenimente disjuncte sau mutual exclusive. Doud evenimente
sunt disjuncte daca aparitia unuia dintre ele exclude aparitia celuilalt (cele
doud evenimente nu pot sd apard simultan). Doud evenimente disjuncte
sunt incompatibile (Clocotici, Stan. 2000).

Evenimente incompatibile. (Vezi evenimente disjuncte).

Evitare activa. Mod de conditionare operantd prin care organismul
evitd anumiti stimuli nocivi (prin calitatea sau intensitatea lor) prin
raspunsuri specifice.

Examinare mentala sau examinare psihica. Evaluare realizata
prin intermediul testelor psihologice pentru stabilirea nivelului mintal al
unei persoane sau pentru diagnosticarea unei tulburari mentale.

Excitatie. Proces fiziologic manifestat prin accentuarea activitatii
functionale a unei celule, a unui tesut sau organ ca reactie la un stimul.

Exogen. Format, dezvoltat sau care actioneaza din afara unui
sistem (aici organism biologic), datorat unor cauze din afara sistemului.

Expectanta. Anticipare a unui fapt, fenomen, comportament si
starea emotionala legatd de aceastd anticipare.

Experienta. Procedeu al cercetarii stiintifice avand ca specific
reproducerea sau modificarea intentionatd a unui fenomen, in scopul
observarii lui In conditiile special create.

Experienta diacronica. Compararea a doud masuratori obtinute in
cadrul aceluiasi grup. Prin aceastd comparatic se cunoaste evolutia
temporard a grupului fapt ce, in conditiile realizarii validitatii ultime
permite predictii asupra grupului respectiv.

Experienta sincronicad. Compararea masuratorilor obtinute la
nivelul grupului experimental cu masuratorile obtinute in grupul de
control, diferentele dintre cele doua serii de masuratori indicand efectele
variabilei independente.
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Experiment. Metoda de cercetare proiectata si destinatd examinarii
relatiilor de tip cauza si efect, caracterizata prin: control experimental total
asupra tuturor evenimentelor ce pot aparea in timpul deruldrii unui
experiment; alegerea intdmplatoare, aleatorie a participantilor pentru
diferitele conditii experimentale, in cadrul aceluiasi experiment (Anitei,
2007). Se disting urmatoarele tipuri de experiment:

- experiment natural,

- experiment artificial,

- experiment de teren,

- experiment pilot,

- experiment cu un singur subiect,

- experiment controlat,

- experiment necontrolat

- experiment crucial,

- experiment controlat randomizat,

- experiment dublu orb,

- experiment mascat,

- experiment explorator,

- experiment de reactualizare libera,

- experiment aleator.

Experiment aleator. Un experiment al carui rezultat nu este
perfect predictibil, dar pentru care frecventele relative ale rezultatelor
ntr-un numar mare de repetari sunt predictibile.

Experiment controlat. Tip de experiment care utilizeaza
compararea dintre un grup experimental (supus unui tratament) si un grup
de control (nesupus tratamentului).

Experiment controlat randomizat. Tip de experiment in care
asignarea indivizilor la grupul de control si la grupul experimental se
realizeaza aleatoriu. In acest mod se reduce sansa de confundare a efectului
tratamentului efectuat cu efectul altor factori.

Experiment crucial. Experiment prin care se incearca testarca
simultand a doud ipoteze contrare ce pretind amandoud ca explica
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fenomenul. In situatia in care experimentul demonstreaza cd dintre cele
doud ipoteze una este contrara faptelor, iar cealaltd este incontestabila,
experimentul se considera crucial.

Experiment cu un singur subiect. O evolutie si completare a
paradigmei experimentale clasice, recent acceptate in domeniul clinic (anii
’70), acoperind prapastia dintre psihologii experimentalisti si psihologii
clinicieni i promovand un nou tip de cercetator — psihologul practician si
om de stiintd in acelasi timp. In urmirirea relatiilor cauzale dintre diverse
variabile independente si variabild dependentd (raspunsurile subiectului
uman), experimentul cu un singur subiect promoveaza urmatoarele tipuri
noi de design experimental: designul ABAB, designul cu niveluri de baza
multiple, designul manipuldrilor simultane si designul schimbarii
criteriului.

Experiment de confirmare. Tip de experiment in care punctul de
plecare este o ipotezd ce presupune existenta unei relatii intre o anumita
actiune stimulatoare si un anumit raspuns. Scopul acestui experiment este
verificarea ipotezei — infirmarea sau confirmarea acesteia.

Experiment de reactualizare libera. Evaluarea capacitatii de
memorare prin prezentarea unui material ce trebuie reprodus din memorie,
indiferent de ordinea reproducerii.

Experiment dublu orb Intr-un experiment dublu orb, nici subiectii
si nici cei care evalueaza subiectii nu stiu cine este In grupul experimental
si cine 1n grupul de control.

Experiment explorator. Experiment in care nici nu provocam,
nici nu invocdm, asteptdnd sa vedem ce se poate intampla. Acest tip de
experimente au un nivel de structurare scazut (Anitei, 2007).

Experiment mascat. Studiu realizat fara a informa participantii ca
lau parte la experiment.
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Experiment natural. Tip de experiment in care fenomenul
(comportamentul) studiat are loc in mediul natural de evolutie al
subiectului.

Experiment necontrolat. Experiment in care nu exista grup de
control, deci nu se utilizeaza o metoda de comparare pentru a decide asupra
rezultatului unui tratament. Experimentatorul interpreteaza si apreciaza
rezultatele obtinute (Clocotici, Stan. 2000).

Experiment orb. Tntr-un experiment orb, subiectii nu cunosc daca
apartin grupului de control sau celui experimental. De reguld, in studii
medicale, subiectilor din grupul de control li se administreaza un placebo,
pentru a se asigura conditia de experiment orb. Perioadele de expunere sunt
variabile.

Experiment pilot. Experiment realizat la scard redusa si, de
asemenea, cu costuri reduse pentru obtinerea de informatii preliminare care
vor ajuta la realizarea unui experiment de amploare.

Extrapolare. Estimarea unei valori situate in afara limitelor unui

interval cu valori cunoscute. Extindere ipotetica, pe baza unui rationament
prin analogie, a unei notiuni de la un domeniu la altul.
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F

Facilitare sociala. Teorie conform careia creste performanta n
cadrul grupurilor de activitate in prezenta celorlalti cu rezerva ca doar in
activitatile simple prezenta celorlalti creste performanta iar in activitati
complexe, performanta scade.

Factor. I.1.Rezultatul unei analize factoriale. 2. Forta, situatie sau
imprejurare responsabild de aparitia unui fenomen sau de producerea unui
rezultat. Il. Denumirea de factor este utilizatd ca alternativa, cu incarcatura
de inteles proprie totusi, la denumirea de variabild independenta. Se poate
astfel vorbi de experimente unifactoriale, bifactoriale, multifactoriale, dupa
numarul de factori (variabile independente) considerati pentru explicarea
unui anumit efect (variabila dependentd). Pot fi considerati factori
inter-subiecti in cazul in care grupuri diferite de subiecti sunt utilizate
pentru fiecare nivel al factorului, sau factori intra-subiecti in cazul in care
acelagi grup de subiecti este utilizat pentru fiecare nivel al factorului.
Uzuale sunt si  denumirile variabila inter-subiecti sau variabila
intra-subiecti.

Factor aleator. Tip de factor in care treptele variabilei
independente nu sunt fixe, fiind considerate ca valori reprezentative pentru
variabila independenta in cauza (Sava, 2004).

Factor comun. Factor (factori) care influenteaza mai multe atribute
de suprafata intr-o baterie. De exemplu, abilitdtile numerice influenteaza

rezultatele obtinute atdt la proba de adunare cat si la cea de Inmultire.
(Sava, 2004).

Factor fix (in ANOVA sau ANCOVA). Tip de factor in care
treptele variabilei independente sunt tratate ca masuri de sine statatoare
(Sava, 2004).

Factor specific. 1.Factor (factori) care influenteaza un singur
atribut de suprafatd (sau o singurd variabild manifesta). 2.Unitate
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functionala a unui test specific (de exemplu, a unui test de inteligenta) care
desemneaza abilitatea speciald intr-un anumit domeniu, de exemplu: in
matematica, geometrie, fizica.

Factori de risc ai validititii interne (Vezi validitate interna).
Variabile/factori ce compromit validitatea interna a unui experiment, motiv
pentru care este necesar controlul acestora. Sunt identificati urmatorii
factori de risc: efectul istoriei, efectul de maturare, fluctuatiile
instrumentelor de masura, selectia participantilor, masuratori repetate,
regresia statistica, pierderea participantilor, efectele combinate ale acestor
factori, efectul rezidual.

Factori de varsta mentala (sau scorul varstei). Factor reprezen-
tand performanta subiectului uman la o testare, postulata in termenii
nivelului de dezvoltare caracteristic unui copil obignuit ca varsta crono-
logica corespunzatoare. Un exemplu de scor al varstei, primul si cel mai
cunoscut, este al psihologului A. Binet - varsta mentala, in cadrul primului
test de inteligenta.

Factorul de personalitate. Unitate descriptivd a personalitatii,
avand urmatoarele caracteristici: pozitie mediana intre particular si general;
descriere cantitativa; calitati cuantificabile.

Factorul unic (in analiza factoriald). Rezultatul combinarii
erorilor de masurare cu factorii specifici ai fiecarui atribut de suprafata.

Falsicabilitate. Modalitate de testare a unei teorii prin intermediul
verificdrii ipotezelor derivate deductiv din teorie.

Fapt. Orice dat al experientei, in una din urmatoarele forme:
a)faptul brut, care corespunde perceptiei noastre comune (de ex. vad un
obiect care cade); b) faptul stiintific, care este conceptul sdu in termeni
stiintifici (caderea obiectului este conforma cu legea generala a caderii
corpurilor si gravitatiei, fiind un fapt stiintific repetabil la infinit); c)fapt
istoric, cu particularitatile sale de timp si de loc, se numeste ,,eveniment”.
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In general, un fapt reprezinta un simplu dat si care, in acest mod, se opune
legii care enuntd un principiu general.

Feedback facial. Ipoteza conform careia expresiile faciale pot
determina prin feedback schimbari la nivelul experientei subiective a
emotiei.

Feedback negativ (sau conexiune inversa). Proces fiziologic prin
care se asigurd corectia permanenta a abaterilor de la normal, stabilizand
un sistem fiziologic (de exemplu, mentinerea constantelor biologice).

Feedback pozitiv. Tip de legatura sau conexiune inversa
reprezentat de informatia ce determina schimbari in cadrul unui sistem (de
exemplu, biologic) generand instabilitate.

Fenomen. Orice fapt sau eveniment care poate fi perceput prin
simturi si care poate fi demonstrat.

Fenomen phi. Miscare aparenta a doi stimuli luminosi (S; si Sy)
prezentati in succesiune rapida, care sunt perceputi de observator sub
forma unui spot de lumina ce se deplaseaza de la prima sursa (S;) la cea de
a doua sursa (S,).

Fenomenologie. Studiul descriptiv al unui ansamblu de fenomene,
asa cum desfagoara Tn timp si spatiu.

Fenotip. Insusirile si caracteristicile vizibile ale uni organism,
rezultat al interactiunii dintre genotip si mediu.

Fezabilitatea cercetarii. Eficienta posibila in utilizarea resurselor
(timp, oameni, bani, echipamente), calitatea cercetatorului, specificitatea
participantilor  (subiectilor), sensibilitatea etici a problemei si
aplicabilitatea rezultatelor in rezolvarea unor probleme reale.

Fidelitate interexaminatori. Fidelitatea aprecierilor facute de mai
multi cercetatori atunci cand evalueaza un comportament.
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Fidelitate temporalia. Stabilitate Tn timp a unui test psihologic,
estimatd prin aplicarea aceluiasi test, aceluiasi grup de subiecti la o
anumita perioada de timp. Dupa aplicare, se calculeaza gradul de corelatie
ntre rezultatele obtinute la prima testare si rezultatele de la ultima testare.

Fidelitatea formei alternative. Metoda de estimare a fidelitatii
unui test prin corelarea a doua forme echivalente ale aceluiasi tip de test.

Figurd ambigua. Reprezentare graficd/imagine avand dubla
interpretare si In care perceptia este diferitd in functie de unghiul din care
este privita figura/imaginea (ambiguitate pictograficd) si de experienta
vizuala a individului.

Figura imposibila. Imagine grafici reala intr-un sistem
bidimensional, dar care nu exista intr-un sistem tridimensional.

Filogeneza. Originea si evolutia unui organism animal sau vegetal
in timp, de la aparitia si constituirea ca specie pana in prezent.

Fluctuatii de esantionare. Modificari in compozitia esantioanelor
extrase din aceeasi populatie datorate situatiei si metodei de esantionare si
care determind diferente la nivelul rezultatelor obtinute intr-0 cercetare.

Fluctuatiile instrumentelor de masura (Vezi: factori de risc ai
validitatii interne). Factor de risc la nivelul validitatii interne a
experimentului  constdnd in  fluctuatii  dependente de conditia
experimentatorului (de tipul oboselii psihice sau fizice, automatismului si
rutinei) astfel incat apar modificari de tipul diminudrii capacitatii
perceptive, avand ca rezultat neinregistrarea variatiilor/diferentelor minore.
(\Varga, 2004).

Forma echivalenta (sau forma alternativd) a unui test
psihologic. Una sau mai multe forme ale unui test psihologic, standardizate
pe aceeasi populatie §i cuprinzadnd itemi asemdnatori ca dificultate si
continut. Sunt utile in situatii de testare-retestare pentru evitarea
monotoniei sau reamintirea itemilor.
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Formular de raportare a cazului. Act destinat inregistrarii
informatiilor cerute de protocolul studiului pentru fiecare subiect.

Frecventa. Rata aparitiei unui rezultat asteptat.

Frecventd cumulati. Suma frecventelor compusd din numarul
cazurilor dintr-un interval de clasa si din toate intervalele precedente.

Frecvente observate (Vezi testul chi-patrat). Frecvente efective
obtinute empiric.

Frecvente teoretice sau asteptate (Vezi testul chi-patrat).
Frecvente calculate sub presupunerea ca ipoteza de nul este adevarata.

Functie. Enunt matematic ce exprimd relatia dintre variabile de
tipul raportului functional dintre Y si X: Y={(X).
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G

Géandire asociativa. Forma a gandirii conditionata de asocieri/rela-
tionari anterioare.

GECS (Grila de evaluare a calitatii unui studiu clinic
controlat). Grila ce permite evaluarea calitatii unui studiu clinic (isi are
originea in sistemul CONSORT prin care se verifica prezenta sau absenta
unor componente si, indirect, calitatea unui studiu clinic controlat); prin
calcularea unui scor total [(insumarea scorurilor de la fiecare indicator) si /
sau pe etapele fundamentale ale unui studiu clinic controlat (introducere,
metoda, rezultate, concluzii si discutii, bibliografie, anexe), David, 2006].

Generalizare. Operatie logica prin care se trage concluzia de la
particular la general, extragandu-se caracteristicile comune esentiale ale
unor obiecte asemandtoare.

Genetica comportamentald. Studiul influentelor genetice si
ereditare asupra comportamentului uman.

Genotip. Ansamblul factorilor ereditari care determina caracterele
si nsusirile unui organism animal sau vegetal.

Ghiduri internationale de referinta in bioetica studiilor clinice
si a experimentelor cu subiecti umani [(Vezi: alternativele metodologice
la studiile controlate cu placebo, Declaratia de la Helsinki privind utilizarea
placebo, informatiile = comunicate  subiectului ~ si  principiile
consimtamantului informat, metode de minimizare a riscurilor expunerii la
tratamentul cu placebo in cadrul studiilor clinice, principiile bioetice in
cercetarea pe subiecti umani), WWW.emea.europa.eu]:

- Codul de la Nurnberg 1947, introduce pentru prima data
conceptul de consimtdmant informat,

- Declaratia de la Helsinki a Asociatiei Medicale
Internationale 1964, introduce, de asemenea pentru prima

102


http://www.emea.europa.eu/�

CONCEPTE,

TEHNICI $1 TEORII FUNDAMENTALE ALE METODOLOGIEI CERCETARII IN PSIHOLOGIE

data, principiile etice acceptate 1n practica medicala si
cercetarea pe subiecti umani (revizuite in octombrie 2000),

Conventia Internationalda a Natiunilor Unite asupra
drepturilor politice si civile din 1966, impune
consimtamantul informat la nivel international (articolul 7),

Conventia asupra drepturilor omului si biomedicina sub
egida Consiliului Europei, adoptata in 1996,

Conferinta Internationald de Armonizare, reunind autoritati
competente Tn domeniul medicamentului avand ca fondatori,
in Europa: Comisia FEuropeana, EFPIA - European
Federation of Pharmaceutical Industries Associations; n
SUA: FDA, PhRMA - Pharmaceutical Research &
Manufacturers of America; In Japonia: Ministerul Sanatatii,
JPMA - Japan Pharmaceutical Manufacturers Association.

Consiliul Organizatiilor Internationale de Stiinte Medicale
CIOMS,

Ghidurile Etice Internationale pentru cercetarea biomedicala
pe subiecti umani.

In Romania: Comisia Nationald de Etici (CNE) si Comisii
Institutionale de Etica (CIE) in institutiile medicale
autorizate de Ministerul Sanatatii.

Gnoseologie. Teorie a cunoasterii, a surselor si formelor acesteia.

Grad de comunalitate (Vezi coeficientul de determinare r?).
Indicator statistic ce evalueaza partea de asociere comuna a doua variabile
si care aratd procentul din dispersia unei variabile care se asociazd cu
modul de Tmprastiere a celeilalte.

Grad de dificultate. Valoarea dificultatii itemilor care alcatuiesc
un test psihologic, totodatd si un indicator procentual al subiectilor testati
in grup care raspund corect la fiecare item al testului.
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Grade de libertate. 1 Numarul de valori libere sa varieze intr-0
distributie. 2. In general, prin numar de grade de libertate al unei marimi se
intelege numarul variabilelor independente a caror variatie nu sufera nici o
restrictie si care definesc marimea consideratd. Altfel spus, numarul
gradelor de libertate este egal cu numarul variabilelor independente, care
definesc marimea consideratd, minus numarul de restrictii la care sunt
supuse. De exemplu, media aritmetica a n numere are n-1 grade de
libertate, deoarece pentru a obtine o valoare impusa se pot alege arbitrar n-
1 valori, a n-a valoare fiind in acel moment fixata de restrictia ca valoarea
mediei sa fie egala cu valoarea impusa (altfel spus, n valori si o restrictie).
3. Un alt punct de vedere este acela ca numarul gradelor de libertate este
egal cu numarul valorilor independente care sunt necesare estimarii minus
numdrul parametrilor estimati in pasi anteriori: de exemplu, pentru
estimarea dispersiei se considerd cele n valori, dar este necesara estimarea
prealabila a mediei, deci n-1 grade de libertate.

Gradele de libertate pentru ANOVA simpli. In cazul ANOVA
simpla se disting doua situatii in ceea ce priveste gradele de libertate:

a) n cazul dispersie intergrup gradele de libertate se obtin pe baza
numarului de grupe minus unu. Exemplu, in cazul a patru grupe
avem trei grade de libertate, pentru cinci grupe avem patru grade de
libertate, etc.

b) In cazul dispersiei intragrup gradele de libertate sunt obtinute pe
baza numarului total de subiecti minus numarul de grupe. Exemplu:
in cazul a 60 de subiecti distribuiti in patru grupe avem 56 de grade
de libertate.

Gradele de libertate in cazul testului »* al gradului de
omogenitate (tabele de contingents). In aceasti situatie formula devine :

(C-1) (I-1), unde:
C — numarul de coloane (categorii ale primei variabile);

| — numarul de linii (categorii ale celei de-a doua variabile);
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Gradele de libertate Tn cazul testului %2 al gradului de potrivire.
Tn acest caz gradele de libertate se stabilesc dupa formula:

C-1, unde
C reprezinta numarul de categorii de raspuns posibile.

Gradientul evitarii. Indicator reprezentand gradul indepartarii
individului de un obiect sau eveniment nedorit.

Gradientul scopului. Reprezinta schimbarile fortei motivationale
in functie de distanta psihologica pana la indeplinirea scopului.

Gradul corelatiei (Vezi: corelatie, corelatie liniard, corelatie
multipld, corelatie pozitiva, corelatie negativd, directia corelatiei).
Reprezintd intensitatea relatiei dintre doud variabile, valoarea acestuia fiind
datd de numarul din coeficientul de corelatie. De exemplu, un coeficient de
corelatie de — 0,90 aratd acelasi grad al relatiei ca si un coeficient de +
0,90, indiferent de semnul coeficientului, iar cu cat valoarea coeficientului,
indiferent de semn, este apropiatd de zero, gradul corelatiei scade si creste
cand se indeparteaza de zero spre unu.

Gradul de sofisticare a subiectului. Reprezintd gradul in care
subiectii testati au experienta sau exercitiu de testare (Urbina, 2009).

Grafic. 1.Transpunerea datelor, dupa organizarea acestora in
distributii de frecventd, intr-o forma grafica avand forma diagramelor
circulare sau coloane (pentru date discrete sau categoriale) si histograme
sau poligoane de frecventd (pentru date continue sau metrice). Tn general,
axa orizontala (care este numitd abscisd sau linia de bazd ori axa X)
reprezintd intervalul de valori ale variabilei luate in analiza, iar axa
verticald (care este numitd si ordonata sau axa y) reprezintd frecventa de
distributie a fiecarei valori. 2. Orice reprezentare vizuald a unui raport sau
relatii functionale dintre variabile, avand pe abscisa (axa X), valoarea
variabilei independente, iar pe ordonatd (axa y), valoarea variabilei
dependente.
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Grafic de expectanta. Reprezinta distributia scorurilor unui grup
de persoane concomitent cu procentul de persoane din fiecare interval de
scoruri care au reusit (Sau ratat) prin raportare la criteriul prestabilit utilizat
in special cand performanta la criteriu intr-o sarcind (munca, program de
formare sau studiu este clasificatd ca reusita sau nereusitd). Graficul are
utilitate practica in luarea deciziilor de selectie (dupa Urbina, 2009).

Un exemplu de astfel de grafic (dupa Urbina, 2009) prezinta relatia
existenta intre scorurile la testul partial si notele finale.

. Procentul care a primit fiecare nota
. . Numar 8
Scoruri test partial cazuri finala
Dsau F C B A
90 si peste 9 11 22 67
80 -89 12 8 25 50 17
70-179 13 23 46 31
60 — 69 3 33 67
59 si sub 3 67 33

Tabel de expectanta: relatia existentd Intre scorurile la testul partial
si notele finale.

Grafic liniar. Tip de grafic in care relatiile dintre variabile sunt
redate prin linii.

Graficul mediilor. Pentru date bivariate, graficul mediilor este
diagrama valorilor medii ale unei variabile, fie ea y, obtinute pentru
intervale de valori ale celeilalte variabile, fie ea x, in raport de mijloacele
intervalelor x considerate. Intuitiv, are loc o netezire a valorilor y pe
intervale X, valorile obtinute fiind reprezentate la abscisele mijloacelor
intervalelor x respective (dupa: Clocotici, Stan. 2000).

Grila de observatie. Lista de rubrici care ofera cadrul de
clasificare a datelor brute sub forma unui tabel.
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Grup. Doud sau mai multe persoane aflate n interactiune directd
ntr-un cadrul social.

Grup de control de artefact. Folosit pentru explicarea ,,efectului
placebo” si prin care se obtin aceleasi efecte ale unei interventii
experimentale (interventie psihoterapeutica, medicamentoasd), atat in
grupul experimental cét si in cel de control, in ambele conditii: aplicarea
sau absenta interventiei.

Grup de control sau grup martor. (Vezi: experiment, grup
experiment). 1. Grup de participanti care este supus starii nule a variabilei
independente, si a cdrui rol este atat evidentierea existentei unei relatii intre
variabila independenta (V.l.) si variabila dependenta (V.D.), prin
comparatie cu alte grupuri, cat si controlul variabilelor parazit. De
exemplu, intr-un studiu se urmareste influenta consumului de alcool asupra
comportamentului adolescentilor. In acest sens se folosesc trei grupuri:
grupul de adolescenti format din participanti care consuma o singura data
pe zi alcool indiferent de forma acestuia-bere, lichior, coniac); grupul 2,
format din participanti care consuma alcool de minim doua ori intr-0 zi;
grupul 3, format din participanti care nu consumd alcool. 2. Grup de
participanti (subiecti) supus starii nule a variabilei independente. Mai
specific, grup ce nu suportd actiunea variabilei independente. Are
urmatoarele doua roluri : a) controlul variabilei parazit, b) demonstrarea, In
mod comparativ cu alte grupuri, a relatiei dintre variabila independenta si
variabila dependenta (Rateau, 2001).

Grup de referinta. Grup de persoane cu care se compara scorurile
obtinute la test (Urbina, 2009).

Grup de tratament. Este format din elementele care primesc
(urmeaza) tratamentul, in opozitie cu cele din grupul de control.
Diferentele observate 1intre cele doud grupuri evidentiazd efectul

tratamentului.

Grup experimental (Vezi grup de tratament).
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Grup placebo. Tip de grup de control in care subiectii sunt supusi
actiunii unei substante/produs ce nu contine substantd activa (in cazul
medicamentelor), astfel incat nu are efect, dar acest produs (aceasta
substantd) este prezentat(a) participantilor la studiu ca fiind medicamentul
respectiv. Acest tip de grup de control este frecvent folosit In cercetarile
medicale (unde a fost folosit pentru prima oara si unde actioneaza frecvent
ntr-un mod aproape identic cu produsul ce contine substantd activa) fiind
prezent si in cercetarile din domeniul psihologiei sociale.
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H

Haptometru. Instrument de masura pentru sensibilitatea tactila.

Harta perceptiva. Reprezentarea graficd a distantei psihologice
dintre obiecte.

Hazard. Caracterul unui eveniment, fenomen sau fapt caruia nu i
se poate prevedea desfasurarea.

Heritabilitate. Functiunea variabilitatii totale a unei anumite
trasaturi (variatie fenotipicd) constatata intr-o populatie si care poate fi
atribuita diferentelor genetice (variatiei genotipului).

Heteroscedasticitate (Vezi conditia de homoscedasticitate). 1.
Reprezentarea grafica a corelatiei in care norul de puncte are distributie si
forma eterogena (Sava, 2004). 2. Situatia in care dispersia, respectiv varia-
bilitatea din diagrama norului de puncte nu este uniforma pe intervalul de
valori ale celor doua variabile (Urbina, 2009).

Hipervolumul n-dimensional. Concept preluat din ecologie,
definit de ,toti parametrii relevanti care afecteaza un organism”
(Hutchinson, 1975) si adaptat in psihologie, unde inglobeaza ,intreaga
gama a potentialului sau eligibilitatii comportamentului unei persoane, in
practica si intalnirile sociale obignuite, unde unele trasituri sunt mai
pregnante decat altele”, aici fiind cuprinse si rasa, varsta, genul, etnia,
comunicarea, atractivitatea, religia (Schwartz, 2008).

Histograma. Reprezentarea grafica a distributiilor de frecventa
pentru variabilele de interval sau de raport, prin care categoriile sunt
reprezentate prin coloane continue cu baza egald, cu limitele reale ale
intervalelor de clasd respective, indltimea fiecarei coloane fiind
proportionald cu procentul de cazuri din interval (Gheorghiu, 2004).
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Histograma de probabilitate. Reprezentarea grafica a
probabilitatii cu care o valoare apartine la intervalele de grupare (in loc de
frecventele relative se utilizeaza probabilitatile).

Homeostazie. Tendintd a sistemelor autoreglabile (sisteme vii,
informatice) de a-si mentine constante anumite stiri sau coordonate de
definitie.

Homoscedasticitate (Vezi conditia de heteroscedasticitate). 1.
Reprezentarea grafica a corelatiei in care norul de puncte are aceeasi
distributie (grosime), avand o forma omogena pe intreaga amplitudine a lui
X si Y (Sava, 2004). 2. Situatia in care dispersia, respectiv variabilitatea
din diagrama norului de puncte este relativ uniforma pe intervalul de valori
ale celor doua variabile (Urbina, 2009).

In conditiile unei statistici corelationale bivariate, variabila y
prezintd conditia de homoscedasticitate daca Tmprastierea valorilor y nu

depinde de x.
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Ideograma. Reprezentare simbolica a unui cuvant in scrierea unor
limbi (egipteana, chineza).

Ideomotor. Miscare initiald prin idee sau miscare realizata doar in
plan ideatic.

Idiografie (cercetare idiografica). Mod de studiu a personalitatii
centrat pe interventia evenimentelor si caracteristicilor specifice unui
individ.

lluzia controlului. Tendinta in interpretarea realitatii prin care ne
imaginam ca putem avea control asupra realitdtii Tncercand sd reperdm
obiectiv ceea ce tine de hazard. Iluzia de ,control” a ceea ce este
incontrolabil, a hazardului (Mckenna, 1993).

lluzia regresiei. Atribuirea efectului regresiei unei cauze externe.

Iluzie optica. Iluzie vizuala (normald) care afecteaza indeosebi
relatiile spatiale ale obiectelor.

Iluzie optica asociativa. Tip de iluzie Tn care o parte a stimulului
vizual este perceputa incorect datorita influentei altor parti.

Impregnare filiald. Experienta prezenta la puii de animale in
primele zile de viata, cand acestia invatd sd se apropie §i sd urmareasca
orice obiect aflat Tn miscare.

Imprimare sau impregnare perceptuala. Tip de rdspuns compor-
tamental Tnnascut, instinctual care apare in perioada critica de dezvoltare a
unor specii de animale, si care este declansat de stimuli sau situatii
specifice.
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Informatia ,,vie”. Categorie de informatie concreta ce suscitd
imagistica subiectului uman si determina o sensibilitate crescuta referitoare
la obiectul/faptul respectiv. Un exemplu adecvat il reprezinta efectul avut
asupra medicilor radiologi de radiografiile bolnavilor cu cancer pulmonar
(Ciccotti, 2007).

In vivo. Mod de experimentare a unui proces psihologic sau
biologic Tn interiorul organismului.

Indicator rezistent. Indicator statistic ce nu este influentat de
valorile extreme.

Indicator social. Marime statistica ce indica prezenta, absenta sau
intensitatea unui fenomen sau proces social.

Indicator statistic. 1.Indicator care concentreaza intr-o singura
valoare o anumitd caracteristica a distributiei datelor (Popa, 2008 ). 2.
Expresia numerica sau calitativa a unor fenomene, procese sau activitati
psihice ale elementelor studiate. Se disting doud categorii de indicatori
statistici: a) indicatorii statistici care se referda la populatie se numesc
parametrii; b) cei care se referd la esantion se numesc date statistice.

Indicatori absoluti utilizati pentru testarea gradului de
adecvare a unei solutii factoriale. Aratd masura in care un anumit model
poate reproduce matricea de covariantd (covariatic). Aceasta categorie
include: a) testul a x> gradului de potrivire; b) RMR (,,root mean squared
reziduals™); ¢) RMSEA (,,root mean squared error of aproximation”); d)
GFI (,,index of goodness of fit”).

Indicatori (tehnici) ai statisticii descriptive. Categorie de
indicatori ce cuprinde: analiza de frecventd, indicatorii sintetici ai tendintei
centrale, indicatori ai imprastierii si formei distributiei (indicatori specifici
ai analizei statistice univariata).

Indicatori de asociere sau de covarianta (pentru datele
numerice). Reprezentati de trei elemente descriptive ce arata gradul de
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covariatie (asociere) dintre doua variabile: 1.coeficientul de corelatie;
2.norul de puncte (scatterplot); 3.tabele de contingenta (asociere).

Indicatori de comparare utilizati pentru testarea gradului de
adecvare a unei solutii factoriale. Testeaza diferentele dintre modelul
testat si un model nul, slab. Categoria aceasta cuprinde:

a) indicatori de comparare a modelelor aflate in relatie de tip
cuib (y2 al diferentelor);

b) indicatori de comparare a modelelor in general;

¢) indicatori de comparare a parcimoniei modelelor.

Indicatori statistici pentru testarea gradului de adecvare a unei
solutii factoriale. Se disting doua categorii de astfel de indicatori: 1) indici
absoluti si 2) indici comparativi.

Indicatorul de boltire a distributiei datelor. Evalueaza forma
distributiei datelor, avand la baza aceleasi principii ca si oblicitatea, unde
valorile: a) negative, mai mici de zero, aratd o tendintd spre distributii
platicurtice; b) pozitive, tendinta spre distributie leptocurtica; c) zero, o
distributie perfect mezocurtica (Sava, 2004).

Indicatorul de oblicitate a distributiei datelor. Aratd gradul de
asimetrie al distributiei, fiind posibile urmatoarele trei valori: 1.negative,
distributie asimetricd negativa; 2.pozitive, care pe masurd ce se
indeparteazd de zero aratd o asimetrie pozitivd; 3.zero, indicand o
distributie perfect simetrica. Luand ca prag valoarea absoluta de 80 (L-B-
S), o valoare a indicatorului de oblicitate inclusa in intervalul -80 si 80,
aratd o distributie simetrica; valorile mai mici de -80 arata o asimetrie
negativa, iar cele mai mari de 80 arata o asimetrie pozitiva (Sava, 2004).

Indicatorul d a lui Cohen. Indicator ce arata marimea efectului
avand ca reper urmatoarele intervale de urmarire: 1. < 0,20, efect foarte
slab, nesemnificativ; 2. intre 0,20 si 0,50, marimea efectului este mica; 3.
intre 0,50 si 0,80, efect mediu; 4. > 0,80, efectul este mare (David, 2006).
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Indicele capacititii de discriminare a itemului (D) Indicator
statistic ce reprezintd ,,diferenta de procent sau de proportie a subiectilor
din grupurile superior si inferior al criteriului care au raspuns corect la un
item sau au dat un raspuns in directia indicata” (Urbina, 2009), utilizat n
special pentru teste scorate corect — incorect, fiind posibild si aplicarea in
analiza de item pentru alte teste cu scorare binard. Valoarea indicelui
capacitdtii de discriminare a itemului (D) este cuprinsa intre + 100 si — 100
sau + 1,00 si — 1,00 (dupa Urbina, 2009).

Indicele de aplatizare (Kurtosis). Indicele de aplatizare arata/este
un indicator pentru forma platd sau ascutita a unei distributii.

Indicele de asimetrie (Skewness). Indicator pentru gradul de
simetrie al distributiei, de fapt a lipsei de simetrie. Pentru o distributie
normald, care este perfect simetrica, indicele Skewness are valoarea 0 (Sk
= 0). Celelalte doua situatii care pot fi intilnite, in cazul unor distributii
asimetrice, sunt: Sk > 0, pentru o distributie asimetrica pozitiva (situatie in
care cea mai mare parte a scorurilor se afla n partea stanga a scalei i Sk <
0, pentru o distributie asimetrica negativa (situatie in care cea mai mare
parte a scorurilor se afla n partea dreapta a scalei.

Indicele g al lui Hedges (vezi indicele d a lui Cohen). Indicator al
marimii efectului in tehnicile de testare a asocierii.

Indicele variatiei calitative. Este dat de raportul dintre variatia
observata efectiv intr-o distributie de scoruri §i variatia maxim posibila
pentru acea distributie. Se noteaza cu IQV si are valori cuprinse intre 0,00
(variatie nuld) si 1,00 (variatie maxima).Se utilizeaza, in mod obisnuit,
pentru variabilele de nivel nominal, putdnd fi utilizat si pentru variabilele
masurate la celelalte niveluri, cu o conditie: gruparea scorurilor n
distributii de frecvente. Formula indicelui este:

2_v g2
gy =kCZ=21)

merrrTal unde

IQV - indicele variatiei calitative,
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K - numarul de categorii,
n - numarul total de cazuri din cele k categorii,
Y. f? - suma pitratelor frecventelor din fiecare categorie.

Indiciu de reactualizare. Frecvent, stimulii vizuali sau auditivi au
rol facilitator al procesului de reactualizare a informatiilor stocate in
memorie.

Individ. Notiune ce se refera la integritatea biologica, la unitatea
sistemicd a organismului fard a cuprinde evaluari sau acordari de
semnificatii valorice. Termenul e utilizat atdt pentru a descrie un
reprezentant al regnului animal, cét si individul uman.

Individualitate. Personalitatea sub aspectele sale distincte si
originale, avand un anumit stil perceptiv, cognitiv, o anumita afectivitate,
capacitate de relationare, o conceptie particulara asupra existentei.

Inferenta. Operatie logicd prin care se trece de la o propozitie
considerata adevarata la o altd propozitie cu ajutorul unui sistem de reguli,
care face ca aceasta a doua propozitie sa fie si ea adevarata.

Inferenta statistica. Generalizare, predictie sau estimare vizand
populatia statistica (populatia generald) in baza informatiilor statistice
obtinute la nivelul unui esantion (reprezentativ pentru populatia
respectiva).

Informatie. Date obtinute prin cercetare sau practica. Orice tip de
data inteligibila, indiferent de natura ei, cum sunt stimulii, indiciile
perceptuale, etc.

Informatii consensuale. Informatiile consensuale vizeaza
comportamentul mai multor indivizi determinat de aceeasi simulare.

Informatiile comunicate subiectului in cercetirile pe subiecti
umani [(Vezi: alternativele metodologice la studiile controlate cu placebo,
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Declaratia de la Helsinki privind utilizarea placebo, ghiduri internationale
de referintd in bioetica studiilor clinice §i a experimentelor cu subiecti
umani, metode de minimizare a riscurilor expunerii la tratamentul cu
placebo in cadrul studiilor clinice, principiile bioetice Tn cercetarea pe
subiecti umani), WWW.emea.europa.eu]. Pentru realizarea cercetdrii pe
subiecti umani cu respectarea principiilor bioetice, subiectii primesc
urmatoarele informatii:

a)
b)

c)
d)

e)

f)

9)
h)

)

k)

1)

Studiul are specificul unei cercetari psihologice sau medicale,
Obiectivul studiului,

Aproximarea duratei estimata pentru participarea la studiu,
Descrierea procedurilor care vor fi realizate,

Identificarea si descrierea tuturor aspectelor studiului care sunt
experimentale,

Riscurile previzibile sau inconvenientele care pot sa apara,
Beneficiile subiectului prin participarea la studiu,

Prezentarea tratamentului sau procedurilor alternative existente
pentru subiect in momentul studiului,

Pastrarea confidentiald a documentelor ce contin informatii
referitoare la subiect rezultate din studiu,

Informatiile referitoare la documentele ce contin evolutia
subiectului in conditiile de interventie/tratament pot fi accesate si
de alte persoane (reprezentantii sponsorului, ai autoritatilor si ai
Comisiei de Etica),

Coordonatele de contact ale persoanei caruia subiectul Ti poate pune
intrebari despre studiu si despre drepturile subiectilor inclusi in
studiu,

Coordonatele de contact ale persoanei care trebuie anuntata in cazul
aparitiei unui eveniment neasteptat in timpul derularii studiului,

m) Documentele de consimtamant informat trebuie semnate si datate

personal de citre subiect.

Inhibitie. Proces activ prin care se diminueaza starea unui

comportament / proces psihic / neuron.
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Inhibitie comportamentala. Proces activ de suprimare sau
diminuare a unui comportament

Inhibitie conditionatia. Suprimare a raspunsului conditionat prin
asocierea lui cu un stimul neutru, In conditia absentei intdririi.

Inhibitie datoratd audientei. Rezervd privind interventia si
ajutorul dat de subiectul uman intr-o situatie sociala datorat temerii de a nu
produce o impresie proasta celorlalti subiecti/actori sociali. O serie de
experimente au demonstrat totusi cd prezenta altor persoane fie poate
activa si accentua dorinta de a ajuta daca avem convingerea ca vom fi
evaluati pozitiv de catre ceilalti, fie o atenueaza in conditiile in care
convingerea este ca evaluarea va fi negativa.

Inhibitie laterala. Fenomen, la nivelul sistemului nervos central,
produs de neuronii conectati axoaxonic sau prin neuroni intercalari, situati
in zona de receptie a sistemelor senzoriale, care inhiba neuronii adiacenti
(Baiceanu, 2004).

Inhibitie reactiva. Tip de inhibitie constand 1n scaderea intensitatii
unui raspuns prin intensificarea exercitiului. Se atenueazd in timp §i nu
depinde de intarire.

Inhibitie sociald. 1.Diminuarea sau reducerea gradului de libertate
a unui comportament prin actiunea unor factori sociali, cum sunt normele
sociale sau prezenta altor actori sociali. 2. Tendinta de a simula sau inhiba
activitatea in situatii sociale inedite.

Instinct. Comportament stereotip, declansat automat la actiunea
unor stimuli semnificativi, vizand o finalitate foarte precisa.

Instinct gregar. Tendinta si trebuinta individului de a apartine unui

grup, de a realiza activititi de grup. Instinctul gregar este legat si de
demersul de sigurantd oferit de grup individului.
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Inteligenta. Capacitatea subiectului uman de a invata, de a rezolva
probleme sau de a se adapta la mediul ambiental.

Inteligentd abstracti. Abilitate constand in utilizarea eficienta a
conceptelor abstracte.

Inteligenta concreta. Capacitatea/abilitatea de solutionare a unor
situatii ori probleme concrete.

Intensitate. Aspectul cantitativ al unei senzatii, corelat cu
intensitatea stimulului.

Interactiune. 1.ntre doud variabile independente exista
interactiune dacd efectul unei variabile asupra variabilei dependente este
diferit dupa nivelul celeilalte variabile. De exemplu, un studiu n care se
urmareste efectul consumului de alcool si a oboselii (variabile
independente) asupra timpului de reactiec la un stimul (variabila
dependentd), se poate intui cd un consum mare de alcool are un efect mai
mare la un grad Tnalt de oboseala decat la un grad scazut de oboseala, prin
urmare existd interactiune intre cele doud variabile. Interactiunea poate fi
detectatd prin analiza dispersionala (ANOVA) sau, grafic, prin plotarea
separatd a liniilor/coloanelor unui tabel de contingenta (Clocotici, Stan,
2000). 2. Orice actiune mutuald intre elementele unei populatii (actiune
asupra comportamentului sau a fiziologiei subiectilor). Poate fi: a) directa,
cand actioneaza in mod direct asupra subiectilor; b) indirectd, cand
actioneaza In mod indirect asupra subiectilor.

Interactiuni inter-tratament. Situatia In care perceptiile partici-
pantilor in raport cu diferitele sarcini experimentale le sugereazd sa se
prezinte intr-o lumina favorabila. Astfel, pot aparea diferente semnificative
n realizarea sarcinii experimentale.

Interactiuni intra-tratament. Atunci cand participanti diferiti n

aceleasi conditii experimentale percep diferite moduri de a se prezenta intr-
o lumina cat mai favorabila.
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Interferenti. Intdmplare, suprapunere sau incrucisare a doui sau
mai multor fenomene, stari si evenimente ce se influenteaza reciproc.

Interferenta proactiva. Pierderea informatiilor recent invatate prin
interferenta lor cu informatii invatate anterior (in trecut).

Interferenta retrograda. Dificultate de reactualizare a unor
informatii anterioare datorita interferentei cu cele memorate (invitate)
recent.

Interval de clasi. In vederea rezumirii datelor continue
(reprezentari grafice, calculul anumitor statistici, raportare), este necesara
uneori gruparea datelor. Aceasta se realizeaza prin divizarea domeniului
valorilor 1n intervale disjuncte, numite intervale de clasa (sau intervale de
grupare), astfel incat fiecare valoare sa fie continuta intr-un interval de
clasa (Clocotici, Stan. 2000).

Interval de grupare (i). In cazul statisticii descriptive reprezinti
numarul de valori dintr-o clasa.

Interval de incredere. 1. Un interval de incredere pentru un
parametru este un interval construit pe baza datelor observate in asa fel
incat probabilitatea ca valoarea adevaratd a parametrului sd apartina
intervalului de incredere si sa poata fi fixata independent de date (de
reguld, inaintea culegerii datelor). 2. Interval cuprins intre limitele de
incredere. Limite in afara cdrora nu se poate anticipa aparitia prin sansa a
unui eveniment. Numarul/multimea datelor sau scorurilor cuprinse intre
doua valori extreme.

Interval de incredere a mediei. Reprezintd valorile intre care
asteptdm sa giasim media unei variabile la nivelul populatiei, avand ca

premisa media esantionului.

Interval de Tncredere estimat. Interval/amplitudine de valori
avand probabilitatea de a avea un parametru al populatiei de interes.
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Interval de variatie. Sirul valorilor variabilelor studiate delimitat
de intervalele vecine prin limita inferioara si limita superioara.

Interval modal. Reprezinta intervalul de clasa care
cuprinde/contine cel mai mare numar de cazuri si al carui centru este
considerat modul distributiei.

Interval semiinterquartil. Considerat masura a imprastierii,
intervalul semiinterquartil este definit ca jumatate din diferenta dintre
quartila a patra si quartila a doua: Q = (Q3-Q1)/2. Uzual este raportat
impreund cu mediana, §i se considera ca jumatate dintre observatii sunt
situate in intervalul (Me - Q; Me + Q), afirmatie incerta in cazul distri-
butiilor cu asimetrie pronuntata (Clocotici, Stan. 2000).

Interviu ,fati in fati” (sau direct). Tip de interviu utilizat
datorita numeroaselor informatii care pot fi obtinute de la intervievat,
datoritd prezentei intervievatorului care poate determina obtinerea de
raspunsuri complete la Intrebari si la toate intrebarile. Prezintd dezavantajul
influentdrii subiectului si distorsionarii datelor de catre intervievator
(Dafinoiu, 1., 2002).

Interviu etnografic. Metoda/instrument de evaluare culturala a
individului  sau grupului, permitdnd informatii din perspectiva
intervievatorului.

Intrinsec. Care are originea in interiorul unui sistem de referinta
(biologic Tn acest caz), reprezentand o calitate sau proprietate esentiala a
unui lucru prin el Tnsusi. Act, actiune sau activitate determinata de factori
interni (vezi extrinsec).

Intuitie. Interactiune complexa a proceselor gandirii, timpului si
structurilor de cunostinte (in Macsinga, 2000 dupa Baylor 1997).

Invariant. Particularitate (trasatura, proprietate) a unui fenomen,
fapt sau obiect care isi pastreaza proprietatile in contextul schimbarii
evenimentelor, fenomenelor sau faptelor din jur.
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Invarianta. Proprietatea unui obiect sau fenomen de a ramane
constant sau invariabil.

Invarianti, rezistenta, stabilitate a unei statistici. O statistica se
considera rezistenta (stabild) daca prin modificarea (coruperea) unor date
statistica nu se modifica prea mult. De exemplu, media nu este rezistenta,
n timp ce mediana este (Clocotici, Stan, 2000).

Inventar de personalitate (sau profilul testului). Reprezentare
grafica, sub forma de tabel, a rezultatelor obtinute de un subiect (Sau de
mai multi subiecti — profil grupal) la una sau mai multe testari, indicand
valorile pozitive sau negative ale trasdturilor psihologice sau ale altor
dimensiuni investigate.

Investigator. Specialist/cercetator (psiholog, medic) responsabil de
gestionarea studiului clinic intr-un centru (de investigatie clinica). In
situatia in care studiul este realizat de catre o echipa, investigatorul este
conducatorul echipei si poate fi considerat investigatorul principal.

Ipoteza. 1. Presupunere in baza unor realitati cunoscute, privind
relatia dintre anumite fenomene sau privind realititile dintre aceste
fenomene si cauzele lor; 2. Ansamblul elementelor date in baza carora se
poate dezvolta o teorie; 3. Adevar posibil, dar inca nedemonstrat.

Ipoteza alternativa. (Vezi ipoteza stiintifica).

Ipoteza bidirectionala (sau bilaterald). Ipoteza stiintifica in care
nu este precizata directia predictiei, fiind absentd directia de evolutie a
datelor. Exemple: ,.exista diferente intre grupuri”, ,.existd corelatie intre
dimensiunile studiate”.

Ipoteza cauzala. Tip de ipoteza care pleaca de la presupozitia ca
variatiile variabilei independente (intensitatea sunetului, intensitatea
luminii, numarul de sedinte de psihoterapie) determind variatia variabilei
dependente (discriminarea auditivd, discriminarea vizuald, eficacitatea
interventiei psihoterapeutice).
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Ipoteza interactionala simpla. Ipoteza care face legdtura Intre mai
multe variabile independente si o singura variabila dependenta. Exemplu:
cresterea motivatiei determind cresterea performantei.

Ipotezd nucleara. Ipoteza care face legatura intre o singurad
variabila independenta si o singura variabild dependenta. Exemplu:
cresterea motivatiei determind cresterea performantei.

Ipotezd nula sau statisticd. Ipoteza prin care se realizeaza
demersul statistic de verificare si validare a ipotezei stiintifice, afirmand
absenta legaturii intre variabilele studiate (Varga, 2007). Ipoteza care
enuntd ca nu existd nicio diferentd semnificativa intre valoarea efectiva a

unui parametru si valoarea presupusa a acelui parametru (Gheorghiu,
2004).

Ipoteza puternica (numita si ipoteza orientatd). Ipoteza in care
este specificat sensul in care variazd fenomenul studiat in raport cu sensul
de variere al fenomenului manipulat (variabilei independente). Exemplu:
cresterea frustrarii (variabila independenta), provoaca cresterea agresivitatii
(variabila dependenta).

Ipoteza slaba. Ipoteza in care nu este specificat sensul in care
variazd fenomenul studiat in raport cu sensul de variere al fenomenului
manipulat (variabilei independente). Exemplu: frustrarea (variabila
independentd) provoaca agresivitate (variabila dependenta).

Ipoteza stiintifica (sau alternativa). ,Predictie care are
capacitatea de a fi operationalizatd si testatd pentru a oferi un raspuns
problemei studiate” (Sava, 2004). Din punct de vedere tehnic se disting
doua categorii de ipoteze stiintifice: unidirectionale si bidirectionale.

Ipoteza unidirectionalid (sau unilaterald). Ipoteza stiintifica in
care este precizata directia predictiei. Exemple: ,,exista diferente de gen in
ceea ce priveste gradul de introversiune si gradul de socializare”, ,,exista o
corelatie negativa”, ,.existd o corelatie pozitiva”, ,,media grupului 1 este
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superioard mediei grupului 2”, ,media grupului 2 este superioard mediei
grupului 1.

Itemi (Vezi: analiza de item, analiza de item calitativa, analiza de
item cantitativd). 1. Elementele constitutive al testului si, totodata,
mijloacele prin care sunt recoltate esantioane de comportament. 2. Enunt
din alcatuirea unui test obiectiv, care urmeaza a fi cotat cu o valoare
(Wallace, 2009).

Itemi cu alegere fortata (\Vezi: itemi politomici, itemi dihotomici )
— categorie de itemi avand ca specific faptul ca subiectul evaluat trebuie sa
aleagd una sau mai multe alternative care i se potrivesc cel mai mult sau
cel mai putin.

Itemi cu alegere multipla (Vezi: analiza de item, analiza de item
calitativa, analiza de item cantitativa, item cu raspuns la alegere, itemi
dihotomici, itemi politomici).

Itemi cu riaspuns construit (Vezi: analiza de item, item cu raspuns
la alegere, itemi cu raspuns fix, itemi cu raspuns liber, itemi dihotomici,
itemi politomici, itemi cu raspuns liber). Categorie de itemi cu final
deschis, astfel incat subiectul testat poate construi raspunsuri (Cu varietate
nelimitatd) in scris sau raspunsuri orale libere, performante de orice fel si
orice tip de produs.

Itemi cu raspuns fix (Vezi itemi cu raspuns la alegere).

Itemi cu raspuns la alegere (Vezi: itemi, itemi obiectivi, itemi cu
raspuns fix). Categorie de itemi cu naturd inchisa, avand un numar limitat
de alternative din care subiectul evaluat alege.

Itemi cu raspuns liber (Vezi: analiza de item, item cu raspuns la

alegere, itemi cu raspuns fix, itemi cu raspuns liber, itemi dihotomici, itemi
politomici, itemi cu raspuns construit).
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Itemi dihotomici (Vezi: itemi. itemi politomici). Categorie de
itemi care impun alegerea de catre subiectul testat a uneia din doua

o1 wy

Itemi obiectivi (Vezi itemi cu raspuns la alegere).

Itemi politomici (Vezi: itemi, itemi dihotomici). Categorie de itemi
care permit subiectului testat alegerea intre trei sau mai multe raspunsuri
alternative, pe o scala de tipul: placut — indiferent — neplacut, de la acord
puternic la dezacord puternic, de la niciodata la foarte frecvent (unde
pozitia de mijloc aratd o semnificatie de mijloc, nesigurd sau neutrd).
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impristiere. Concept ce reprezinta gradul de modificare a valorilor
unei variabile de la o observatie la alta. Ca termeni sinonimi sunt: varianta,
variabilitatea, dispersia. Importanta aprecierii gradului de imprastiere este
datd de Insasi motivatia statisticii: pentru o variabila constantd nu este
nevoie de statistica.

Masurarea imprastierii se realizeaza prin diferiti indicatori statistici:
IQV, quantile, dispersia, abaterea standard etc. Nu exista o masura absoluta
a mprastierii. Gradul de imprastiere poate fi apreciat doar relativ, prin
comparare. Intuitiv, gradul de imprastiere a unei variabile poate fi apreciat
prin asimilarea histogramei cu o grdmada de nisip, despre imprastierea
careia ne formam imediat o parere (Clocotici, Stan, 2000).

inselarea experimentald. Proceduri experimentald prin care:
participantii nu sunt informati despre realizarea unui experiment;
participantilor li se ascund intentionat informatii despre natura experimen-
tului sau chiar li se ofera informatii false.

intirire. Termen folosit in fiziologie si psihologie experimental,
avand mai multe intelesuri: a) Intdrirea unui raspuns invatat; b) recom-
pensad; c) cresterea probabilitatii de emitere a unui raspuns; d) cresterea sau
scaderea frecventei unui raspuns.

De asemenea, se disting mai multe tipuri de intarire: alternativa,
aperiodicd, autogend, concomitentd, pozitivd conditionatd, conditionata,
conjunctiva, continud, mascata, intarziata, diferentiald, la interval fix, in
propozitie fixd, omogend, prin reducerea sistematica a numarului de
raspunsuri comportamentale, intermitenta, interna, interpolata, la intervale,
multipla, negativa, nervoasa sau nereald, noncontingenta (fara legatura cu
un raspuns comportamental specific), partiala, periodica, pozitiva, reactiva,
secundara, autointarire, seriala, sociala, sistematica, in tandem, terminala,
in proportie variabild, vicarianta.

intirire conditionati. Proces de intarire conditionati a unui stimul
specific.
125



CONCEPTE, TEHNICI $I TEORII FUNDAMENTALE ALE METODOLOGIEI CERCETARII IN PSIHOLOGIE

intirire conjunctivia. Intirire comportamentald realizatd prin
aplicarea a doud programe de conditionare: in proportie fixa si la interval
fix.

intirire continui. Recompensare (intirire) a subiectului pentru
fiecare raspuns corect.

intirire diferentiali. Tip de intirire prin care este intrit un singur
raspuns din doud sau mai multe raspunsuri ale unui subiect.

intirire in tandem. Stimul intéritor aplicat la doud comportamente
diferite.

intirire la interval fix. Intirire partiali in care recompensarea
(intaritorul) organismului se face dupa un numar regulat de raspunsuri
emise.

Intarire negativa. Tip de intdrire a unui comportament dezirabil
prin incetarea aplicarii unui stimul negativ sau aversiv.

intirire neregulati. Modalitate de intarire discontinua.

intirire partiald. Forma de intirire a unui comportament constand
Tn administrarea pe parti a unei recompense.

Intérire periodica. Mod de intdrire a unui raspuns prin aplicarea
regulata a unor intdritori in functie de un program sau orar prestabilit.

Intirire pozitiva. Tip de intirire a unui raspuns prin stimulare
pozitiva prin aplicarea unei recompense.

Intarire pozitiva conditionata. Reprezintd puterea de intdrire a
unui Intaritor conditionat.

Intiarire primara. Tip de intdrire care nu depinde de stimulii
invatati anterior, ci doar de stimulii cu semnificatie biologica (apa, hrana).
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Intirire simultani (sau concomitentd). Aplicarea simultana a cel
putin doud programe de Intdrire independente.

intirire sistematici. Tip de intirire a comportamentelor dezirabile
si ignorarea celor nedorite, aplicat in terapia comportamentala.

Intaritor conditionat. Reprezintd stimulul care devine intaritor
prin asocierea lui anterioara cu un stimul de intarire.

intaritor negativ (Vezi intirire negativa).

intiritor pozitiv. Recompensd sau stimul pozitiv ce determini
cresterea probabilitatii de aparitie a unui raspuns comportamental dezirabil.

invitare. Dobandirea de noi comportamente, ca urmare a unui
program special, sau dobandirea de noi informatii.

invitare asociativia. Forma a invatarii prin care un eveniment este
asociat/relationat cu un alt eveniment. Prin asocierea/relationarea repetata a
aceluiasi context cu un anumit tip comportamental apare obisnuinta,
automatismul.

Invitare bruti (invitare mecanici). Forma de invatare realizata
prin simpla repetare a materialului fara intelegerea si organizarea acestora.

inviitare cognitivi. Schimbarea modului de procesare a informa-
tiilor rezultat prin experienta personala.

Invatare complexa. Forma a invatarii ce presupune utilizarea unor
strategii de rezolvare a problemelor sau hartilor mentale si renuntarea la
invatarea asociativa si conditionata (ca forme simple al invatarii).

invétare dependenta de stare (sau o memorie dependenti de
stare). Forma a Invatarii in care reactualizarea de informatii este mai buna
daca subiectul este intr-0 stare (psihologica, biologicd) similara cu cea in
care a memorat informatia respectiva.
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Invatare ideationald. Forma a invitdrii bazatd pe idei sau pe
conexiuni de idei, avand o mare putere de intelegere a conceptelor in
contrast cu invatarea mecanica.

Invitare incidentald. Forma de invatare farad fixarea unui scop sau
fara a depune un efort special.

Invatare instrumentala. Forma de invatare prin care organismul
trebuie sd execute un anumit comportament pentru a primi o recompensa.

Invatare latentd. Forma a invatarii prin observare sau experienta
care nu se concretizeaza in comportamentul manifestat daca organismul nu
este motivat.

Invatare pasiva. Forma de invatare realizata fara intentionalitate.

Invatare prin activitate. Proces de invatare care implica
efectuarea de activitati.

Inviatare prin evadare. Invdtarea unui raspuns specific prin
intermediul stimuldrii aversive.

Invatare prin evitare. Forma de Invatare operantd ce permite
subiectului prevenirea unei situatii negative printr-un indiciu de alarma.

Invatare prin insight. Solutionarea unei probleme in mod spontan,
fara aplicarea unor strategii sau calcule.

Invatare sociald. Forma a invatarii standardelor, normelor,
valorilor s§i obiceiurilor sociale, cu sau fard valoare adaptativa, prin

observare si imitare.

Invatare vicarianta. Forma de Invatare realizata prin observarea
comportamentului celorlalti.
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J

Jocul de rol. Tehnica experimentald prin care subiectului/particCi-
pantului la experiment i se cere sd se comporte ca si cand ar fi o anumita
persoana intr-o situatie specifica.
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L

Labirint. Sistem de trasee care trebuie parcurse de la un punct de
plecare (x) la un punct final (y), in conditia in care doar unul din trasee este
corect (care ajunge la punctul final), celelalte fiind intrerupte (Pieron,
2001).

Latenti sinaptici. Intarziere de propagare a influxului nervos la
nivelul jonctiunii sinaptice de ordinul a 0.5 1a 1 m /s (Pieron, 2001).

Legatura functionala (Vezi: relatie de asociere, corelatie, dispersie
aleatorie, legatura stocasticd). Caz inexistent in stiintele umane, fiind
specific sensului din fizica. In acest caz existd posibilitatea de predictie,
plecand de la valoarea cunoscutd a unei variabile, asupra valorii asociate a
celeilalte variabile. Altfel spus, unei valori cunoscute a variabilei A Ti poate
corespunde o singurd valoare a variabilei B. Exemplu: cunoscand
coeficientul intelectual al unui elev anticipam nivelul performantei scolare
a acestuia (Rateau, 2004).

Legitura stocastica (Vezi: relatie de asociere, corelatie, dispersie
aleatorie, legaturd functionald, corelatie pozitiva, corelatie negativa). Caz
al relatiei de asociere (corelatie) situat intre cazul dispersiei aleatorie si
cazul legaturii functionale, unde variatiile concomitente a doud variabile
pot lua toate stirile posibile. In acest caz evolutia celor doud variabile
dependente (V.D.) poate avea o evolutie in acelasi sens, cazul corelatiei
pozitive, in care cresterea valorii unei variabile, determind si cresterea
valorii celeilalte variabile sau pot avea o evolutie in sens invers — cazul
corelatiei negative, In care cresterea valorii unei variabile determina
scaderea valorii celeilalte variabile (Rateau, 2004).

Legea empirici a mediilor. Sustine cd dacd se repetd un
experiment aleatoriu, In mod independent si in conditii identice, atunci
proportia de ncercari cu un rezultat dat converge la o limita interpretata ca
probabilitate. Sta la baza teoriei probabilitatilor ca frecvente si este mai
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degraba o presupunere asupra functionarii lumii reale, decdt o lege
matematica sau fizica (Clocotici, Stan, 2000).

Legea lui Fechner. Lege prin care s-a stabilit relatia dintre stimuli
si senzatie, astfel cd senzatia este direct proportionala cu logaritmul

stimulului, avand urmatoarea formula (Pieron, 2001):

S=Klog R, unde:

S - senzatia,
K - o constanta,
R — stimul.

Legea normald. Reprezintd distributia normalda a rezultatelor
conform curbei lui Gauss prin care exista o simetrie perfectd de o parte si
de alta a mediei, astfel pentru o anumitad valoare a oricarei distributii care
urmeaza aceastd lege se poate cunoaste proportia de valori care 1i sunt
inferioare si superioare (vezi curba lui Gauss). Exemplu: majoritatea
subiectilor umani au o inteligenta ce se grupeaza intr-0 valoare medie,
centrala, iar de la aceasta valoare spre periferie (In ambele sensuri)
numarul subiectilor umani scade.

Legea normala centrala si redusa. Permite transformarea oricarei
distributii, care respecta legea normald, intr-0 distributie normala centrata
si redusd prin transformarea fiecarei valori X a distributiei intr-o valoare
normalad centratd si redusa (Z). Utilitatea acestei legi, printre altele, este
aceea ca permite estimarea probabilitatilor de aparitie a diferitelor valori
ale unei variabile (Clocotici, Stan, 2000). Are urmatoarea formula:

X —media distributiel

abaterea standard

Astfel se obtine o noud distributie (normala, centratd si redusa)
careia i se poate calcula media si abaterea standard.

Legea standard. (Vezi legea normala centrata si redusa).
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Legea Yerkes - Dodson. Arata relatia existenta intre motivatie si
performanta, sustinand existenta unui optim motivational care va determina
realizarea unor performante crescute, subiectii submotivati sau
supramotivati obtinand performante scazute.

Limita. Fapt (stiintific, istoric, brut) fixat intre anumite limite
(valori); restrans (sau fixat) intre anumite limite (valori).

Limite de clasd reale. Limitele inferioare §i superioare ale
intervalelor de clasa folosite atunci cand distributia de frecvente respectiva
este considerata ca fiind continua (Gheorghiu, 2004).

Limite fiduciare. 1. Date statistice care nu se incadreaza intr-0
medie a valorilor sau in oricare alta masura a tendintei centrale. 2. Date
fictive.

Limite stabilite. Limitele inferioare si superioare ale intervalelor
de clasd, asa cum apar acestea In distributia de frecvente initiala
(Gheorghiu, 2004).

Linia de regresie. (Vezi ecuatia de regresie bivariata).

Liniaritate (Vezi: relatia de tip liniar, conditia de liniaritate,
multicoliniaritate, ortogonalitate).

Listarea valorilor. Procedurd in analiza preliminara a datelor,

utilizata pentru detectarea unor posibile erori ori anomalii, direct pe ecran
sau pe hértie [(disponibila in SPSS), Cramer, Howitt, 2006].
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M

Malpraxis. Conduita profesionala contrard practicilor etice,
incompetentd profesionald §i neglijentd in executarea indatoririlor
profesionale.

Manipulare. 1.In psihologia experimentald, moduri diferite de
prezentare (si desemnare) a variabilelor prezentate subiectilor. 2. in
psihologia sociala, orientarea perceptiei si comportamentului intr-o directie
specifica.

Manual de utilizare a testului. Manual care cuprinde o serie de
procedee si informatii referitoare la:

a) informatii generale despre test;

b) scopurile testului;

C) prezentarea testului, a itemilor;

d) procedura de administrare;

e) procedura de cotare;

f) validitatea datelor;

g) fidelitatea datelor;

h) procedura de interpretare a testului;

i) tabele cu norme;

J) profiluri;

k) bibliografie.

Matrice (Vezi matrice multivariatd). Forma specifica de prezentare
a datelor statistice supuse analizei multivariate ce consta intr-o structura de
linii si coloane.

Matrice de corelatie (Vezi: matrice, matrice multivariata).
Structurd patratica de linii §i coloane in care pe fiecare linie si coloana
corespunzatoare sunt aceleasi variabile iar in celulele de intersectie se
gasesc coeficientii de corelatie (Popa, 2008).
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Matrice de date (Vezi: matrice, matrice multivariatd). Forma de
prezentare a datelor statistice formatd din linii care reprezintd cazurile
(subiectii) iar coloanele reprezinta variabilele luate in analiza (Popa, 2008).

Matrice de varianta-covarianta. Structura de prezentare a datelor,
similard matricei de corelatie, cu urmatoarea deosebire: la intersectia
liniilor cu coloanele se gasesc valorile de covariantd dintre variabile (Popa,
2008).

Matrice multivariata. Mod de structurare si prezentare a datelor in
analiza statisticd multivariata, in care datele statistice sunt organizate pe
linii si coloane. Intr-o matrice multivariata pe linie avem cazurile iar pe
coloane avem trei sau mai multe variabile, asa cum se poate observa din
urmatoarea reprezentare grafica (Popa, 2008):

Gradul
Subiect Scor anxietate | Scor depresie defensei
cognitive
1 X1 Y]_ Zl
2 X3 Y, Z,
3 X3 Y3 ZB
4 X4 Y, Z,
5 X5 Y5 Z5

Mairime relativa. Perceptie in care dintre doua obiecte de aceeasi
forma din cadrul unei imagini, cel cu dimensiunea mai mica este perceput
intotdeauna ca fiind mai indepartat.

Marimea efectului. Indicator statistic care aratd intensitatea
efectului, a marimii diferentei sau a intensitatii gradului de asociere (Kirk,
2001; Randolph, Edmondson, 2005; Rosenthal, Rubin, 1982; Rosenthal,
1994; Rosnow, Rosenthal, Rubin, 2000). Exista doua categorii de

134



CONCEPTE, TEHNICI $SI TEORII FUNDAMENTALE ALE METODOLOGIEI CERCETARII IN PSIHOLOGIE

indicatori ai marimii efectului: 1. prima categorie are la baza diferenta
standardizata intre medii [d lui Cohen; A (delta) a lui Glass sau g a lui
Hedes]; 2. a doua categorie bazata pe procesul de dispersie explicata, r, r2,
N2, ®2 (Sava, 2004). Cel mai cunoscut si utilizat este indicatorul lui Cohen
(d).

Grila referitoare la pragurile de interpretare a marimii efectului in
functie de indicele d (in Sava, 2004):

0,20 efect
mic
d 0,50 efect
mediu
0.80 efect
mare

Mirimi ale corelatiei la nivel de interval sau de raport. Tehnici
statistice incluzand: coeficientul de corelatie V al lui Pearson, ecuatia de
regresie, diagramele de Tmprastiere.

Marimi ale corelatiei la nivel nominal. Categorie de marimi
statistice ce include: coeficientul ¢, coeficientul de cdatigen
coeficientul V al lui Cramer, coeficientul A (vezi fiecare din acesti
coeficienti).

Mirimi ale corelatiei la nivel ordinal. Categorie de marimi
statistice ce include: coeficientul y al lui Goodmansi Kruskal, coeficientul
d al lui Somer, tb al lui Kendall, coeficientul A al lui Spearman.

Marimile dispersiei. 1.Indicatori statistici ce oferd informatii
despre eterogenitatea/varietatea unei distributii de scoruri. 2.Marimi care
furnizeaza informatii complete despre eterogenitatea sau omogenitatea unei
distributii de scoruri, cuprinzind: indicele variatiei calitative, amplitudinea
si amplitudinea intercuartilica, abaterea medie, varianta, abaterea standard,
coeficientul de variatie.
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Marimile tendintei centrale. Marimile statistice reprezentand
intreaga distributie a scorurilor, aratand cea mai centrald valoare a
distributiei sub forma unui singur numar sau a unei singure categorii.
Principalele marimi folosite pentru mdsurarea tendintei centrale sunt:
media aritmeticd, mediana si modulul (Gheorghiu, 2004).

Masura tendintei centrale (Vezi: mediand, medie, modul).

Masurare. (Vezi: nivel superior de masurare, nivel interior de
masurare, scala sau nivel nominal de masurare, scald sau nivel ordinal de
masurare, scald sau nivel de tip interval de masurare, scala sau nivel de tip
raport de masurare). |.1. EXprimarea proprietatilor, evenimentelor,
obiectelor sau faptelor prin intermediul proprietatilor sistemului de numere.
2. Cuantificarea variabilelor. 3. Compararea unei variabile cu un standard.
4. Plasare a unui item pe o scala de valori. Il. 1. Operatia de ,,atribuire de
numere sau simboluri unor caracteristici ale realitatii obiective sau
subiective, in functie de anumite aspecte cantitative sau calitative care le
caracterizeaza” (Popa, 2008). IV. Utilizarea unor instrumente sau a unor
reguli de atribuire de numere unor obiecte sau evenimente (in Urbina,
2009, dupa Stevens , 1946).

Masurare reactiva. Masurare care modifica fenomenul studiat. In
general, orice procedurd de masurare care face subiectul constient de faptul
ca se desfasoara un experiment poate fi suspectata de reactivitate.

Masurare repetatid. Tehnicd de esantionare constand In testarea
repetatd a acelorasi subiecti (de doua ori) asupra aceleiasi variabile,
interesul fiind focalizat pe schimbarile aparute intre cele doud testari
pretest si posttest, rezultand perechi de rezultate.

Masura de imprastiere. Indicator statistic ce permite aprecierea
gradului de imprastiere a unei variabile. Cunoasterea gradului de
imprastiere mareste puterea de predictie a indicatorului de tendinta centrala
asociat. De exemplu, media are o putere de predictie mai bund daca este
asociatd cu o abatere standard mica. Fiecare tip de variabild are anumiti
indicatori de imprastiere adecvati. Pentru variabilele nominale se utilizeaza
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IQV (indicele de variatie calitativd) sau entropia, pentru variabilele
ordinale se utilizeaza IQV sau un sistem de quantile, iar pentru variabilele
continue sunt utilizate amplitudinea, abaterea standard, un sistem de
quantile etc.

Masuratori repetate (Vezi: factori de risc ai validitatii interne).
Factor de risc la nivelul validitétii interne a experimentului constand in
faptul ca masuratorile anterioare pot influenta masuratorile curente (Sau
ulterioare) mai ales in cazul utilizarii unor probe psihologice identice sau
cu similaritate crescuta.

Masuri ale variabilitatii. (Vezi: abaterea standard, amplitudinea,
amplitudinea intercuartilica, amplitudinea semi-intercuartilica, dispersia,
suma patratica).

Media aritmetica. Rezultatul obtinut prin impartirea sumei tuturor
scorurilor dintr-o multime de scoruri la numarului total de scoruri din acea
multime (Gheorghiu, 2004). Se poate determina pentru variabilele de tip
interval sau raport (variabile numerice). Se noteaza cu X pentru media unui
esantion (media aritmetica a unei populatii se noteaza cu p) si se calculeaza
cu formula:

§=&
n

unde: > X; = suma scorurilor,
n= numarul total de scoruri.

Media aritmetica pentru date grupate. Formula mediei in acest
caz, devine:

X = 2. fim;
n
unde: X — media aritmetica pentru date grupate;

fi— numarul de cazuri din fiecare interval;
m; — centrul intervalului de interes;
N — numarul de scoruri.
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Media aritmeticd ponderata. Media aritmeticaA a mai multor
grupuri combinate. se noteazi cu X si se calculeazi cu formula:

X:Zmi
N
unde: n; - nivelul de scoruri din fiecare grup,

Xi - media aritmetici a fiecdrui grup,
N - numarul total de scoruri.

Media de sondaj. Reprezintd media aritmeticdi a unui esantion
(aleatoriu) dintr-o populatie. Plecand de la premisa ca exista n date, {Xi, X,
..., Xn}, media de sondaj este (X; + X, + ... + X,)/n. Este utilizata frecvent
pentru estimarea mediei populatiei. Valoarea asteptata a mediei de sondaj
este media populatiei. intr-un sondaj cu repunere, abaterea standard a
mediei de sondaj este egala:

o

vn
unde o este abaterea standard a populatiei iar n este volumul esantionului.

Intr-un sondaj fira repunere, abaterea standard a mediei de sondaj
este egala cu:

N—n o
X_

N—1" vn

unde primul factor reprezintd corectia de populatie finita, iar N este
volumul populatiei. Pentru N — oo, cele doua formule devin egale (dupa:
Clocaotici, Stan, 2000).

Media distributiei de esantionare. Marime statistica identicd cu
media populatiei.
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Media ponderata a procentajelor. Indicator utilizat in situatia in
care numarul de date (respectiv volumul esantioaneclor) este diferit (si
mediile sunt exprimate Tn procente), avand formula:

R x 100

unde: mp% — media ponderata;
>R — suma raspunsurilor;
N — volumul esantionului.

Media populatiei (Vezi: media aritmeticd si media aritmetica
ponderatd). Este media numerelor dintr-o populatie numerica. Aceasta
valoare este un parametru al populatiei, spre deosebire de media calculata
dintr-un esantion, care este doar 0 estimatie a parametrului (Clocotici, Stan,
2000).

Media redusa. Indicator statistic obtinut prin eliminarea unui
procentaj din valorile extreme, sau a unui numdr de valori extreme si
calcularea mediei aritmetice pentru valorile pastrate. Astfel, se obtine o
influentd mai mica a valorilor extreme, ca si o fluctuatie de sondaj mai
micd in cazul distributiilor asimetrice. De retinut faptul ca n cazul
distributiilor simetrice, media redusa este mai putin eficientd decat media
aritmeticd. Media redusd poate fi o optiune buna atunci cand distributia de
sondaj contine valori aberante. Cazuri particulare sunt mediana (media
redusa 100%) si media aritmeticd (obtinutd ca o medie redusa 0%),
(Clocaotici, Stan, 2000).

Mediana. ,,Valoarea de mijloc” a unei distributii de scoruri, astfel
incat numarul de cazuri egale sau mai mici si cele egale sau mai mari sunt
repartizate ntr-o parte, respectiv cealalta a valorii centrale, in mod egal. Se
poate determina pentru variabilele numerice (de interval si raport) cat si
pentru variabilele de nivel ordinal. Utilizata, in general, ca un indicator
pentru tendinta centrald, mediana oferd mai degraba informatii asupra
repartizarii observatiilor (indicator de imprastiere).
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Medicina comportamentald. Domeniu interdisciplinar ce studiaza
variabilele biologice, psihologice si sociale responsabile de aparitia
tulburarilor mentale.

Medie. Un termen suficient de vag, precizat de context. Uzual,
reprezintd media aritmeticd, dar poate desemna mediana, valoarea mod,
media geometrica etc.

Meta-analiza. 1.Analizd statistica a rezultatelor unor numeroase
studii empirice, fiind diferitd de analiza primara, care este analiza initiald a
datelor intr-o cercetare, sau de analiza secundard care reprezinta
reanalizarea datelor in scopul gasirii de raspunsuri la intrebarea initiald de
cercetare cu tehnici statistice noi sau de a raspunde la intrebari noi cu date
vechi (Yang, 2000). 2.Metoda ce utilizeaza proceduri cantitative prin care
sintetizeaza si integreazd o serie de rezultate obtinute in cercetarea
stiintifica, intr-un anumit domeniu, despre o tema specifica.

Metacognitie. Monitorizarea si controlul procesului de invatare
(metareprezentari, metacunostinte, metarationare).

Metarationare. A evalua rationamentele in urmadtoarele registre:
metarationare procedurald, metarationare conceptuald, metarationare
constructiva (Crasovan, 1999).

Metarationare conceptuald. Cunoasterea declarativd a naturii
propriului rationament. Este produs al dezvoltarii.

Metarationare constructivd. Capacitatea de reconstructie
permanentd a propriului rationament si chiar a metarationarii, fiind un
proces de dezvoltare.

Metarationare procedurala. Capacitatea de control a propriilor

inferente, a propriilor deductii, inductii si analogii (Macsinga, 2007). fiind
un produs al dezvoltarii.
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Metareprezentare. Deprinderea de a analiza constient si voluntar
modul Tn care s-a realizat engramarea cunostintelor, pasii urmariti,
eficienta unor strategii In comparatie cu altele, anticiparea rezultatelor si a
analizei lor.

Metoda. Procedeu regulat, explicit si reproductibil necesar pentru
solutionarea unei probleme (Dinca, 2003; Sillamy, 2000). In psihologie
metodele pot fi:

a) de culegere a informatiei;

b) de prelucrare a informatiei;

c) de interpretare a rezultatelor;

d) metode de investigatie intensiva si extensiva;
e) metode de diagnoza si prognoza;

f) metode de cercetare;

g) metode aplicative.

Metoda abaterii medii. Utilizata pentru a indica precizia
subiectului atunci cand evalueaza un stimul, constand in introducerea unui
stimul standard fix si a unei variabile — stimul care poate fi controlat de
subiect. Subiectul are sarcina de a ajusta stimulul variabil pand cand acesta
va avea aceeasi valoare cu stimulul standard.

Metoda Bonferroni (de corectie a erorii setului de comparatii).
Este folosita in tehnica t de testare a ipotezelor, prin care se elimina eroarca
setului de comparatii controland sansele de aparitie a erorii de tip I in cazul
compardrii a mai mult de doud grupe, situatie in care se calculeaza mai
multe teste t. Corectia se realizeaza prin impartirea pragului de semnificatie
.05 la numarul de teste t care urmeaza a fi aplicat.

Metoda clinicd. Este de investigatie psihologicd si medicala
cuprinzand urmatoarele tehnici de investigatie: interviul, chestionarul, teste
proiective, observatia.

Metoda contrabalansarii. Tehnicd prin care se realizeaza
controlul efectului repetitiei prin neutralizarea ordinii de prezentare a
conditiilor experimentale in cazul administrarii acestora aceluiasi grup de
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participanti, fiind caracteristica designurilor cu masuri repetate. (Varga,
2004).

Metoda contra-balansarii sau rotatiei. Utilizatd pentru anularea
efectului ordinii de prezentare a conditiilor experimentale in urmatoarea
situatie: numar limitat de subiecti folositi in conditii diferite; consta in
alternarea prezentdrii stimulilor pentru fiecare subiect.

Metoda experimentala (Vezi experiment si tipuri de experiment).
Tehnica de obtinere a informatiilor prin utilizarea procedeelor
experimentale.

Metoda de conditionare prin apropriere succesiva de raspunsul
comportamental dorit (Vezi conditionare prin apropiere succesiva).

Metoda dublu-orb. Este utilizatd in testarea clinicd a
medicamentelor sau in experimentele psihologice, in care nici medicul si
nici pacientul (participantul) nu cunosc substanta administrata.

Metoda esantionarii pe cote. Constd in alegerea elementelor din
populatia de interes prin Tncadrarea lor in anumite cote (sau prin indicarea
frecventei alegerii indivizilor ce prezintd anumite caracteristici).

Metoda esantionirii grupale (sau multistadiale). Modalitate
probabilistica constdnd in alegerea unui esantion de grupuri de nivelul cel
mai inalt, apoi, din fiecare dintre acestea se alege un esantion de nivelul
doi, apoi de nivelul trei §i aga mai departe. De exemplu: in cazul populatiei
unei tari, in primul rand se alege un esantion de judete, apoi dintre judetele
alese se alege un numar de localitati, urmate de strazi, anumite imobile si,
dintre acestea, anumiti indivizi.

Metoda esantionirii fixe (panel). Permite obtinerea de esantioane
ce pot fi exploatate in mod repetat, pe timp indelungat. Metoda aplicata
pentru decelarea unor schimbari la nivelul populatiei, intr-un interval de
timp relativ mare.

142



CONCEPTE, TEHNICI $SI TEORII FUNDAMENTALE ALE METODOLOGIEI CERCETARII IN PSIHOLOGIE

Metoda esantionarii la intAmplare. Aplicatd in cazul unor
populatii omogene, 1n care elementele esantionului sunt extrase la
intamplare din populatia de interes.

Metoda esantionarii prin voluntariat. Modalitate neprobabilistica
de esantionare bazatd pe acordul voluntar al persoanelor de participare la
cercetare.

Metoda esantiondrii simple aleatorii. Se realizeaza fie prin utili-
zarea tabelelor cu numere aleatoare fie prin intermediul calculatorului.

Metoda interviului. Situatie sociala de schimb conversational intre

doua persoane cu scopul culegerii de informatii intr-un cadru specificat
(Weil-Barais, apud Dafinoiu, 1997).

Metoda interviului clinic. Constd in obtinerea unor informatii
privind intelegerea functiondrii psihologice a unui subiect prin focalizarea
asupra trairilor acestuia si punand accent pe relatia stabilita in cadrul
situatiei de interviu (Dafinoiu, 2002)

Metoda loci. Tehnica mnemonica folositd la imbunatatirea
memoriei seriale prin transformarea materialului de invatat in serii
succesive de imagini mentale. Reactualizarea informatiei realizdndu-se
prin vizualizarea traseului mintal prevazut cu indicii de reactualizare.

Metoda jurnalului. Utilizata in practica pedopsihologica si
pedopsihiatricd, constdnd in consemnarea zilnicd a observatiilor despre
dezvoltarea copilului.

Metoda limitelor. Este utilizata pentru determinarea diferentei abia
perceptibile, presupundnd doud etape: a) introducerea unui stimul
subpragal care creste treptat in intensitate pand cand subiectul il poate
detecta; b) introducerea unui stimul suprapragal care scade gradual in
intensitate pana cand subiectul nu-I mai poate detecta.
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Metoda observatiei. M prin care se releva diferite fapte, in mod
natural, in baza carora este posibila formularea unei ipoteze care va fi
supusa verificarii experimentale (Moscovici, Buschini, 2007).

Metoda observatiei preferentiale. Utilizatda pentru cercetarea
preferintelor perceptuale ale copiilor, constdnd in prezentarea simultand a
doi stimuli (sau obiecte) si masurarea timpului necesar copilului pentru a-si
fixa privirea pe fiecare obiect. Intr-o alti varianti prezinti o serie de
stimuli din care subiectul va trebui sa aleaga un singur stimul. De exemplu,
preferinta pentru un anumit tip de hrana (cazul animalelor) sau preferintele
profesionale.

Metoda Q sau metoda chestionarului. Utilizeaza chestionarele ca
instrumente de colectare a datelor psihologice.

Metoda rationala de constructie a testului (elaborarea unui
test). Metoda de formulare si selectare a itemilor pentru construirea unui
instrument de evaluare psihologica, strict bazat pe teorie.

Metoda stabilirii diferentelor dintre stimuli constanti.
Presupune introducerea unui numar de stimuli constanti intre care existd o
serie de diferente pe care subiectul trebuie sa le identifice.

Metoda stimulilor constanti. Utilizata in determinarea pragului
absolut, presupunand introducerea unui numar fix de stimuli care sa se
incadreze in pragul probabil. De ex.: indicarea de catre subiect a stimulilor
prezentati intr-un procent mai mare de 50%.

Metoda studiului copiilor adoptati. Studiul factorilor genetici
implicati in determinarea comportamentului. Prin aceastd metoda copiii
sunt comparati cu parintii naturali si cu parintii care i-au adoptat, astfel
realizandu-se separarea influentelor genetice de cele ambientale.

Metode calitative. Ansamblu de metode de cercetare a fenome-
nelor proceselor, activitatilor si Insusirilor psihologice care nu pot fi
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masurate prin cifre. De exemplu: testele proiective, interviul liber, metoda
biografica.

Metode cantitative. Ansamblu de metode de cercetare a
fenomenelor, proceselor, activitatilor i insusirilor psihologice utilizate in
cazul variabilelor masurabile prin cifre.

Metode de esantionare. Categorie de metode si strategii de
obtinere a unui grup (esantion) de elemente reprezentative pentru populatia
din care fac parte si de interes pentru cercetare. Pot fi probabilistice sau
neprobabilistice.

Metode de esantionare probabilistice. Categorie de metode si
tehnici de obtinere a unui grup (esantion) de elemente reprezentative
pentru populatia de interes conform teoriei probabilitatilor (fiecare element
al populatiei avand sanse egale de a fi ales sau nu in esantion). Astfel de
metode sunt: esantionare simpld aleatoare, esantionare aleatoarea
stratificata, esantionare sistematica, esantionarea cluster.

Metode de esantionare neprobabilistice. Categorie de tehnici de
obtinere a unui esantion de elemente reprezentative pentru populatia de
interes, prin alte metode decat cele probabilistice. Exemple de astfel de
metode: esantionarea pe cote, esantioanele fixe (panel), esantioanele de
voluntari.

Metodele de corelatie (Vezi: tehnica/tehnicile de corelatie).
Categorie de tehnici utilizate pentru evaluarea masurii in care doua sau mai
multe variabile sunt legate una de cealaltd (numite si coeficienti de
corelatie). Urbina (2009) considera metodele de corelatie utilizate pentru
demonstrarea legaturii ca fiind instrumente:

a) dintre scorurile obtinute la diferite teste,

b) dintre scorurile obtinute la test si variabile non-test,

c) dintre scorurile unor parti ale testului sau dintre itemi ai testului

st scorurile obtinute la intregul test,

d) intre scoruri partiale sau scoruri ale itemilor si variabile non-test,
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e) intre scoruri ale diferitelor parti ale unui test sau diferiti itemi ai
unui singur test.

Metode de minimizare a riscurilor expunerii la tratamentul cu

placebo Tn cadrul studiilor clinice [(Vezi: alternativele metodologice la
studiile controlate cu placebo, Declaratia de la Helsinki privind utilizarea
placebo, ghiduri internationale de referinta in bioetica studiilor clinice si a
experimentelor cu subiecti umani, informatiile comunicate subiectului si
principiile consimtamantului informat, metode de minimizare a riscurilor
expunerii la tratamentul cu placebo in cadrul studiilor clinice, principiile
bioetice in cercetarea pe subiecti umani), www.emea.europa.eu]:

a)

b)

c)

d)

€)

informarea corectd, posibilitatea retragerii in orice moment a
consimtamantului de participare la studiu de pacient fara a oferi
nici o explicatie,

posibilitatea retragerii Tn orice moment a pacientului din studiu
atunci cand investigatorul considera cd aceasta este in interesul
pacientului,

selectionarea adecvata a participantilor la studiu (pe criterii de
stabilitate clinica, excluderea celor cu risc cunoscut de heteroagre-
sivitate sau suicid etc.),

impartirea pe grupe terapeutice astfel incat un numar cat mai mare
de pacienti sd primeasca tratament activ, cu o mai redusd
posibilitate de a primi placebo;

masuri de protectie pe perioada desfasurarii studiului precum:
stabilirea unei persoane de contact din anturajul imediat al
bolnavului  (supraveghetor), permiterea unor medicamente
concomitente adecvate pentru simptomatologia tranzitorie,
limitarea duratei tratamentului cu placebo la strictul necesar,
monitorizarea atenta cu identificarea rapida a semnelor de agravare
a bolii, un prag interventional scazut cu initierea rapida a medicatiei
active,

posibilitatea intrarii intr-un studiu-extensie de tip "open label™, cu

durata acceptabila, in cazul unei recaderi a bolii Tn timpul
tratamentului dublu-orb controlat cu placebo.
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Prin interzicerea studiilor cu placebo scade posibilitatea obtinerii de
dovezi valide, stiintifice referitoare la evaluarea unor tehnici/produse
medicamentoase noi si eficiente in indicatia respectivda in mod contrar
intereselor publice, existind o permanentd necesitate pentru tehnici si
medicamente noi sau a unor alternative la cele utilizate Tn prezent. Prin
validarea stiintifica a eficacitatii si profilului sigurantei se asigura o
evaluare  credibili a  balantei risc-beneficiu  pentru  noile
tehnici/medicamente. Tn concluzie, in conditiile in care se respecta si este
inteleasd natura eticd a studiilor placebo-controlate, pozitia CPMP
(Committee for Proprietary Medicinal Products), a EMEA (European
Agency for the Evaluation of Medicinal Products) este ca studiile placebo-
controlate sunt necesare pentru sanatatea publica (EMEA, 2001).

Miscare aparenta. Iluzia de miscare a doi stimuli luminosi
stationari, care emit alternativ.

Miscare expresiva. Exprimarea manifestd a unor stari mentale prin
forma si intensitatea miscarilor faciale si posturale (mimica si pantomi-
micd), mimicd vocald, intonatia vocii, postura corpului, diverse pozitii
expresive ale corpului.

Modalitati ale variabilei. Stari diferite pe care le poate lua o
variabila 1intr-un cadru experimental. Starile diferite ale variabilei
implicdnd: prezenta variabilei; valori diferite ale prezentei variabilei
[diferite intensitdti sau marimi ale variabilei, de exemplu: intensitatea
luminii (slaba sau puternicd) este o variabila cu douda modalitati;
coeficientul intelectual (90, 95, 100, 105) este o variabild cu patru
modalitati]; absenta variabilei (in cazul grupului de control sau martor).

Modalitati de crestere a puterii statistice (Vezi puterea statistica).
Necesitatea acestor modalitati este determinata de puterea statistica scazutd
a majoritatii cercetarilor. In acest scop, al cresterii puterii statistice, se pot
aplica urmatoarele 12 modalitati (Sava, 2004):

A. (referitoare la designul cercetarii):
1. folosirea unui numir mai mare de
subiecti;
147



CONCEPTE, TEHNICI $I TEORII FUNDAMENTALE ALE METODOLOGIEI CERCETARII IN PSIHOLOGIE

realizarea unui design intragrup;
apelul la covariabile;
realizarea unui design cat mai simplu;
considerarea variabilelor independente ca
factori ficsi;
6. utilizarea unei intensitati adecvate a
variabilelor independente;
7. construirea de ipoteze unilaterale.
B. (referitoare la masurarile efectuate):
8. utilizarea de scale numerice;
9. transformari ale variabilelor;
10. salvarea unor grade de libertate.
C. (masurari exclusiv statistice):
11. utilizarea de teste statistice puternice;
12. calitatea masurarii variabilei dependente.

a s~ W

Model mintal. Reprezentare mentald a unei situatii concrete, fiind
considerate structuri de cunoastere utile in rezolvarea problemelor.

Modelare. Strategie de producere a unor schimbari la nivelul
personalitdtii cu efecte asupra comportamentelor personale.

Modelare comportamentali. Invitarea de diferite comportamente
prin imitarea sau observarea unui model simbolic.

Modelul dublu orb. Model experimental in care nici cercetatorul
nici participantii (subiectii) nu constientizeaza conditia experimentala la
care sunt supusi participantii.

Modelul terapeutic de evaluare (in Urbina, 2009, dupa Finn si
Tonsager). Model avind o mare relevantd in cadrul consilierii si
psihoterapiei unde clientul este singurul si principalul utilizator al
rezultatelor testului, testarea avand scopul de a oferi clientilor informatii n
scopul promovarii intelegerii de sine si a dezvoltarii personale pozitive.
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Modul (valoare modali sau dominanti). Mirime a tendintei
centrale reprezentand punctul mediu al intervalului de valori cu cea mai
mare frecventd. Valoarea cu cea mai mare aparitie (frecventd) dintr-un
grup de valori obtinute in urma masurarii variabilelor nominale (Cramer,
Howitt, 2006).

Monitorizarea. Operatia de supraveghere a evolutiei studiului
clinic; activitatea de conducere, Inregistrare si raportare in concordantd cu
protocolul si procedurile standard de operare, cu reglementarile legale in
domeniu.

Motiv social. Motiv invatat si specific unei anumite culturi si care
nu este esential pentru supravietuire. De exemplu.: motivele sociale de
cunoastere, de putere, de afiliere.

Multicoliniaritatea. (Vezi ortogonalitatea). Indicator statistic al
regresiei multiple (opus ortogonalitatii) ce exprima nivelul corelatiei dintre
variabilele independente (Popa, 2008).

Multiplicitate Tn testarea ipotezelor. Daca se verifica mai multe
ipoteze alternative (in teste separate, evident), nivelul de semnificatie real
al testelor combinate este diferit de nivelul de semnificatie al unui test
individual. In aceste situatii se recomandi aplicarea unei proceduri de
comparatie multipld sau analiza variantei.
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N

Neajutorare finvitati. Conditie de neajutorare 1Invitata
experimental prin expunerea subiectului la o traumd care nu poate fi
evitatd. In aceastd situatie, pe fondul incapacititii de a controla situatia,
individul accepta pur si simplu situatia asa cum este.

Nedeplasat(a). Se spune despre o statistica pentru care deplasarea
este zero.

Nivel al unui factor. Prin nivel al unui factor se intelege o valoare
luata de factorul respectiv (factor este o variabila independenta dintr-un
studiu). Un factor trebuie sa aiba cel putin doud nivele pentru a putea
evidentia influenta sa.

Nivel alfa (Vezi nivel de incredere). Reprezinta probabilitatea ca
un parametru sd nu se afle in intervalul estimat. Probabilitatea de eroare a
estimarii.

Nivel interior de masurare. (Vezi : scalda de nivel superior de
masurare, scald de tip nominal sau ordinal). Masurare a datelor in
psihologie realizata prin intermediul scalelor de tip nominal sau ordinal.

Nivel superior de maisurare. (Vezi : masurare a datelor in
psihologie, nivel de masurare de nivel interior, scala sau nivel de tip
nominal, scald sau nivel de tip ordinal, scald sau nivel de tip numeric, scala
sau nivel de tip raport, scale calitative, scale cantitative). Nivel de masurare
a datelor in psihologie realizat prin intermediul scalelor de tip interval sau
de tip raport (nivel/ scala numeric).

Nivel de incredere. (Vezi nivel alfa). Reprezinta probabilitatea ca
intervalul estimat sd contind parametrul de interes.

Nivel de interval. (Vezi variabila/scala de interval).
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Nivel de masuria. Ansamblu de proprietati matematice ale unei
variabile determinat de procesul prin care variabila a fost masurata
(Gheorghiu, 2004).

Nivel de semnificatie (Vezi semnificatie / semnificatie statistica).
Nivel nominal. (Vezi variabila/scala nominala).

Nivel ordinal.(Vezi variabild/scala ordinala).

Nivel de raport.(Vezi variabila/scala de raport).

Non-riaspuns. In anumite studii (esantion format prin apel
telefonic, chestionar prin posta etc.) se poate Intdmpla ca unii subiecti sa nu
raspundd.  Numarul acestor  non-rdspunsuri  poate  influenta
reprezentativitatea esantionului sau denatura predictiile.

Norma clasei. Standard educational de performantd medie al unui
grup de subiecti de un anumit nivel, spre exemplu, studenti din anul I la
psihologie.

Norma de internalitate. (Vezi bias de autoindulgentd sau bias
egocentric). Tendintd de autovalorizare prin care oamenii oferd explicatii
interne pentru reusitele personale, desi aceste explicatii nu sunt mai
obiective decat cele externe (Dubois apud Ciccotti, 2007).

Norma de reciprocitate. Mecanism prin care o persoana da
impresia ca face o concesie atunci cand revine cu o cerere mai rezonabila
(dupa ce, initial, a formulat o cerere extrema) si prin care exercitd o
presiune crescuta asupra unei alte persoane, astfel Incat si acesta va face o
concesie (Ciccotti, 2007).

Normalizarea scorurilor. Transformarea scorurilor pentru a avea

aceeasi semnificatie, in termenii pozitiei, ca si atunci cand ar proveni dintr-
o distributie normala (Urbina, 2009).
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Norma/interpretarea testului in raport cu norma. Norma
reprezintd performanta obtinuta la test sau comportamentul tipic obtinut al
unuia sau mai multor grupuri de referinta si prezentate in forma unor tabele
cu statistici descriptive de tipul: abaterii standard, distributiei de frecventa
si mediei (Urbina, 2009).

Norme convenabile (in constructia testelor). Norme cu utilitate
limitata, stabilite de cei care elaboreaza testele, in baza unui grup de
subiecti disponibili in momentul realizarii testului sau din motive de
promptitudine ori a unor resurse financiare limitate.

Deoarece astfel de norme au un nivel de reprezentativitate foarte
scazut pentru populatiile de interes (normele fiind frecvent stabilite, pe
de subiecti, de exemplu, studentii dintr-o grupa sau subgrupd a anului I de
studii) este necesara specificarea naturii acestor norme potentialilor
utilizatori ai testului.

Norme de grup. Standarde de conduita acceptate de catre membrii
grupului pe baza consensului grupal, putand deveni norma sociala.

Norme de subgrup. Procedura in construirea esantioanelor noi
,pentru cazul unor populatii larg definite in care normele pot fi raportate
cumulat sau pot fi separate in norme de subgrup” (Urbina, 2009), in special
in situatia in care sunt reprezentative pentru categoriile lor, in termeni de:
etnie, nivel educational, ocupatie, sex, varsta sau pentru orice variabila cu
impact semnificativ asupra scorurilor la test sau care permite comparatii
avand un grad mare de interes.

Norme interne ale grupului. Categorie de norme in baza carora se
evalueaza performantele unei persoane comparativ cu grupul/grupurile de
referintd adecvate (Urbina, 2009).

Norul de puncte (diagrama de impristiere sau scatterplot),

(Vezi diagrama de imprastiere). Reprezentarea asocierii dintre doua
variabile, intr-un grafic biaxial in care fiecare axa corespunde uneia dintre
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cele doua variabile, pe abscisa fiind variabila independenta, iar pe ordonata
variabila dependenta.

Notatii de baza ale corelatiei (dupa Urbina, 2009).
Pentru variabila X:

X = scor al variabilei X,

x = X-X, scorul abaterii variabilei X,

Sy = abatere standard a lui X,

Z, = scor standard al variabilei X,

X-X
Sx

Pentru variabila Y:
y = scor al variabilei Y.
y=Y -, scorul abaterii variabilei Y,

Sy = abaterea standard a lui Y,

Z, = scor standard al variabilei Y,
Y-Y

rzxy = coeficientul de determinare, coeficient care aratd proportia de
dispersie comuna a celor doua variabile,

Notatii, formule de baza si abrevieri in psihologie:

X = un singur punct al datelor sau o singura valoare reprezentand in
general un scor brut.

> =sumadin ....

N = marimea populatiei.

n = marimea esantionului (numarul total de cazuri existent intr-0
distributie), reprezentand, in general, numarul de persoane sau numarul de
scorurl.
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> X

M, sau )?= media lui X =

Md, = mediana = percentila 50.

p = media populatiei.

Q1= primul punct de cuartila = percentila 25.

Q3= al treilea punct de cuartild = percentila 75.

Q1 — Q3 = amplitudinea intercuantilica (AlQ).
AlQ + 2 = amplitudinea semi — intercuartilica.

> (X- M)?
¢ = dispersia esantionului= ————
n-1
Y(X-pn)?
o % =dispersia populatici = ~—————
N

s sau SD = abaterea standard a esantionului = V N
o = abaterea standard a populatiei = V o 2

Numir in valoare absoluti. Valoarea numarului indiferent de
semnul algebric (+ sau -), (Golet, 1997).

Numere reale. Numerele pozitive si negative cuprinse intre - oo §i

+ oo, Includ atat numerele intregi (pozitive si negative), cat si fractiile sau
numerele cu zecimale (Golet, 1997).
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O

Obicei. 1.0rice raspuns invatat sau dobandit. 2.Activitate devenita
automata prin exersare constantd si de lunga durata.

Obiect social. Element constitutiv al unui grup sau al unei
comunitati, reprezentat de un om sau un grup de oameni.

Obiectivul cercetarii. Reprezintd starea finala definitda a unei
probleme. De ex., in studiile clinice controlate se pot fixa urmatoarele
obiective: identificarea eficientei unei interventii psihoterapeutice sau
medicamentoase; testarea teoriei schimbarii.

Obisnuinta. Adaptare la un stimul.

Observator. Persoana care observa un anumit fenomen, eveniment
sau fapt. De exemplu un comportament.

Observatia naturala. Cercetare in care observarea subiectilor are
loc in mediul lor natural de evolutie, astfel incat comportamentul
subiectilor sa nu fie influentat n nici un fel.

Ogiva. Reprezentarea graficd a frecventelor cumulate sau a
procentelor cumulate ale unei distributii de frecvente pentru variabilele de

interval sau de raport (Gheorghiu, 2004).

Omogenitate. Similaritate intre grupuri, intre membrii unui grup,
intre informatii sau variabile. Grad redus de variabilitate.

Omologie comportamentald. Corespondenta existentd intre tipare
comportamentale apartinind mai multor specii.

Ontogeneza. Procesul de formare a subiectului uman, a persoanei
si de dezvoltare a psihicului si constiintei individuale.
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Organizare figura fond. Prin structura si functia sa, creierul uman
selecteaza un numar limitat de stimuli dintr-o gama variabild si complexa
care ne asalteazd/bombardeaza permanent. Din aceastd multime de stimuli
(vizuali, olfactivi, auditivi, tactili), cei care sunt selectati vor forma campul
perceptual al subiectului. Cei neselectati vor forma un fond in planul
secund al perceptiei. In acest mod percepem mai clar si mai repede acele
structuri (cAmpuri) perceptuale care ne atrag atentia. In absenta raportului
cu fondul in care se Incadreaza, obiectele nu pot fi percepute cu acuratete.

Organizare perceptualid. Mod de structurare organic a stimulilor,
pe fondul unei tendinte naturale a creierului In stransd legdturd cu
urmatoarele functii de grupare si organizare: similaritate, proximitate,
continuitate, completarea formei.

Organizatie de Cercetare prin Contract (OCC). Poate fi
persoana sau organizatie (comerciala, academica sau de altd naturd)
contractata de sponsor pentru a realiza una sau mai multe sarcini si functii
n cadrul unui studiu clinic.

Ortogonalitate. Fapt statistic ideal, dar greu realizabil, in analiza
statisticda multivariatd (fiind o exceptie datorata complexitatii relatiilor
dintre variabilele realitatii socio-umane), exprimand absenta oricarei relatii
dintre doua variabile (corelatie ,,zero”). Concept opus multicoliniaritatii
(Popa, 2008).
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P

Paradigma cercetator — practician (Vezi: experimentul cu un
singur subiect). Paradigma recent dezvoltata in comunitatea stiintifica, prin
care psihologul cercetator reprezinta totodata si psihologul practician, cel
care va aplica rezultatele cercetarii stiintifice (David, 2006).

Paradigmi. 1. In filozofia stiintei, mod central si global de
abordare si analiza a fenomenelor, evenimentelor si faptului stiintific. O
paradigma poate impune un tip de explicatie a faptului stiintific ce va fi
acceptatd sub rezerva ca, in perioadele de crizd ale stiintei, se poate
schimba. 2. Ansamblul de legi, teorii, aplicatii ale teoriilor acceptate ca
fiind adevarate de catre oamenii de stiintd 3. Plan de cercetare bazat pe
concepte specifice.

Paradoxul consistentei. Se referd la faptul cad, desi percepem
comportamentul unei persoane ca fiind constant in diferite situatii,
cercetarile arata cd acest comportament variaza in functie de situatie.

Paradoxul lui Simpson. Se refera la faptul ca ceea ce este adevarat
pentru parti nu este In mod necesar adevarat si pentru intreg.

Parametru (Vezi: statistica, statisticd inferentiala, statistica
descriptiva). |. Proprietate numerica a unei populatii. Astfel media
populatiei este un parametru al populatiei. Cunoasterea valorii adevarate a
parametrului face inutild operatiunea statistica de estimare a acestuia
dintr-un esantion. Cum, de reguld, valoarea unui parametru nu este
cunoscutd, acesta se va estima prin valoarea unei statistici (estimatorul
parametrului) calculate dintr-un esantion. 11.1. Proprietate numerica sau
calitativd a unei populatii. 2. Variabila constanta intr-un experiment, dar
modificabild de la un experiment la altul. 3. Constanta care intrd in ecuatia
unei curbe ce reprezintd o anumita functie psihologica. 111. Numere exacte
care se pot obtine doar in situatia in care populatia este stabilda si
circumscrisd, astfel Incat toti membrii sai sa poata fi descrisi, de exemplu
toti studentii anului II de studii.
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Parametru statistic. Expresie numerica sau non-numerica a unor
fenomene, procese sau dimensiuni psihice, referitoare la datele populatiei.

Participant. Termen utilizat in ultimul timp in cercetarile si
studiile din psihologie, Tnlocuind termenul de subiect.

Pattern. Configuratie, model, tipar de actiune, comportament sau
procesare cognitiva.

Partile implicate in procesul testarii (Urbina, 2009): (1) autorii
(concep, pregatesc, dezvolta si difuzeaza testele prin publicare, fie pe cale
comerciala, fie in publicatii de specialitate), (2) editura (publica testele, le
promoveaza prin publicitate si asigura comercializarea lor), (3) recenzorii
testului (realizeaza critica evaluativa a testelor din punct de vedere tehnic si
practic), (4) utilizatorii testului care ,,au responsabilitatea ultima pentru
utilizarea si interpretarea adecvata a testului”, (5) examinatorii/administra-
torii testului (persoane calificate ce administreaza testul unui singur individ
sau unui grup), (6) persoanele testate (subiecti sau participanti), (7)
persoanele care scoreaza testul (realizeaza calcularea raspunsurilor brute
ale persoanei testate si le transformd in scoruri ale testului, fapt realizabil
fie printr-o scorare obiectivdi sau mecanica fie aplicind judecati de
evaluare), (8) persoanele care interpreteaza scorurile obtinute 1a test.

Pedeapsa conditionata. Asocierea stimulului in mod repetat cu o
pedeapsa va determina scaderea raspunsurilor comportamentale urmarite.

Pedeapsa pozitiva. Aplicarea de stimuli aversivi sau negativi
pentru reducerea frecventei comportamentului nedorit, patologic.

Percentil. 1. Mod de organizare a scorurilor (rezultatelor) unui test
psihologic in care un grup de scoruri (rezultate) este impartit intr-o suta de
parti egale. De exemplu, Ps; reprezinta pozitia (punctul) in care se
incadreaza 51% din cazuri sau situatii dintr-o distributie de scoruri. 2.
Scoruri prin care se reflectd rangul sau pozitia performantei unui individ la
un test prin compararea cu un grup de referinta (ceilalti subiecti testati).
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Percept. Experienta constientd asupra actului perceptual sau
impresia asupra unui lucru perceput.

Perceptie subliminald. Perceptie produsa de stimuli (vizuali)
insuficient de puternici pentru a impresiona un receptor, care totusi
influenteazd comportamentul. Forma de reflectare mentald inconstienta.

Perechi artificiale. Tehnica de esantionare folosita in obtinerea
esantioanelor independente, constind in interventia experimentatorului
pentru realizarea celor doua grupe. De exemplu, pentru aplicarea unor noi
metode de invatare este necesara utilizarea unui grup de elevi de calitate
similard, obtinut prin aplicarea unui test de cunostinte. In urma rezultatelor
obtinute, elevii de pe primele doua locuri vor fi distribuiti in grupe diferite,
dupa care se va proceda la fel si cu urmatorii doi clasati, s.a.m.d.

Perechi naturale. Tehnici de esantionare 1in obtinerea
esantioanelor dependente (perechi) prin utilizarea caracteristicilor ce exista
in mod natural 1n populatia de interes. De exemplu, obtinerea a doud grupe
de subiecti prin distribuirea fratilor astfel incat o grupa sa includa primii
nascuti, iar a doua grupa ultimii nascuti.

Performanti. 1. In evaluarea psihologica, scorurile (rezultatele)
obtinute la un anumit test. 2. In psihologia experimentals, eficacitatea unui
instrument (aparat, dispozitiv) de masurare. 3. Rezultat exceptional intr-un
anumit domeniu sau la o anumita proba (psihologica, sportiva, de lucru).

Perioada latenta. Perioada/intervalul de timp cuprins(a) intre
actiunea stimulului si aparitia raspunsului.

Perioada refractara absoluti (sau perioada refractara).
Perioadad ce urmeaza imediat dupad descarcarea celulei nervoase si in care
celula nu mai poate fi excitata.

Persoana. Notiune cu referire la toti indivizii umani, caracterizati
din punct de vedere al retelei de statusuri si valori sociale. (Termenul se
utilizeaza cand se subliniaza apartenenta individului la grup).

159



CONCEPTE, TEHNICI $I TEORII FUNDAMENTALE ALE METODOLOGIEI CERCETARII IN PSIHOLOGIE

Personalitate. Concept care din punct de vedere structural
reprezinta un sistem de atribute, valori si norme sociale care definesc
subiectul uman in ipostazele sale de subiect care epuizeaza cognitiv lumea
(subiect epistemic), care transforma si actioneaza asupra realitatii (Subiect
pragmatic) si subiect dotat cu capacitatea de a recepta si de a produce
valori (subiect axiologic).

Personalitate de baza. Trasaturi de personalitate si comportamente
specifice subiectilor umani dintr-o anumita cultura.

Pierderea participantilor (vezi factori de risc ai validitatii
interne). Factor de risc la nivelul validitatii interne a experimentului
constand 1n renuntarea din diferite motive a participantilor la continuarea
studiului ori hotararii experimentatorului de a diminua esantioanele,
devenind o sursd de eroare. Este specific cercetarilor longitudinale si a
celor cu masuratori repetate pe intervale mari de timp.

Placebo. Tratament administrat grupului de control, Tn studiile
experimentale, care nu contine substanta activa.

In studiile controlate cu placebo, varianta in care subiectii primesc
fie produsul investigat, fie placebo, baza de comparatie pentru evaluarea
eficacitatii si a profilului de sigurantd pentru noul medicament este
reprezentatd de o substantd inactiva, fapt ce conferd: masura absolutd a
eficacitatii substantei investigate, un maximum de abilitate In discernerea
reactiilor adverse (la produsul investigat) de evenimente legate de boala de
baza sau de afectiuni intercurente; un studiu liber de presupuneri si de
concluzii bazate pe factori externi studiului (incontrolabili); o expunere a
unui numar minim de subiecti, deoarece puterea statistica este mai mare n
comparatie cu studiile care utilizeaza control activ (asupra acestui aspect
vom reveni); minimizarea expectatiilor asupra evolutiei bolii din partea
subiectului si a investigatorului (EMEA, 2001). Desigur, studiile controlate
cu placebo comporta si unele riscuri prezentate pe parcursul acestui volum.

Plan de reactualizare. Mod de optimizare a procesului de reactua-
lizare prin fixarea unui set de indicii pentru facilitarea recuperarii informa-
tiilor din memorie.
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Plan experimental intra-subiecti. Situatie in care una sau mai
multe variabile independente sunt variabile intra-subiecti, situatie in care
fiecare subiect este evaluat la fiecare nivel al factorului evidentiind
diferentele dintre subiecti. Planurile intra-subiecti maresc puterea testelor
de semnificatie.

Plan experimental intre-subiecti. Situatie in care variabilele
independente sunt variabile existente intre-subiecti.

Plan factorial. Concept utilizat in contextul planificarii experimen-
tale, astfel Tncat se poata evalua influentele mai multor factori si a
interactiunilor dintre factori asupra unei variabile dependente. Se considera
ca un plan factorial este complet atunci cand se fac determinari
experimentale pentru fiecare combinatie posibila de nivele ale factorilor.
De asemenea, exista si posibilitatea reducerii numarului de determinari si,
astfel, anumite combinatii de nivele nu sunt studiate, situatie in care Se
utilizeaza planuri factoriale particulare: patrate latine.

Poligon de frecventa. Reprezentare graficd a distributiilor de
frecventda pentru variabile de interval sau de raport, oferind aceeasi
informatie ca si histogramele utile mai ales prin imaginea generald asupra
unei distributii de frecventa. Daca frecventele sunt relative, atunci se obtine
poligonul frecventelor relative care permite aproximarea procentajului de
observatii situate intre doud valori X, similar utilizarii densitatii de
probabilitate. Daca frecventele sunt (relative) cumulate, se obtine poligonul
frecventelor (relative) cumulate, care permite, similar functiei de repartitie,
aproximarea quantilelor distributiei (Gheorghiu, 2004).

Populatie. Totalitatea entitatilor care pot fi subiecti, fenomene,
evenimente, fapte sau date ce constituie un grup si prezinta interes pentru
studiu (Harnaveanu, C., 2000).

Populatie statistica. Totalitatea elementelor de aceeasi natura cu
trasaturi distinctive si definitorii comune si care fac obiectul unui studiu
statistic.
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Populatie tinta. Grup de interes intr-o cercetare la nivelul careia
cercetdtorul doreste sa obtina concluzii.

Postulat. Termen, enunt exprimand o propozitiec de baza care se
cere admisa, nefiind nici demonstrabila si nici evidenta prin ea Insasi (cum
este cazul axiomei), dar care este necesard la stabilirea unui sistem
deductiv.

Potential. Capacitate latenta (psihologica) de a efectua o activitate
sau de a realiza un act comportamental.

Potential de actiune. Impuls nervos specific raspunsului celulei la
excitanti. Modificarea potentialului electric din nervi si muschi corelatd cu
activitatea.

Potential de repaus. Diferenta de potential dintre cele doua fete ale
membranei celulare, avand valoarea de — 90 mV (Pieron, 2001).

Powerstatim. Program de calcul a puterii statistice $i a marimii
efectului (Sava, Maricutoiu, 2008).

Prag absolut. Valoarea / intensitatea de la care un stimul poate
determina o senzatie dintr-un procent de 50% din incercari.

Prag de semnificatie sau de incredere. Pragul in baza caruia (a
valorii acestuia) se respinge sau nu ipoteza nula. Valoarea acestui prag a
fost stabilita de Fisher la .05, ceea ce inseamna ca: ,,exista probabilitatea de
maxim 5% de a obtine din intamplare datele observate pornind de la
premisa ca ipoteza nuld este adevaratd”. Se disting trei Intelesuri ale
notiunii de semnificativitate: 1. statistic (p< .05); 2. practic; 3. clinic sau
valoric. Grilad referitoare la valorile pragului de semnificatie statistica, p,
acceptate de comunitatea stiintifica:
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> 0.05 nesemnificativ
0.01-0.05 semnificativ
0.001-0.01 foarte semnificativ

<0.001 extrem de semnificativ

Prag de stimulare. Valoare a pragului de la care stimulul produce
efect.

Prag psihologic. Stimulul cu cea mai mica intensitate care produce
un raspuns (reactie) observabil.

Prag a (Vezi: decizie statistica, decizie statistica unilaterala,
decizie statistica bilaterala, eroare de tip I, eroare de tip II, eroare de tip III,
putere statisticd, marimea efectului, prag de semnificatie). Are valoarea
maxima acceptata, o = 0,05 si reprezentand nivelul maxim de probabilitate
acceptat de comunitatea stiintifica in vederea respingerii ipotezei de nul.

Precizie. Masura a acuratetei unui estimator privind valoarea
adevarata a unui parametru. Exprimata uzual in termeni de imprecizie si
asociata cu eroarea standard a estimatorului.

Predictie. 1.Elaborarea unei judecati / enunt in baza intelegerii
principiilor care guverneaza un fenomen sau formularea unui enunt despre
consecintele probabile ale unui eveniment. 2.Interpretare statistica a
personalitatii, avand la baza probabilitatea ca anumite rezultate ale testelor
reprezinta indicatori ai trasaturilor particulare.

Predictie diferentiala. Sintagma utilizatd pentru situatia in care
scorurile obtinute la test duc la subpredictii — ori suprapredictii referitoare
la performanta la criteriu a unui subgrup in comparatie cu alt sub grup.

Preferinta indicati de panta (Vezi validitate diferentiala,

Urbina,2009).

163



CONCEPTE, TEHNICI $I TEORII FUNDAMENTALE ALE METODOLOGIEI CERCETARII IN PSIHOLOGIE

Preferinta indicata de interceptare (Vezi predictie diferentiala,
Urbina, 2009).

Pregananti. In gestaltism, tendinta structurilor sau formelor
mentale catre simplitate, semnificatie si completitudine.

Premisa. Fiecare din primele doud judecati ale unui silogism in
baza carora se obtine concluzia (Marcu, 2002).

Pretest.1.Test de exersare administrat subiectilor pentru a se
obisnui cu procedeele utilizate intr-0 testare psihologica. 2. Aplicarea
repetatd a unui test iIn mai multe esantioane ale unei populatii pentru
obtinerea unui standard.

Prima facie. Evidenta care sprijina concluzia la o privire sumara,
imediatd. La o analizd mai profunda, s-ar putea sa existe o alta explicatie
(Marga, 2002).

Principiul acuratetei. Principiu folosit in analiza factoriala pentru
selectia numarului adecvat de factori conform caruia este necesard
obtinerea unui model suficient de adecvat realitatii existente.

Principiul economiei ocitologice. Principiu stiintific de interpre-
tare conform careia sunt de preferat cele mai simple explicatii ale unui
fenomen, in defavoarea unora complexe.

Principiul economiei ontologice (Principiul simplitatii sau al
economiei ontologice, numit §i briciul lui Ocam). Principiu stiintific de
interpretare potrivit cdruia sunt de preferat cele mai simple explicatii ale
unui fenomen, in defavoarea unora complexe.

Principiul parcimoniei. Principiu folosit la selectia numarului

adecvat de factori in analiza factoriald, conform caruia variabilele trebuie
sd fie influentate de un numar cat mai mic de factori.
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Principiile bioetice in cercetarea pe subiecti umani [(Vezi:
alternativele metodologice la studiile controlate cu placebo, Declaratia de
la Helsinki privind utilizarea placebo, ghiduri internationale de referinta in
bioetica studiilor clinice si a experimentelor cu subiecti umani, informatiile
comunicate subiectului, metode de minimizare a riscurilor expunerii la
tratamentul cu placebo in cadrul studiilor clinice, principiile consimtaman-
tului informat), www.emea.europa.eu.]:

a.

Cercetarile cu subiecti umani se desfisoara in baza
principiilor stiintifice acceptate si pe dovezile obtinute prin
experimente de laborator si pe animale,

Studiile pe subiecti umani au un protocol aprobat de o
Comisie de Etica,

Studiile clinice sunt realizate si coordonate de personal
calificat si supervizate de wun specialist care are
responsabilitatea finala,

Riscul la care se expune subiectul poate fi justificat prin
importanta cercetarii,

Interesele subiectului expus Tn cadrul studiilor clinice sunt
intotdeauna inaintea intereselor societatii,

Pastrarea confidentialitatii,

Realizarea cercetarii precede evaluarea riscurilor la care
sunt supusi subiectii in comparatie cu beneficiile asteptate,

Consimtamantul informat este exprimat liber, Tn scris,
participantii fiind informati asupra scopului, metodelor,
beneficiilor si riscurilor in mod anticipat,

Eliminarea posibilei situatii de dependentd a participantilor
la studiu de persoana care realizeaza cercetarea (psihologi,
medici),

Obtinerea consimtamantul de la apartindtorii legali pentru
participantii care nu pot exprima acordul (in cazul unor
deficiente fizice sau mentale),
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k. In cazul participantilor copii, consimtimantul lor trebuie
obtinut impreuna cu cel al reprezentantului legal,

|. Prezenta in protocol a unei declaratii etice, In care este
specificat faptul ca principiile Declaratiei de la Helsinki
sunt respectate in timpul cercetarii clinice,

m. Se acceptda pentru publicare doar rezultatele obtinute din
studiile care sunt realizate in conformitate cu Declaratia de
la Helsinki, cercetatorii avand obligatia sa publice
rezultatele corecte obtinute din cercetarea clinica.

Principiile consimtaméantului informat in cercetarile pe subiecti

umani (www.emea.europa.eu.):

a.

Sa fie obtinut in mod liber de la fiecare subiect Tnainte de
participarea acestuia la studiu,

Subiectul este liber sa se retraga din studiu Tn orice moment,

Consimtamantul subiectului este intotdeauna aprobat de o Comisie
de Etica,

Asupra subiectul nu se exercita constrangeri sau influente pentru a
participa la cercetare,

Subiectul este informat intr-un limbaj inteligibil, accesibil acestuia,

Se acorda suficient timp subiectului pentru a decide daca participa
la studiu,

Cazurile de urgenta trebuie stipulate clar in protocol si aprobate de
Comisia de Etica,

Probabilitate (Vezi teoria probabilitatii). Probabilitatea relativa de

aparitie a unui eveniment sau fenomen dintr-un complex de fenomene ori

evenimente de acelasi fel.

Probabilitatea teoretica a unui eveniment. Raportul dintre

numarul cazurilor favorabile (m) si numarul cazurilor egal posibile (n). Se
noteaza cu Pr(E) si se calculeaza cu formula:
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Pr(E) = —

Procedura cercetarii. Descrierea foarte clard si detaliatd a
intregului demers al cercetarii, astfel incat orice cercetdtor din comunitatea
stiintifica sa poatd reproduce cercetarea. In acest scop vor fi prezentate
urmatoarele aspecte: protocolul (descrierea clard si precisa a interventiilor
experimentale); modalititile de asigurare a rigorii §i integritatii
interventiilor; posibilele evenimente adverse (David, 2006).

Procedura P-P plot. Procedura grafica pentru testarea normalitatii
variabilei dependente, reprezentdnd grafic relatia dintre proportia
cumulativd a distributiei §i proportia cumulativd pentru un numar de
diferite distributii teoretice, incluzdnd si distributia normald. Distributia
variabilei de interes este normala in situatia in care distributia corectata se
Suprapune peste linia dreaptd a distributiei teoretice, sau chiar in situatia in
care nu se abate grav de la linia distributiei teoretice.

Procent. Numarul de cazuri dintr-0 categorie a unei variabile
impartit la numarul de cazuri din toate categoriile variabilei respective,
rezultatul fiind inmultit cu 100. Se noteazd cu % si se calculeazd cu
formula (Clocotici, Stan, 2000):

f
% = —x 100,
n

unde: f - frecventa sau numarul de cazuri in fiecare categorie;
n - numarul total de cazuri (numarul de cazuri din toate categoriile)

Procent cumulat. Suma procentelor compusa din procentul de
cazuri dintr-un interval de clasa si din toate intervalele precedente.

Procent de exactitate (Pe). Indicator utilizat pentru compararea
datelor intr-o forma procentuala, avand formula (Clocotici, Stan. 2000):
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Rcx 100
Pe = ——
Rmax

unde: Pe — procent de exactitate;
Rc — raspunsuri corecte;
Rmax — numarul maxim de raspunsuri corecte.

Procentaj de sondaj. Procentajul elementelor dintr-un esantion
(aleatoriu) care au o anumita proprietate. Ca indicator statistic, este utilizat
frecvent pentru estimarea procentajului elementelor cu aceeasi proprietate
din populatie. Valoarea asteptata a procentajului de sondaj este procentajul
din populatie, in cazul in care esantionul este simplu aleatoriu sau aleatoriu
cu repunere.

Produs de investigat. Tehnica de interventie psihoterapeutica sau
forma farmaceutica a unei substante active ori placebo care este testata sau
folositd ca referinta Tn cadrul studiului Tn perioada ce precede
acceptarea/autorizarea si introducerea acestora 1n tratamentul unor
afectiuni.

Profilul testului. Reprezentarea grafica a rezultatelor obtinute de
subiecti la una sau mai multe testari si care indica valorile pozitive sau
negative ale trasaturilor psihologice sau ale altor componente evaluate,
prezentate intr-un tabel.

Program de intérire la interval variabil. Modalitate de intarire a
unui raspuns comportamental la intervale variabile de timp.

Program de intirire in proportie variabila. Modalitate de
intarire discontinua (sau partiald) a unui raspuns comportamental in care
intdrirea se realizeazi dupd un anumit numir de rispunsuri. In aceasti
modalitate subiectul este recompensat dupa o serie de raspunsuri
comportamentale variabile ca numadr, dar care se incadreaza intr-0 medie
stabilitd.
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Proiect de cercetare. Plan operational elaborat pentru obtinerea de
raspunsuri referitoare la intrebarile specifice ale cercetarii, de a asigura si
re-asigura cititorul (publicul de specialitate, finantatorul, etc.), de
validitatea metodologiei cercetarii utilizate, de acuratetea si corectitudinea
rezultatelor.

Proportie. Numarul de cazuri dintr-0 categorie a unei variabile
impartit la numarul de cazuri din toate categoriile variabilei respective
(Gheorghiu, 2004). Se noteaza cu p si se calculeaza cu formula:

p =£,unde:

p - proportie;
f - frecventa sau numarul de cazuri in fiecare categorie;

Proportie (procentaj) din populatie. Indicator al populatiei, care
arata proportia elementelor din populatie avand o anumita proprietate.

Protocol. Descriere a obiectivului (obiectivelor), modului de
desfasurare, metodologiei, consideratiilor statistice si organizarii studiului.

Protocol experimental. Listda cuprinzand etapele si procedeele
experimentale pe care le va parcurge un subiect.

Prototip. Exemplar unic al unei categorii ce prezintd caracteris-
ticile generale si esentiale ale unei situatii.

Psihodiagnoza. Identificarea si Incadrarea nosografica a tulbura-
rilor mentale prin tehnici si procedee specifice (Rascanu, R., 2003).

Psihograma. Reprezentarea graficd a profilului psihologic al unui
subiect.

Psihologie empirica. Psihologie bazatd pe experiment si
observatie, deosebindu-se astfel de cea rationald, bazatd pe deductii
(operatii) logice.

169



CONCEPTE, TEHNICI $I TEORII FUNDAMENTALE ALE METODOLOGIEI CERCETARII IN PSIHOLOGIE

Psihologie experimentald. Ramura a psihologiei avand ca obiect
studiul comportamentului, proceselor si insusirilor psihice in laborator sau
aplicarea metodelor experimentale pentru rezolvarea unor procese
psihologice.

Psihometric. Orice tip de masurare sau testare psihologica.

Psihometrie. Ramura a psihologiei avand ca obiect aplicarea si
dezvoltarea tehnicilor si procedeelor de masurare si testare psihologica.

Psihotehnica. Disciplind ce are in vedere selectia profesionala cu
ajutorul testelor

Punct estimat. Calcularea unei singure valori pentru un esantion si
folositd pentru aprecieri asupra parametrului respectiv la nivelul populatiei
de referinta.

Punctum proximum. Punctul cel mai apropiat in care un obiect
poate fi vazut clar (= 25 cm la adulti).

Punctum remotum. Punctul cel mai indepartat in care un obiect
poate fi vazut fara acomodare (peste 15 m).

Punctul mediilor. Tntr-o diagrama de imprastiere prin punctul
mediilor se intelege punctul care are drept coordonate mediile aritmetice al
variabilelor considerate.

Putere statistica (Vezi modalitati de crestere a puterii statistice).
Reprezinta capacitatea cercetdrii de a identifica efectul investigat in
populatie (Everitt, Howell, 2005a; David, 2006). in situatia unei puteri
statistice mici este posibila identificarea efectului eroare de tip I, in schimb
in cazul unei puteri statistice mari existd posibilitatea identificarii unor
efecte foarte mici, aparand astfel falsi pozitivi. Valoarea optimad a puterii
statistice prescrise intr-o cercetare este de .80, ea putand fi calculata dupa
formula:
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Pst = 1- B, unde

Pst = puterea statistica;
B = eroare de tip II, a carei valoare stabilitd conventional si
aprioric este de .20.
Puterea statisticd a unei cercetari poate fi adaptatd/modificatd in
functie de urmadtorii trei indicatori: 1. marimea efectului; 2. pragul de
semnificatie; 3. volumul esantionului.

Puterea unui test (Vezi puterea statistica). Notiune referitoare la
testarea ipotezelor. Puterea unui test, referitor la o ipoteza alternativa, este
probabilitatea ca in test sa se respingd, in mod corect, ipoteza nuld atunci
cand ipoteza alternativa este adevaratd. Puterea unui test este data de
formula (Sava, 2004):

1-B, unde:
B este riscul unei erori de speta a II-a.

Puterea testului depinde de test, de nivelul de semnificatie, de
volumul esantionului, de repartitia populatiei si de alti factori.
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Q

Quantila. Quantila de ordin g a unei liste de valori numerice este
cel mai mic numar astfel incat o proportie g de elemente ale listei sunt mai
mici sau cel mult egale cu el. Problema determinarii quantilei de un anumit
ordin se complica atunci cand lista de valori reprezinta un esantion dintr-o
anumita populatie, deoarece valoarea calculatd drept quantila trebuie sa se
refere la populatie si nu la esantion, realizand, in acest mod, o estimatie a
quantilei din populatie. Formulele utilizate de diverse aplicatii dedicate
prelucrarilor statistice pot fi diferite (diferentele nu sunt insa majore), astfel
incat valorile furnizate sunt diferite pentru acelasi set de intrari. Diferenta
porneste de la ipoteze suplimentare considerate (distributie uniforma,
distributie normala etc.) care se reflectd in formule de interpolare diferite.
Motiv pentru care, in aceste situatii, se aplicd urmatoarea regula: valorile
furnizate de astfel de programe se utilizeaza ca atare cu mentionarea
programului utilizat. Pentru quantila de ordin p se utilizeazd notatia qp
(dupa: Clocotici, Stan, 2000).

Quartila. Oricare dintre cele trei valori care Tmpart un grafic de
distributie a frecventei in patru grupe de frecventd egald. De exemplu:
prima quartila (Q;) este egald cu 25 de percentile (P2s), a doua quartila,
Q2= Psp 51 Q3 = P7s. Ansamblul quartilelor realizeaza o impartire a datelor
in patru seturi de volume egale. Quartila a doua este mediana distributiei
(Clocaotici, Stan. 2000).
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R

Randomizare. Metoda de distribuire intdmplatoare a participan-
tilor in conditiile/grupele experimentale.

Randomizare Tn bloc. Metoda de balansare prin alocarea aleatoare
a participantilor la experiment, in care fiecare bloc include o ordine
aleatoare a conditiilor, existind Tn mod necesar tot atatea blocuri cate
conditii sunt aplicate subiectilor cu scopul construirii unor grupuri
comparabile (Virga, 2004). Este folosita in design-ul inter-grupuri si cu
masuratori repetate.

Rang. 1. Numar ce indica pozitia unei valori (apartindnd unui
subiect/element) intr-o serie ordonata (crescator sau descrescator) de valori
(elemente/subiecti) in functie de un criteriu stabilit apriori. 2. Rangul (R)
unei colectii de date este diferenta dintre valoarea maxima si cea minima
(R = X maxim — X minim), (Hohn, 2007).

Rang percentil. Indicator pentru pozitia relativa a unei persoane in
cadrul unui grup definit, reprezentand, intr-o repartitie de valori numerice,
proportia numerelor care sunt mai mici sau egale cu numarul considerat.
Indicatorul este utilizat pentru fixarea locului ierarhic ocupat de un
element. De exemplu, daca un student are media anuala 8,42 si 74% dintre
studenti au medii mai mici sau egale cu 8,42, atunci rangul percentil al
studentului este 74.

Raport. Rezultatul obtinut in urma Tmpartirii numarului de cazuri
dintr-o categorie a unei variabile la numarul de cazuri dintr-o altd categorie
a variabilei de interes. Se calculeaza cu formula:

f
Raport = Fl , unde:

)

fi = numarul de cazuri din categoria i;
fi= numarul de cazuri din categoria j.
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Raportul F pentru covarianti. Indicator utilizat in ANCOVA
pentru evaluarea utilitatii covariantei (utilitatea covariantei fiind inteleasa
ca fiind contributia acesteia la relevarea semnificatiei relatiei dintre
variabila dependenta si factori - variabilele independente), (Sava, 2004).

Rata de descoperire falsi. In situatia testarii unei colectii de
ipoteze, rata de descoperire falsd este proportia ipotezelor nule respinse in
mod eronat (raportul dintre numarul de erori de tip I si numarul de ipoteze
nule respinse), cu conventia ca rata de descoperire falsa este zero daca nu
S-a respins nici o ipoteza nula.

Rata de non-raspuns. Reprezinta proportia de non-raspunsuri din
esantionul planificat. O ratd mare de non-raspuns conduce la o deplasare de
non-raspuns.

Rata. Rezultatul obtinut Tn urma impartirii numarului de cazuri
reale la un numar de cazuri posibile ale variabilei de interes intr-o perioada
de timp precizata. Rezultatul obtinut se exprima in promile (%o), prin
inmultirea cu 1000. Formula, in acest caz, are forma:

numir cazurireale (efective)

Rata (%o) =

numar cazuri posibile

Rationament. O succesiune logicd de judecdti care duc la o
concluzie (Marga, 2002). De exemplu: deductia, inductia, rationamentul
matematic.

Rationament abstract. Capacitatea de intelegere a relatiilor dintre
evenimente, fapte, obiecte, de a opera ca simboluri si concepte (Marga,
1991).

Riaspuns. Orice tip de: activitate motorie (de ex. reflexele),
activitate glandulara (de ex. comportamentul consecutiv —actiunii
hormonilor de urgenta, ori a altor categorii de hormoni), activitate mentala
— procesele mentale, determinate de stimuli specifici.
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Rispuns conditionat. Tip de raspuns invatat la un stimul (sunetul
clopotelului sau prezenta luminii) asociat repetat cu primirea hranei.
Exemplul clasic il reprezintd salivatia cainelui la sunetul clopotelului in
experimentele lui Pavlov.

Raspuns de orientare. Orientarea atentiei catre o sursa de
stimulare prin implicarea diferentiala a tuturor stimulilor prin identificarea
naturii acelor stimuli.

Raspuns incompatibil. Tip de raspuns care nu se poate exercita
simultan cu un alt raspuns. Un exemplu de raspuns incompatibil il
constituie migcarea de flexare a unui muschi care nu se poate realiza in
acelasi timp cu migcarea de extensie a aceluiasi muschi.

Raspuns neconditionat. Raspuns fiziologic sau comportamental,
determinat de actiunea unui stimul neconditionat.

Raspuns tip ,,lupta sau fugi”. Tip de raspuns comportamental prin
care organismul este pregatit in situatii extreme, de urgenta. Presupune o
reactie complexa a sistemelor endocrin si nervos la stimulii cu potential
extrem sau periculos din mediu.

Raspunsuri diferentiale. Raspunsuri diferite produse de un anumit
stimul dintr-o gama complexa de stimuli.

Reactivitate. Tendinta subiectilor de schimbare a comportamen-
tului atunci cand isi dau seama ca sunt observati.

Reactualizare bazatia pe indiciu. Utilizarea unui indiciu (de
reactualizare) ce faciliteaza recuperarea unei informatii din memorie.

Reactualizare conditionati/dependentd de context. Reactuali-

zarea informatiei sau a unui eveniment este conditionata de refacerea
contextului n care s-a realizat engramarea, fixarea informatiei respective.
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Reactie intarziata. Reactie in care raspunsul psihologic sau motor
nu apare imediat dupa simulare datoritd fie proceselor de prelucrare a
informatiilor (cazul experimentelor de discriminare), fie datorita vitezei de
transmitere a influxului nervos (uneori in conditii patologice).

Realism experimental. Convingerea participantilor la experiment
ca experientele la care participa sunt reale, indiferent daca au sau nu validi-
tate ecologica. Pentru aceasta, procedeele experimentale trebuie sa fie reale
si sa 11 determine pe participanti s se comporte cat mai normal si spontan.

Realism naiv. Certitudinea ca lucrurile percepute reprezinta
singura realitate, convingere contrazisa de argumentele aduse de fizica si
psihologie prin explicarea iluziilor optice (Marga, 1991).

Realitate mixta. Amestecarea spatiilor/lumilor virtuala si actuala
(trecerea reciproca intre aceste doua ,realitdti”) in cadrul comunicarii prin
internet (blogging), (Tan, 2008).

Realitate psihologicd. Mod de perceptie a realitdtii specifice
fiecarui subiect.

Recodare. Restructurarea si reorganizarea informatiilor, 1in
memoria de scurtd duratd, in functie de semnificatia acestora pentru
subiectul uman (proces cognitiv).

Recompensd aménatia. Obtinerea recompensei dupd o anumitad
perioada de la efectuarea corectd a unei sarcini.

Recompensa primara. Orice forma de recompensa care permite
satisfacerea unei nevoi primare, elementare, fiziologice.

Reflectarea datelor. Tehnica/modalitatea de transformare a datelor
brute de re-scalare pentru indeplinirea conditiilor de aplicare (normalizarea
distributiei) ale unor teste statistice (Clocotici, Stan. 2000). Reflectarea
unor date, de exemplu sirul A = {5, 6, 8, 12, 14, 19} se realizeaza prin
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adaugarea cifrei 1 la valoarea maxima a sirului, iar din valoarea obtinuta
(20) se va scadea fiecare valoare din sir rezultand A = {15, 14, 12, 8, 6, 1}.

Reflex. Reactie involuntara si automata a activitatii nervoase la o
excitatie exterioara, luand forma contractiei musculare ori a secretiei
glandulare.

Regiune de respingere. In cursul testarii ipotezelor statistice,
regiunea de respingere este formata din multimea acelor valori la care
apartenenta statisticii testului conduce la respingerea ipotezei nule.

Regresia catre medie. Se presupune ca se masoara doua variabile
(cum ar fi inaltimea tatalui i a unui fiu) pentru elementele unei populatii
statistice i ca intre acestea exista o corelatie pozitiva (cum este de asteptat
intre Tnaltimi). Daca, pentru o observatie, prima valoare masurata este peste
medie, atunci si cea de a doua valoare tinde sa fie deasupra mediei, dar la o
distantd mai mica in unitati abateri standard decat prima valoare. Pentru
exemplul considerat, ar rezulta ca fiii parintilor inalti tind sa aiba o inaltime
mai apropiati de medie (regresia citre medie). In cazul unei corelatii
negative, apropierea este din celalalt sens (dupa: Clocotici, Stan, 2000).

Regresia multipla. Metoda de predictie a valorilor unei variabile
dependente (numita in aceastd tehnica criteriu) pornind de la valorile mai
multor variabile independente (numita in acest caz predictor) avand la baza
corelatia multipla a variabilelor si in care cautdm o linie care sa
aproximeze cel mai bine tendinta norului de puncte al distributiei
variabilelor implicate. In acest tip de regresie avem mai multi coeficienti
beta (B in valoarea lor standardizatd in scoruri z), calculati cu coeficientul
de corelatie partiald, dupa eliminarea influentei variabilelor introduse
anterior in ecuatie, aceasta avand forma (Popa, 2009):

Y’= ai+b1*X1+b2*X2+b3*X3+ .......... +b,* Xk unde,

Y’ - valoarea estimatd pentru variabila criteriu,
a; - punctul de origine al liniei,
b1, b2, bs.....bx — coeficientii beta pentru cele k variabile predictor,
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X1, X2, X3,.....Xx — valorile celor k variabile predictor.

Regresia multipla pas cu pas (Vezi: regresia multipla standard,
regresia multipla secventiala sau ierarhicd). Metodd de introducere a
setului de variabile predictor in ecuatia de regresie, utilizata in situatia in
care existd un numar mare de predictori a cdror contributie exactd la
corelatia de ansamblu cu variabila dependentd nu este cunoscutd, motiv
pentru care este deseori utilizata in studiile exploratorii (Popa, 2009).

Aceasta metoda are trei variante:

a) selectia anterograda,
b) selectia pas cu pas,
c) selectia retrograda.

Regresia multipla secventiald sau ierarhica (Vezi: regresia
multipla standard, regresia multipla pas cu pas). Metoda de introducere a
setului de variabile predictor in ecuatia de regresie, In care variabilele
independente sunt introduse 1n ecuatie Intr-o anumita ordine, in functie de
decizia analistului (Popa, 2009).

Regresia multipla standard. Metodd de introducere a setului de
variabile predictor in ecuatia de regresie in care toate variabilele predictor
sunt introduse n ecuatie, iar efectul fiecarei variabile predictor este evaluat
dupa si independent de efectul tuturor celorlalte variabile introduse
anterior. Astfel, efectul fiecarei variabile independente (predictor) este
evaluat doar prin contributia propie la explicarea variabilei dependente
(Popa, 2009).

Regresia simpla. Metodd de predictie a valorilor unei variabile
dependente (numita criteriu in aceasta tehnica statisticd) pornind de la
valorile unei variabile independente (numite predictor), si prin care cautam
o linie care sa aproximeze cel mai bine distributia punctelor de intersectie
pentru cele doua variabile.

Ecuatia pentru dreapta de regresie simpla are forma:

Y’= axythy,*X, unde:
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Y’- valoarea estimata pentru criteriu,

ayy - punctul de origine al liniei (valoarea lui Y’ pentru X=0), si este
0 expresie a erorii de estimare (valorile reziduale),

byy - coeficientul care da unghiul de inclinare a liniei (panta),

X — valoarea variabilei predictor.

Regresia statistica (Vezi factori de risc ai validitatii interne).
1.Factor de risc la nivelul validitatii interne a experimentului constand in
influenta unei variabile (regresia statistica) asupra scorurilor obtinute la
pre-test si post-test , tradus prin tendinta scorurilor extreme ale distributiei
variabilelor de a se apropia de media distributiei, concomitent repetarii
evaludrii. Astfel, scorurile ridicate ale unei variabile pot scidea (Sau
scorurile scazute pot creste) datorita regresiei statistice (repetarii
masuratorii) si nu datorita interventiei experimentale. (Virga, 2004). 2.
Metoda de predictie cat mai exactd a performantelor din viitor pe baza unor
indicatori din trecut si prezent.

Tipuri de regresie:

a) regresie logistica (binara),

b) regresie logit;

C) regresie logistica multinominala;
d) regresia logistica ordinala;

e) regresie predictiva;

f) regresie explicativa;

g) regresie liniara simpla;

h) regresie multiniara.

Regresie cu scop explicativ. Metoda utilizatda pentru explicarea
influentei unui set de factori asupra unei variabile, unui criteriu in
conditiile existentei unei relatii cauzale Intre acestea.

Regresie cu scop predictiv. Metoda utilizata pentru a prezice

performantele viitoare ale unui grup de oameni pe baza unuia sau a mai
multor indicatori actuali (numiti predictori).
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Regresie liniara simpla. Tip de regresie bazatd pe un singur
predictor. De exemplu: estimarea performantei scolare pe baza
coeficientului de inteligenta.

Regresie logistica (binara). Tip de regresie in care predictorul
poate fi orice variabila (indiferent de scala de masurare), iar criteriul poate
fi numai variabile dihotomice.

Regresie logistici multinominalid. Tip de regresie n care
predictorul poate fi orice tip de variabila (indiferent de scala de masurare),
iar criteriul poate fi numai variabile nominale (exclus dihotomice).

Regresie logistica ordinala. Tip de regresie in care predictorul
poate fi orice variabile (indiferent de scala de masurare), iar criteriul numai
vriabile ordinale (de exemplu scalele de tip Likert cu 5 clase).

Regresie logit. Tip de regresie in care predictorul poate fi numai
variabile de tip nominal, iar criteriul numai variabile dihotomice.

Regresie multiliniara. Tip de regresie bazata pe includerea mai
multor predictori in ecuatie. De exemplu, estimarea performantei scolare
pe baza coeficientului de inteligentd, a motivatiei scolare, a nivelului de
educatie al parintilor.

Regula de decizie. Amplitudine de valori in statistica testului,
numitd zona criticd sau de respingere, care determind respingerea ipotezei
de nul.

Regula excluderii categoriilor. Reguld ce specifica faptul ca
categoriile unei variabile trebuie sd se excluda reciproc una pe alta, astfel
incat un caz sa nu apartina decat unei singure categorii (Gheorghiu, 2006).

Regula exhaustivitatii categoriilor. Regula ce specificd existenta
unei singure categorii pentru fiecare treaptd/manifestare a unei variabile,
astfel incat un caz poate face parte dintr-o singura categorie (Gheorghiu,
2006).
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Regula lui Kaiser. Regula in selectia factorilor conform careia vor
fi selectati un numar de factori comuni egali cu numarul de eigenvalue care
sunt mai mari decat unu. Altfel spus, se vor retine acei factori care au o
putere explicativa mai mare decat o singura variabila (avand n vedere ca
aceastd variabild este compusa atat din factori comuni, factori specifici si
erori de masurare).

Regula omogenitatii categoriilor in termenii procedeului de
cercetare urmarit. Proprietitile comune cazurilor repartizate in aceeasi
categorie trebuie sa fie mai importante in raport cu scopurile cercetarii
decét proprietatile care diferentiaza acele cazuri.

Regula sensului teoretic. Clasificarile trebuie sa aiba sens teoretic,
astfel incat categoriile trebuie sa poatd fi folosite pentru explicatie si
intelegere (Gheorghiu, 2006).

Regulile (criteriile) masurarii uninominale. 1. Regula excluderii
categoriilor. 2. Regula exhaustivitatii categoriilor; 3. Regula omogenitatii
categoriilor; 4. Regula (importantei) sensului teoretic.

Relatia de asociere/corelatie. (Vezi: relatie, variabila, dispersie
aleatorie, legdturd functionala, modalitati ale variabilei, relatie cauzala,
corelatie). Tip de relatie care masoara intensitatea legaturii existente intre
doua variabile dependente (V.D.), sau variatiile unei variabile dependente
(V.D.) in raport cu variatiile unei alte variabile dependente (V.D.).

Relatia de interactiune (Vezi: interactiune, relatie, relatie cauzala,
relatie de asociere). Se spune cd exista interactiune intre doi factori, A si B,
cand variatia variabilei dependente (V.D.) in functie de factorul A nu este
aceeasi in functie de modalitatea adoptata de factorul B (Rateau, 2004). Un
caz de interactiune este urmatorul exemplu: Performanta in invatare (V.D.)
este influentatd de modul in care este prezentatd informatia: vizual sau
auditiv (doua modalitati ale V.1.), performanta fiind crescuta semnificativ
cand informatia este prezentata visual.
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Relatia de tip liniar. (Vezi: multicoliniaritatea, ortogonalitate).
Particularitate esentiala a analizei multivariate fundamentate pe asumarea

existentei unei relatii de tip liniar intre variabile luate doua cate doua
(Popa, 2009).

Relatie. 1. Legaturd, conexiune, raport. 2. Conexiune Intre doud sau
mai multe elemente (Marcu, 2002).

Relatie cauzala (Vezi: relatie, variabila, variabild independenta,
variabild dependentd, modalitdtile variabilei). 1. Tip de relatie
experimentala in care variabila independent (V.l.) cauzeaza (actioneaza,
determind, provoaca) modificari la nivelul variabilei dependente (V.D.).
De exemplu: variatia intensitatii luminii (V.I.) cauzeaza variatii la nivelul
vitezei de recunoastere a unei serii de reprezentari grafice (V.D.). 2. Doua
variabile sunt in relatie de cauzalitate dacad modificarea valorii uneia dintre
ele (cauza) produce modificarea valorii celeilalte (efectul) cu precizarea
faptului ca, nu exista nici o legatura intre relatia de cauzalitate si relatia de
asociere din statistica - douad variabile pot fi asociate statistic fard existenta
unei relatii de cauzalitate Intre ele, in timp ce doud variabile in relatie de
cauzalitate pot avea o corelatie nesemnificativa statistic (Clocotici, Stan,
2000). 3. Influenta variabilei independente (care provoaca, determind)
asupra variabilei dependente, exprimatd prin ,cantitatea” de efect
cuantificabila la acest ultim tip de variabila. Relatie ce presupune
indeplinirea a trei conditii: covarierea, ordinea in timp, eliminarea cauzelor
alternative.

Relatie cauzald directd. Relatie de cauzalitate intre variabila
independenta si variabila dependenta prin care scaderea Vvariabilei
independente determina scaderea variabilei dependente.

Relatie cauzald inversa. Relatie de cauzalitate intre variabila
independentd si variabila dependenta prin care cresterea Variabilei
independente determina scaderea variabilei dependente.

Relatie liniara [pentru cazul corelatiei (Vezi: metodele de
corelatie, corelatie liniard)]. Se considerd relatie liniard relatia existenta
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intre doud variabile pentru situatia 1n care directia §i rata schimbarii unei
variabile sunt constante in raport cu schimbarile existente pentru cealalta
variabila.

REP test. Grila de repertoriu a constructelor de rol (elaborata de
Kelly) pentru evaluarea sistemului de constructe personale.

Replicare. Reprezentarea unui studiu si obtinerea de rezultate
identice (in baza datelor publicate asupra unui anumit studiu, mai precis a
procedurii).

Reprezentare enactivd. Modalitate de reprezentare internd a
experientei imediate, non-verbald, prin intermediul céreia individul 1isi
reprezintd lumea prin actiuni si rdspunsuri motorii.

Reprezentare grafica (grafic). 1. Imagine spatiald avand caracter
conventional care, prin diferite mijloace plastice de prezentare, scoate in
evidenta ceea ce este caracteristic, specific si esential pentru evolutia feno-
menului studiat a schimbarilor structurale ale fenomenului, a proportiilor si
corelatiilor cu alte fenomene din acelasi registru sau calitativ diferite. 2.
Metoda intuitiva, prezenta in analiza descriptiva a datelor avand mai multe
tipuri (in functie de tipul de date): a) histograma in cazul datelor numerice;
b) diagrama cu coloane, in cazul datelor nominale sau ordinale; c) diagra-
ma circulara, in cazul datelor nominale; d) poligonul frecventelor, pentru
prezentarea vizuala a distributiilor de frecventa in cazul variabilelor de tip
interval si raport; e) ogiva, pentru date de tip interval sau de raport; f) dia-
grame de 1Imprastiere (,diagrame ale norilor de puncte” sau
»Scatergrame”). pentru prezentarea vizuala a corelatiei dintre doud
variabile masurate la nivel de interval sau de raport.

Respondent. Persoana care raspunde la intrebarile unui chestionar.

Reziduu/”reziduri” (Vezi analiza reziduald). Reprezintd diferenta
dintre o valoare observata si valoarea prognozatd de un model. Se poate
reprezenta sub forma unei diagrame prin intermediul careia, n regresia
liniard, se evidentiaza inadecvarea modelului.
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Rol de ,,subiect bun”. Tendinta participantilor la experiment de a
adopta o actiune in functie de ceea ce cred ca asteapta cercetdtorul.
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S

Sarcina ireversibila. Sarcinad experimentala care poate fi aplicatd o
singura data fiecarui participant.

Scalare. Metoda psihometrica avand urmatoarele intelesuri: a)
elaborare de scale psihologice; b) transformarea rezultatelor initiale ale
unui test in valori ce permit o interpretare mai usoard; c¢) pozitionarea
adecvata a unui item pe o scala psihologica.

Scalarea multidimensionalid. Tehnicd multivariatd, exploratorie
utilizatd pentru a realiza proximitatile dintre obiecte Intr-un spatiu redus
dimensional (dimensiunile — axele — acestui spatiu constituie criteriile —
variabilele — latente care stau la baza stabilirii proximitatii dintre obiecte).

Scala. . Instrument de masura cuprinzand totalitatea reperelor ce
reprezintd valori ale unei marimi care se misoara. In psihologie se folosesc
urmadtoarele tipuri de scale: nominala, ordinald, de proportii si de interval
(ultimele doua sunt numite si scale numerice). II. (Urbina, 2009), (1)
Sensul specific si precis in psihometrie: ,,grup de itemi relevanti pentru o
singura variabila, aranjati in ordinea dificultatii sau a intensitatii”. (2) Test
alcatuit din cateva parti, de exemplu Scala de inteligentd Stanford — Binet.
(3) Subtest sau un set de itemi din cadrul unui test ce masoard o
caracteristica distincta si speciala, de exemplu scala Depresiei (din cadrul
Inventarului Multifazic de Personalitate Minnesota/MMPI). (4) Grup/arie
de subteste avand o caracteristica comund, de exemplu scalele verbale din
testele de inteligenta Wechsler. (5) Instrument separat format din itemi
avand scopul evaluarii unei singure caracteristici, de exemplu Internal —
External Locus of Control Scale. (6) Un tip de sistem numeric utilizat
pentru evaluarea sau raportarea valorii unei dimensiuni masurate, de
exemplu o scala de la 1 la 5, la care 1 reprezintd dezacord puternic iar 5
acord puternic.
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Scala calitativa (Vezi: tehnici statistice neparametrice). Categorie
de scale de masurare a datelor in psihologie ce cuprinde scalele de tip
nominal si de tip ordinal, adecvata tehnicilor neparametrice (Ilut, 1997).

Scala cantitativa (Vezi: tehnici statistice parametrice). Categorie
de scale de masurare a datelor In psihologie ce cuprinde scalele de tip
interval si de tip raport, adecvata tehnicilor statistice parametrice

Scala de atitudine. Proba destinata masurarii atitudinilor. Scale de
evaluare a atitudinilor au fot elaborate de Likert (1932), L. Thurstone
(1929) si de L. Guttman (1950), (Pieron, 2001).

Scald de densitate. Reprezintad gradatiile axei verticale a unei
reprezentari grafice (histograma) ce au corespondent procentaje pe unitate
de axa orizontala. Scala de densitate masoara cat de dense sunt observatiile
la nivelul fiecarui interval X.

Scala de Evaluare a Functionarii Sociale si Profesionale
(SEFSP). Instrument ce permite evaluarea functionarii sociale si
profesionale pe un continuum de la functionarea excelenta la functionarea
deteriorata grosier. Include deteriordrile in functionare datorate limitelor
fizice si cele datorate deteriorarilor mentale (deteriorarea se ia in
considerare doar daca este consecinta directd a unor probleme de sanatate
mentald sau somatica).

Scala de Functionare a Apararii. Permite evaluarea defensei
psihice a subiectului uman, a nivelelor de aparare, a caracterului
disfunctional, patologic sau adaptativ, functional (American Psyhiatric
Association, 2000).

Scala de interval (sau nivel de interval). Scala in care intervalele
dintre doua modalitéti succesive sunt intotdeauna egale intre ele: diferenta
dintre 1 si 2 este egala cu cea dintre 7 si 8, fapt ce permite aplicarea tuturor
operatiilor aritmetice (adunare, scadere, inmultire, impartire). Exemplu:
viteza, greutatea, indltimea, timpul, notele etc.
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Scala de raport (sau nivel de raport). Acest tip de scala
reprezinta un caz particular al scalei de raport prin prezenta valorii nule (0)
ce aratd absenta fenomenului studiat motiv pentru care este rar folositad in
stiintele umane, preferandu-se utilizarea scalei de interval. Exemplu: daca
un participant ar obtine valoarea 0 la un test ce investigheazd procesele
cognitive logice, ar fi absurd sd afirmam ca participantul respectiv este
ilogic.

Scala dihotomica. Scala care are numai doud modalitati.
Scala Likert. Scald de masurare ordinala cu 5, 7 sau 9 diviziuni.

Scala nominala (sau nivel nominal). Scale specifice variabilelor
ale cdror modalitati grupate in cel putin doua categorii au doar scop
descriptiv, referindu-se la denumirea datelor, fara ierarhie, obtinute fara
atribuirea de valori numerice. Exemple: raspunsurile ,,da-nu”, genul
participantilor, categoriile socio-economice.

Scala ordinali (sau nivel ordinal). Tip de scala prin care categoria
modalitatilor variabilei studiate se realizeaza prin atribuirea unui ordin de
marime, permitand ordonarea modalitdtilor de la cea mai mare la cea mai
mica, de la cea mai puternica la cea mai slaba, de la cea mai scunda la cea
mai lungd fara precizarea distantei exacte dintre ele, de exemplu: ordinea
din cadrul acestei scale implica relatia de tranzitivitate (daca clasa X este
superioara clasei Y care este la randul ei superioara clasei 2, atunci clasa X
este superioara clasei 2). Exemple de scale ordinale: clasamentele, grupele
de varsta, raspunsurile de tip ,rareori/uneori/deseori/intotdeauna”, etc.
(Rateau, 2001). Se disting doua tipuri de scale ordinale: a) cu modalitati
ordonate (rezultatele scolare: bine/mediocru/insuficient); b) cu modalitatile
sub forma unui clasament prin raportul dintre ele (rezultatele scolare de
tipul: primul, al doilea, al treilea etc.).

Scala polihotomica. Scala care are mai mult de doua modalitati.

Scale de varsta. Probe psihologice in care gruparea itemilor nu se
face pe baza specificului sarcinii, ci pe baza varstei medii, functie de care
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copiii pot rezolva itemii. Scorurile rezultate se exprima ca echivalent al
varstei mentale.

Schimb social. Conceptie in psihologia sociald conform careia
subiectii umani sunt motivati pentru obtinerea a cdt mai multe avantaje si a
reducerii costurilor in schimburile sociale.

Scopurile stiintei. Se disting patru scopuri interdependente:
descriere, predictie, intelegere si control.

Scor (rezultat). 1.Valore cantitativa (numericd) corespondentd a
unui singur raspuns la orice test psihologic sau suma scorurilor (scorul
total) realizate de un subiect la o testare psihologicd. 2. Denumire
alternativa pentru o valoare observata.

Scor brut (Vezi: scor, scor ipsativ, scor observant, scor procentual,
scor real). 1. Un numar (X) care reprezintd un aspect specific al
performantei unei persoane pentru un esantion de comportament atent
selectat si observat ce constituie o semnificatie. Astfel, scorurile mari pot
reprezenta un rezultat apreciat ca fiind favorabil in cazul unui test de
aptitudine sau nefavorabil Tn cazul unui test utilizat pentru evaluarea unei
dimensiuni psihopatologice, unei psihopatologii. Un exemplu poate fi
reprezentat de Inventarul Multifazic de Personalitate Minnesota, unde
scorurile ridicate sunt un indiciu pentru un tip anume de dezadaptare, n
schimb scorurile scazute nu constituie un indiciu cert pentru o adaptare
reusita (vezi: Urbina, 2009). 2.Scor neprelucrat obtinut pe baza sistemului
de cotare a unui test psihologic.

Scor ipsativ (Vezi: scor, scor brut, scor observant, scor procentual,
scor real). Tip de scor nereprezentat de ,,numerele ordinale care reflecta
rangul acordat de subiecti constructelor evaluate pe scalele din cadrul unui
test cu format de alegeri fortate.(Urbina, 2009).

Scor observat (Vezi: scor, scor brut, scor ipsativ, scor procentual,
scor real). Scoruri obtinute de subiecti la test, avand urmatoarea formula:
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Xo = Xreal + Xeroare, Unde

X, = scor observat,

Xrear = componenta scorului real, reprezentdnd partea
scorului observat care reflecta aptitudinea, trasatura sau
caracteristica evaluata de test,

Xercare = componenta erorii, definitd ca fiind diferenta dintre
scorul observat si scorul real si care cumuleaza alti factori
care pot intra in scorul observat in cadrul procesului
masurarii.

Scor procentual (Vezi: scor, scor brut, scor ipsativ, scor observant,
scor real). Numarul de raspunsuri corecte obtinute de un subiect din totalul
numadrului de raspunsuri corecte la testul respectiv avand ca si cadru de
referinta continutul intregului test.

Scor real (Vezi: scor, scor brut, scor ipsativ, scor observant, scor
procentual). 1. Entitate ipotetica rezultatd dintr-o masurare nealteratd/ne-
afectata de eroare si care este conceptualizatd ca scorul mediu al unei
distributii ipotetice de scoruri care s-ar obtine dacd subiectului 1 se aplica
acelasi test de un numar infinit de ori (Urbina, 2009). 2. Concept pur
teoretic, care nu poate fi pus Tn practica testarii psihologice; un scor lipsit
de orice eroare. Reprezintd media scorurilor obtinute de un subiect testat la
infinit cu acelasi test.

Scor standard (sau scor Z). Categorie de scoruri care folosesc
abaterea standard ca unitate de masura si care precizeaza pozitia relativa a
unui scor individual in cadrul unei multimi de scoruri din care face parte
(Sava, 2004),

a) pentru populatii:

.
7=t , unde
(o)

Z - scor standard (sau scor Z),
X - scor ,brut” (valoarea ce urmeaza a fi transformata),
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It - media aritmetica a populatiei,
o - abaterea standard a populatiei.

b) pentru esantioane:

7 =

m||
>l

, unde

Z - scor standard (sau scor Z),
X - scor ,,brut” (valoarea ce urmeaza a fi transformata),

X- media aritmetica a esantionului,
S - abaterea standard a esantionului.

Scor z (Vezi scor standard).

Scree plot. Reprezentare graficd a intensitatii eigenvalue pentru
fiecare factor ce poate fi extras.

Selectia participantilor (Vezi factori de risc ai validitatii interne).
Factor de risc la nivelul validitatii interne a experimentului in situatia in
care se folosesc proceduri diferite pentru constituirea grupurilor de
participanti, prin luarea In considerare a unor criterii diferite raportate la
diferitele caracteristici ale participantilor.

Selectia anterograda (Vezi: regresia multipla, regresia multipla
pas cu pas, selectia pas cu pas, selectia retrogradd). Variantd a metodei
regresiei multiple pas cu pas de introducere a setului de variabile predictor
in ecuatia de regresie prin care toate variabilele predictor sunt prima n
ecuatie. Variabild urmatoare introdusd in ecuatie este variabila care are
corelatia cea mai mare, dupa eliminarea efectului variabilei anterioare. In
acest mod procesul continud pana ce nivelul contributiei variabilelor
predictor este prea mic pentru a mai fi luat in considerare. Fiecare variabila
introdusa in ecuatie ramane in ecuatie (Popa, 2009).

Selectia pas cu pas (Vezi: regresia multipla, regresia multipla pas
cu pas, selectia anterogradd, selectia retrogradd). Variantd a metodei
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regresiei multiple pas cu pas de introducere a setului de variabile predictor
in ecuatia de regesie, constand in faptul ca la fiecare pas, fiecare variabild
deja introdusa este retestatd pentru a evalua efectul ei, ca si cum ar fi fost
introdusd ultima. Astfel, dacd o variabild nou introdusa are o contributie
mai consistentd asupra variabilei dependente (criteriu), va determina
eliminarea unei variabile anterioare mai putin predictiva (Popa, 2009).

Selectia retrograda (Vezi: regresia multipld, regresia multipld pas
cu pas, selectia anterograda, selectia pas cu pas). Variantd a regresiei
multiple pas cu pas de introducere a setului de variabile predictor in ecuatia
de regresie, in care pasul initial este de calculare a unei ecuatii de regresie
in care toate variabilele predictor sunt incluse, pentru fiecare variabila
predictor fiind efectuat un test de semnificatic ,,F” pentru evaluarea
contributiei fiecarui predictor la corelatia de ansamblu, ramanand in
ecuatie doar acei predictori care depasesc o valoare prestabilitd a lui F, cei
care nu depasesc pragul fiind eliminati. Dupa eliminarea fiecarui predictor,
ce nu depaseste pragul pentru F, rezulta o noud ecuatie si se va calcula un
nou test F pentru variabilele ramase, urméand eliminarea unor alti predictori
astfel incat doar variabilele semnificative raméan in ecuatie (Popa, 2009).

Selectie artificiald. Selectie a subiectilor in vederea realizarii de
experimente psihologice.

Semnificat. Continutul semantic, semnificatia semnului lingvistic
denotat (Cobley, Jansz, 2004).

Semnificatie conotativa. Semnificatie evaluativd si emotionala a
cuvintelor sau simbolurilor.

Semnificatie/semnificatie statisticd. 1. Reprezintd nivelul de
semnificatie al unui test statistic si se refera la probabilitatea (riscul) de a
respinge, in mod eronat, ipoteza nuld in conditia in care aceasta ipoteza
este adevarata sau, mai exact, riscul de aparitie a unei erori de tip I. Un fapt
statistic este semnificativ in situatia In care respinge ipoteza nula. Un fapt
semnificativ statistic nu este, in mod necesar, semnificativ in lumea reala
Ipoteza nuld reflectd nivelul actual al cunoasterii. Faptul semnificativ este
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faptul care respinge ipoteza nuld, ceea ce determind modificari la nivelului
actual al cunoasterii. 2. Probabilitatea ca un rezultat experimental sa fie
atribuit unui anumit factor si nu simplei intdmplari.

Serie statistica. Prezentarea ordonatd a datelor referitoare la
manifestarile unui fenomen sub forma a doua siruri de date, unul referindu-
se la variabila si la modul in care a fost sistematizata, iar celalalt referindu-
se la frecventa aparitiei / nivelului unei variabile raportata la primul sir.

Set. Orientarea generald a subiectului / individului, in raport cu o
sarcind, eveniment sau activitate imediatd. Existd si o serie de echivalenti
notionali ai setului (in lucrarile de psihofiziologie): atitudine, stare de
pregatire, predispozitie pentru un anumit comportament, dispozitie
interioara, determinare, stare de asteptare.

Siguranta statistici. Reprezinta probabilitatea ca un interval de
incredere al unui parametru sa includa valoarea adevarata a parametrului.
Se noteazd cu 1-o, unde o reprezind pragul ori nivelul de ncredere al
intervalului. Importanta acestui indicator statistic rezida in faptul ca daca se
construiesc Tn mod repetat intervale de incredere plecand de la esantioane
diferite, procentajul intervalelor care contin valoarea adevarata a
parametrului va tinde catre siguranta statistica (Clocotici, Stan. 2000).

Silogism. Tip de rationament riguros constand din aplicarea unui
principiu general la un caz particular.

Simboluri utilizate Tn diferitele tipuri de design experimental:

O - observatii sau masuratori (in cazul existentei mai
multor observatii acestea vor avea forma O1, O2,..., On )

»X — interventii sau programe (aici exista doua specificari:
a) pentru diferentierea interventiilor se utilizeazd X1, X2,..., Xn; b)
pentru a specifica interventia sau controlul: X+ si X-);

R — randomizare;

N — grupuri non-echivalente;

— C — balansare (reprezentat sub forma unei sageti de la
stanga la dreapta);
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Simptom. Indiciu al prezentei unui fenomen sau proces (cel mai
adesea, al unei boli organice sau tulburari mentale). Se disting urmatoarele
»registre”  simptomatice: emotionale (hipersudoratie,  rosirea
extremitatilor), fiziologice (tensiune musculard, tulburari de somn,
oboseala), comportamentale (comportamentul de evitare, in cazul fobiilor,
acesta avand atat rol simptomatic cat si de mentinere a fobiei), cognitive
(focalizarea gandurilor pe simptomatologia bolii).

Sistem deschis. Tip de sistem informatic sau biologic care permite
schimbul cu exteriorul in termeni de informatie, energie si / sau substanta.

Sistem Tinchis. Tip de sistem informatic sau biologic care nu
permite schimbul cu exteriorul in termeni de informatie, energie si / sau
substanta.

Sistem semideschis. Tip de sistem informatic sau biologic care
permite schimbul cu exteriorul in unul sau altul din urmaétorii termeni:
informatie, energie si / sau substanta.

Situatie experimentald. Locatia desfasurarii unui experiment, in
laborator sau in spatii amenajate ori naturale in functie de planul
experimentului (Doise, Deschamp, Mughny, 2003).

Situationism. Teorie psihologica conform careia comportamentul
uman este determinat de situatiile sau conditiile de mediu.

Skill. Deprindere, indemanare, pricepere, abilitate dobandita prin
practica.

Sociograma. Reprezentarea grafica a relatiilor, si a naturii acestor
relatii, existente Tntre membrii unui grup social.

Sociometrie. Domeniu de studiu avand ca obiect evaluarea
relatiilor de atractie sau de respingere intre membrii unui grup, prin care
fiecare subiect 1si exprimd sau nu preferinta pentru ceilalti membri ai
grupului. Pe baza acestor preferinte se construiesc sociogramele.
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Sondaj aleator. Tip de sondaj in care fiecare element din esantion
este ales la Intamplare si fiecare element al populatiei are o probabilitate
cunoscuta de a fi selectat in esantion, fapt ce reduce probabilitatea aparitiei
unei deplasari (bias).

Sondaj aleator simplu, Tip de esantionare in care fiecare element
al unei populatii are sanse egale de a fi selectat in esantion.

Sondaj independent (Vezi esantioane independente). Tehnica de
esantionaj prin care se obtin esantioanele independente.

Sondaj (esantionaj) prin cote. in acest tip de esantionaj populatia
este segmentatd initial in subgrupuri mutual exclusive, ca in esantionajul
stratificat. In urmitoarea etapd din fiecare subgrup se aleg unititi in
proportii specificate, operatie ce determina caracterul neprobabilist al
esantionajului prin cote. Avantajele acestui tip de esantionare il reprezinta
viteza si costurile mai scazute. Astfel, daca studentii de la psihologie
reprezintd 5% din totalul studentilor unei universitdti, atunci gruparea
populatiei este datd de facultdti. Deoarece, in aceastd situatie, este
cunoscutd proportia fiecarui grup, in obtinerea unui esantion se va urmari
ca doar 5% sa fie studenti la psihologie.

Sondaj prin grupuri. In acest tip de esantionaj populatia este
divizata in grupuri (clustere) si este selectat un esantion din multimea de
clustere. In urmitoarea etapa, elementele clusterelor selectate sunt incluse
in esantionul final. Tehnicad utilizatd in situatia In care nu existd o lista
completa a elementelor populatiei, dar exista o lista completa a grupurilor.

Sondaj spatial. Tehnicad utilizatd in situatia in care sondajul se
realizeaza pe elemente spatiale (de exemplu, in cazul operatiilor de
topografie si cartografiere a terenurilor, atunci cand suntem interesati de
anumite parcele).

Sondaj stratificat. Tehnica utilizata in situatia in care exista factori
ce determina impartirea (impartirea fiind necesara pentru ca esantionul
obtinut sa fie reprezentativ) populatiei in subpopulatii (straturi), importanta

194



CONCEPTE, TEHNICI $SI TEORII FUNDAMENTALE ALE METODOLOGIEI CERCETARII IN PSIHOLOGIE

avand estimarea modului in care un anumit interes variaza in functie de
aceste subpopulatii (straturi). Astfel, esantionul final obtinut reuneste
esantioanele initiale extrase din fiecare strat al populatiei, Structura
esantionului respectand, Tn acest mod si de regula, proportiile fiecarui strat
in populatie. Tehnica este utilizata atunci cand populatia nu este omogena,
dar se pot identifica straturi omogene. Aceste tehnici pot fi utile si atunci

cand se doreste estimarea parametrilor pentru fiecare subpopulatie
(Clocaotici, Stan. 2000).

Standardele etice ale APA. Asociatia Americand de Psihologie
(APA) a stabilit, In vederea reglementarii cercetarilor la subiecti umani si a
cercetarilor realizate pe animale urmatoarele principii etice: dreptul la
consimtamantul informat, dreptul la retragerea din cercetare in orice
moment, protectia Tmpotriva vatamarii, confidentialitatea, discutia finald,
consimtamantul parintilor / tutorelui pentru copiii participanti la cercetari
psihologice, conditiile privind cercetarea comportamentului animal
(www.apa.org).

Standardele testirii. Cea mai importantd referintd de criterii
pentru evaluarea testelor, a practicii testarii si efectelor utilizarii testelor.

Standardizare. Proces de elaborare a unui test standardizat, presu-
punand: analiza itemilor, efectuarea studiilor de validare si fidelitate,
stabilirea normelor prin utilizarea grupurilor de standardizare.

Standardizarea datelor Transformarea rezultatelor din cote brute
n cote standardizate in baza cotelor Z. Tn baza cotelor Z se calculeazi si
alte cote standardizate, cum sunt cotele T care sunt frecvent folosite ca
modalitate de etalonare preliminare a testelor. Procedura de transformare a
datelor initiale, brute, obtinute in urma aplicarii probelor/testelor
psihologice si avand valori diferite astfel incat nu cunoastem semnificatia
lor, motiv pentru care nu pot fi comparate sau ordonate in clasamente. De
exemplu, cum se poate cunoaste daca scorul de 18 puncte la o proba de
atentie concentrata este mai bun decat scorul de 43 de raspunsuri corecte la
o proba de acuitate vizuala?, Tn cote standardizate in baza cotelor Z (Sava,
2004).
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Prin realizarea transformarii cotelor brute in cote Z, cotele brute
egale cu media vor avea valoarea 0, valorile negative vor corespunde
scorurilor mai mici decat media si valorile pozitive vor corespunde
scorurilor superioare mediei. Datele transformate in cote Z vor avea
abaterea standard intotdeauna egala cu 1.

Dupa transformare vom putea compara orice variabile, toate
variabilele vor avea media 0 si abaterea standard 1, iar intr-o distributie
normala peste 99% dintre rezultate vor avea valorile Z cuprinse intre -3 si
+3.

Transformarea oricarei valori in cote Z se realizeaza cu urmatoarea
formula:

unde:

X — reprezintd valoarea ce urmeaza a fi transformata;

m — media obtinuta la nivelul esantionului ori populatiei respective;

S — abaterea standard a esantionului sau populatiei respective;

Reluand exemplul prezentat anterior si transformand in cote Z cele
43 de puncte obtinute la proba de acuitate vizuala va rezulta valoarea de —
1,71 (in conditiile in care m=55, abaterea standard s=7 si x=43), iar in
cazul probei de atentie concentratda vom obtine, dupa transformare,
valoarea de -0,96 (m=21, s=3,11 si x=18). Se poate observa ca
performanta la proba de atentie concentratd este superioara performantei la
proba de acuitate vizuala in conditia in care ambele valori sunt sub medie.

(Sava, 2004).

Stanina. Scor standard normalizat, compus din noua unitati de la 1
la 9. Pentru o distributie normala de valori, staninele au o abatere medie de
5 si o abatere standard de 1,9%.

Stare de pregatire. Capacitatea unui organism (subiect uman sau
animal) de a forma asociatii intre anumite evenimente sau anumite
raspunsuri comportamentale si consecintele acestora, deseori in baza
experientei anterioare.
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Statistica testului. 1. Formula care, aplicata intr-un test, permite
obtinerea unei valori ce formeaza baza deciziei asupra ipotezei de nul. 2. Tn
baza valorii calculate a statisticii testului se ia decizia in test: daca statistica
apartine, la un nivel de semnificatie stabilit, regiunii de respingere a
testului, atunci se respinge ipoteza Hy in favoarea ipotezei alternative
(Hopkins, 2000). Tn general, fiecare test statistic contine si modul de
definire a statisticii testului respectiv.

Statistica y°. Statistica utilizatd pentru a masura potrivirea dintre
date categoriale si un model multinomial prin care se prognozeaza
frecventa relativa a rezultatelor din fiecare categorie posibila. Se presupune
ca exista n incercari independente, fiecare avand un rezultat din k posibile.
Presupunem ca in fiecare incercare probabilitatea de aparitie a rezultatului i
este p;, i=1, 2, ..., K, aceleasi pentru toate incercarile. Pentru orice |,
numarul de aparitii a rezultatului i este atunci:

expected; = n p;.

Pentru situatia Tn care modelul este corect, se asteapta ca numarul
de rezultate 1 sa fie, cu mici abateri, valoarea asteptatd anterioard. Se
noteaza cu observed; numarul de aparitii observate ale rezultatului de tip |
in cele nincercari, 1 = 1, 2, . . ., k. Astfel, statistica XZ rezuma discrepantele
dintre valorile asteptate si valorile observate prin:

+% = (observed; — expected;)?/ expected; + (observed, —
expected,)®/ expected, + . . . + (observedy — expectedy)?/
expectedy.

In situatia in care modelul este corect si n este suficient de mare,
atunci distributia de sondaj a statisticii ¥° tinde catre o distributie y° cu k —
1 grade de libertate (dupa: Clocotici, Stan, 2000).

Statistici (Vezi: statisticd descriptiva, statisticd inferentiala). 1.
Stiinta care studiazd aspectele cantitative ale determindrilor calitative ale
fenomenelor, proceselor, actiunilor si activitatilor psihice, care sunt supuse
actiunii legilor statistice ce se manifestd in conditii normale de timp si
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spatiu; 2. Corp de metode avand ca obiect colectarea, descrierea, analiza si
inferenta datelor obtinute in urma interventiei experimentale sau non-
experimentale. 3. Domeniu de studiu cuprinzand un ansamblu de metode si
tehnici matematice, utilizate pentru sintetizarea unui set de informatii
referitoare la ceea ce s-a descoperit intr-un set de date empirice (statistica
descriptiva) sau care permit formularea si extrapolarea de concluzii asupra
populatiei investigate (statistica inferentiald). 4. Ramura a matematicii
avand ca scop ,,organizarea, descrierea, sintetizarea, analiza si manipularea
datelor numerice” (Urbina, 2009).

Statistica descriptiva. (Vezi: statistica, statistica inferentiala). 1.
Ramura a statisticii prin care numerele si graficele sunt utilizate in vederea
descrierii, condensdrii sau reprezentdrii datelor. 2. Tehnica statistica prin
care informatia relevanta este evaluata si inteleasd rapid datorita clasificarii
si diferitelor metode de prezentare. 3. Contine acele metode care permit
rezumarea colectiilor de date intr-o forma simpld si explicita, inteligibila.
Metodele statisticii descriptive pot fi impartite in metode numerice si
metode grafice. Prin metodele numerice se obtin rezumate numerice cum
ar fi media, abaterea standard etc. Prin metodele grafice se obtin
reprezentari vizuale ale datelor, utile pentru identificarea structurii datelor
(pattern-urilor). Primele metode sunt mai precise si mai obiective, dar doar
utilizarea ambelor categorii de metode pot sd ducd la un rezultat
satisfacator.
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Reprezentare grafica statistica descriptiva (Www.mpopa.ro):

- ) | CE DORITI SA FACETI? | -

[

- > [ REPREZENTAREA INTREGI DISTRIBUTIIL I <

Tipul sealei de masurare _)

NOMINALA ORDINALA INTERVAL: RAPORT

tuabeld de frecvenge graf bari Wistributie de frecvente | histogramd; poligon

:> | MASURA TENDINTEI CENTRALE | :
I

INTERVAL:
RAPORT

Tipul scalei de masurare

@ ORDINALA

| mod | | mediana | b

distributie
asimetrica?

meidia

= | MASURA VARIABILITATI | g .

= =
INTERVAL:
RAPORT
Da
| numarul categoriilor ” intervalul

abaterea standurd

ORDINALA

Statisticad descriptivd bivariatd. Analiza statistica descriptiva
simultand asupra a doud aspecte (variabile) ale realitatii.

Statistica descriptiva multivariata. Analiza statistica descriptiva
simultand asupra a cel putin trei aspecte (variabile) ale realitatii.
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Statisticd descriptiva univariata. Analiza statisticd descriptiva
asupra evolutiei unui singur aspect (o singura variabild) a realitatii.

Statistica descriptiva sintetica (Popa, 2008). Statistica
reprezentatd de trei grupe de indicatori:
a. Indicatorii tendintei centrale, cuprinzand : 1. mediana, 2.
media, 3. modul;
b. Indicatorii imprastierii sau variabilitatii : 1. amplitudine, 2.
abatere interquartila, 3. abatere medie, 4. dispersie, 5.
abatere standard;
c. Indicatorii formei distributiei : 1. simetrie, 2. aplatizare.

Statistica inferentiala (Vezi: statistica, statistica descriptiva). (1)
Ramura a statisticii prin care datele sunt utilizate pentru estimarea valorilor
populatiei avand ca punct de plecare valorile esantionului sau pentru
testarea ipotezelor. (2) Estimarea parametrilor populatiei avand ca punct de
plecare datele obtinute la nivelul esantionului si teoria probabilitatilor. (3)
Tehnica statistica prin care se generalizeaza rezultatele obtinute la nivel de
esantion asupra populatiei de origine a esantionului, avand ca principale
metode estimarea i testarea ipotezelor.
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Reprezentare grafica statistica inferentiald: 1 - Testarea
ipotezelor cu o singurd variabild dependentd (WWwW.mpopa.ro):
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Reprezentare grafica statistica inferentiala 2 - Testarea ipotezelor
pentru mai mult de o variabili dependenti (Www.mpopa.ro):

[ CATE VARIABILE DEPENDENTE [
DOUA VARIABILE DEPFENDENTE
———> (SAU DOUA ESANTIOANE CORELATE) <
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v v
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Statistica t (Student). Statistica unui test a carei distributie, sub

ipoteza nula, este sau poate fi aproximatd suficient de bine de repartitia
Student.

Statistica Z. Statistica unui test a carei distributie sub ipoteza nula
are valoarea asteptata egald cu zero si poate fi aproximata suficient de bine
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de curba normald. Uzual, o statisticd Z este construitd prin standardizarea
unei alte statistici dupa formula:

Z = (original x Exp (original) / SE (original)).

Statistici (Vezi parametru). Numere (de exemplu, medii,
coeficienti de corelatie) pe baza carora pot fi descrise caracteristicile
variabilelor sau multimilor de date rezultate la nivelul esantioanelor

(Urbina, 2009).

Stem-and-leaf. Procedura grafica utilizata in analiza preliminara a
datelor statistice pentru detectarea valorilor excesive, permitand atat vizua-
lizarea distributiei cat si identificarea tuturor valorilor care o compun.

Stil atributional (sau stil de atributie). Reprezinta diferentele
interindividuale privind gradul de control al indivizilor asupra rezultatelor
actiunilor lor. Rotter (1966) stabileste urmatoarea tipologie a stimulilor
atributionale: 1) indivizi care atribuie rezultatelor activitatii lor o anumita
caracteristica internd — cei cu locus de control intern; 2) indivizi care
atribuie rezultatelor activitatii lor factori externi — locus de control extern.

Stimul. Actiunea oricarui agent din mediul inconjurator, suficient
de intensd pentru a excita un receptor sau pentru a produce un impuls
nervos.

Stimul ambiguu. Orice categorie de stimul (figura, expresie,
cuvant) ce poate determina efectul de dubla interpretare.

Stimul aversiv. Stimul nociv, neplacut, negativ, determinand
intarirea negativa. Exemplu: pedeapsa.

Stimul conditionat. Reprezintd stimulul neutru care prin
conditionare devine activ in favorizarea unui raspuns conditionat.

Stimul de intéarire. Categorie de stimuli care méresc probabilitatea
de aparitie a unui raspuns (fiziologic, comportamental).
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Stimul discriminativ. Tip de stimul utilizat Tn experimentele de
conditionare instrumentald care semnalizeaza intarirea unui raspuns.

Stimul liminal. Este care are valoarea de prag sau care evoca cu
greu un raspuns, intr-un procent de 50% din Incercari.

Stimul neconditionat. Orice stimul care produce in mod reflex sau
automat un raspuns fiziologic sau comportamental.

Stimul neutru. Cel care nu atinge pragul minim pentru declansarea
unui raspuns.

Stimul proximal. Categorie de stimuli fizici cu efect intens si
imediat asupra receptorilor datoritd vecinatatii lor cu receptorii senzoriali
specifici.

Stimul punitiv. Tip de stimul care reduce frecventa de aparitie al
unui anumit comportament.

Stimul standard. Este considerat ca etalon de comparatie.

Stimul subliminal. A carui intensitate nu depaseste pragul de
excitabilitate a unui receptor senzorial.

Stimulant. Orice substanta psihoactiva care intensifica activitatea
sistemului nervos si accelereaza functiile psihologice.

Stimulare aversiva (Vezi stimul aversiv).

Stingere diferentiali. Stingerea selectivd a unui raspuns dintr-un
set de raspunsuri.

Strat. In cazul sondajelor aleatorii, fiecare submultime disjuncta a
unei populatii este denumita strat. Astfel, estimatorii bazati pe esantioane
aleatorii stratificate pot avea erori de sondaj mai mici decét estimatorii
calculati pentru esantioane aleatorii simple de aceeasi mdrime, daca
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variabilitatea medie a variabilei de interes in straturi este mai mica decat
cea din intreaga populatie (cu alte cuvinte daca apartenenta la straturi este
asociatd cu variabila). De exemplu, pentru a determina pretul mediu al
locuintelor, este mai avantajos sda se utilizeze o stratificare dupd zona
geografica, deoarece preturile variazd dupa localizare. Se poate imparti tara
n regiuni, acestea in zone urbane, suburbane, rurale; extragerea va fi apoi
aleatorie din fiecare zona astfel determinata (Clocotici, Stan. 2000).

Strategie de evitare. Activarea si orientarea resurselor cognitive,
emotionale si comportamentale intr-o directie prin care este evitat
pericolul.

Stresor de fond. Agent cu potential stresor in viata de zi cu zi.

Studiu clinic. Orice cercetare/investigatie realizatd pe subiecti
umani pentru a descoperi/confirma efecte comportamentale, clinice,
farmacologice si/sau alte efecte farmacodinamice ale unor tehnici de
psihoterapeutice, produse medicamentoase, si/sau pentru identificarca
oricdror reactii adverse, efecte secundare la unul sau mai multe produse
medicamentoase de investigat sau tehnici de interventie psihoterapeutica in
vederea evaluarii sigurantei si/sau eficacitatii lor.

Studiu clinic controlat. 1. Orice cercetare sau investigatie cu
referintd clinicd, in care relatia dintre variabilele independente si
variabilele dependente (criterii) sunt stabilite la nivelul maxim de rigoare
(uneori cu includerea variabilelor mediatoare si moderatoare) permis de
designul cercetarii (David, 2006). 2. Cercetari experimentale (studii /
investigatii clinice randomizate), care vizeaza testarea eficientei unor inter-
ventii clinice. Implica in mod necesar indeplinirea a doud conditii: manipu-
larea variabilei independente si distribuirea randomizata a subiectilor in
conditiile de tratament. 3. Cercetare experimentald avand ca obiectiv
principal compararea eficientei unei interventii psihoterapeutice (sau
medicament) prin raportare la un grup de control (care poate fi: tratament
standard, fara tratament, listd de asteptare, placebo) permitand, totodata, in
mod colateral, investigarea teoriei schimbarii si analiza cost-beneficiu
(Everitt, Howell, 2005).
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Studiul clinic controlat de eficacitate. Tip de studiu clinic
controlat derulat astfel incat sa se maximizeze validitatea externa [(de ex.
acceptarea participarii de subiecti cu patologie diversd), David, 2006].

Studiul clinic controlat de eficienta. Tip de studiu clinic controlat
astfel derulat incat sa maximizeze validitatea interna (David, 2006), de ex.
participarea de subiecti diagnosticati cu o singurd conditie psithopatologica
(doar pacientii cu tulburare depresiva majora, fara atacuri de panica).

Studiu clinic deschis. Tip de studiu clinic in care subiectii
studiului si investigatorul cunosc tratamentul administrat.

Studiu clinic ,,dublu dummy”. Tip de studiu clinic avand ca
specific faptul cd sunt folosite doud medicamente care nu difera
macroscopic pentru a nu putea fi deosebite de subiecti si de investigator.
Subiectilor li se administreaza, in acest mod, ambele medicamente, in
situatia in care doar unul dintre cele doud medicamente contine substanta
activa.

Studiu clinic dublu orb. Tip de studiu clinic in care ambele parti
(subiectul si investigatorul) nu cunosc tratamentul administrat.

Studiu clinic multicentric. Studiu clinic condus Tn baza unui
singur protocol, desfagurat concomitent in mai mult centre, de catre mai
multi cercetatori, centrele putind fi localizate Intr-o singurd tara sau in mai
multe tari.

Studiul clinic nerandomizat, necontrolat (sau cvasiexperiment).
Studiu clinic in care are loc manipularea variabilei independente (de ex.
variabila tratament), astfel incat si existe doud modalitati: ,tratament
psihoterapeutic” si ,,tratament medicamentos”, fara distribuirea randomiza-
td a subiectilor in conditiile de tratament.

Studiul clinic non — experimental. Studiu clinic in care variabilele

independente nu sunt manipulate, iar distributia subiectilor se face
nerandomizat, de ex., studiile corelationale.
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Studiu clinic simplu orb. Tip de studiu clinic Tn care una dintre
parti (subiectul sau investigatorul) nu cunoaste tratamentul administrat.

Studiul de caz clinic. Metoda de cercetare calitativ descriptiva
(avand originea in medicina clinicd) ce cuprinde descrierea simptomato-
logiei, prezentarea diagnosticului, a tratamentelor, a rezultatelor acestora si
avand ca material de baza (dupa Hubev, 1987), ceea ce vede, aude si
intelege clinicianul din discutiile cu clientul, din observarea acestuia, din
informatiile provenite din alte surse cum sunt: relatiile parintilor, colegilor,
apropiatilor, rezultatele unor examindri psihologice si medicale. Dupa
Hubev (1987), temele posibile ale studiului de caz clinic sunt: descrierea si
/ sau ilustrarea fenomenelor normale sau anormale, tipice, frecvente sau
rare; diagnosticul diferential; prezentarea de noi metode de investigatie, de
psihoterapie sau tratament medicamentos; conceperea si elaborarea de noi
ipoteze referitoare la etiologia si tratamentul tulburarilor psihice; testarea
ipotezelor.

Studiul de caz descriptiv. Obtinerea unor descrieri detaliate ale
aspectelor investigate, fara focalizare specifica pe evaluare si interpretare.

Studiul de caz explicativ. Metoda folosita pentru ilustrarea, cu
scopul de a permite aprecieri critice a formularilor teoretice anterioare.

Studiul de caz exploratoriu. Studiu pilot in cadrul unor cercetari
de amploare, generand ipoteze ce urmeaza a fi testate in cadrul acestora.

Studiul de caz organizational. Metoda calitativ descriptiva
utilizatd in domeniul psihologiei organizationale in scopuri de cercetare
(raporturi de cercetare), in activitatea de predare (cadre de analiza si
explorare a unor concepte teoretice) sau In activitatea de consultanta, in
training (metoda F). Pregatirea si elaborarea studiului de caz organizational
presupune parcurgerea urmadtoarelor etape: planificarea actiunii de
cercetare in organizatie; gdsirea organizatiei potrivite scopului studiului si
contractarea; colectarea datelor; verificarea datelor; obtinerea dreptului de
folosire, publicare si distribuire in scopuri educative a rezultatelor;
protectia anonimatului organizatiei si angajatilor acesteia.
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Studiu de esantion. Studiu bazat pe un esantion si nu pe intreaga
populatie.

Studiu longitudinal. 1. Are ca obiect participantii in momente
diferite de timp, scopul fiind cel al evaludrii efectului trecerii timpului
asupra variabilelor observate. Tn acest tip de studiu posibilitatea de
confundare cu alte efecte este mai mica decat intr-un studiu sectional
(transversal). 2. Studiul evolutiei psihologice al aceluiasi subiect uman pe o
perioada de timp determinata sau pe intreg parcursul vietii.

Studiu observational. Tip de studiu in care datele sunt obtinute
prin simpla observare, investigare.

Studiu pilot. Tip de experiment realizat la scara redusd, in scopul
pretestarii sau modificarii proiectului experimental si a procedeelor
indicate.

Studiu transversal, sectional. 1. Cercetare realizatd prin selectarea

si compararea In acelasi timp a unui grup de participanti avand varste
diferite.
2. Studiu n care se compara diferite elemente la un moment de timp,
subiectii apartindnd la 0 anumita sectiune din populatic (de exemplu,
persoane de varste diferite, masurate la acelasi moment de timp). Tn acest
tip de situatie poate aparea si fenomenul de confundare — diferentele dintre
elemente se pot confunda cu efectul urmarit. De exemplu (Clocotici, Stan.
2000), urmarind opiniile cetatenilor intr-un studiu transversal, diferenta
dintre opinii poate fi atribuita procesului de imbatranire, desi aceasta poate
fi explicata prin educatia diferita primita de cei chestionati.

Subceptie. Perceperea incompleta a unui stimul afectiv.
Subiect. 1. Persoand (in ultimul timp existd tendinta inlocuirii
termenului de subiect cu cel de participant) care participa la un proiect de

cercetare stiintificd, fie cd face parte din grupul experimental fie cd are rol
de martor. 2. Obiectul sau tema unui studiu experimental. 3. Persoana care
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participa voluntar Tintr-un studiu clinic, fie ca primeste produsul
medicamentos sau tehnica de investigat, fie pe cel de control.

Subiect experimental. Element al grupului de control sau a celui
experimental (de tratament).

Subiectivism. Tendinta in gandire de a reduce orice judecata la o
apreciere individuala.

Subset. Sectiune, capitol sau parte distincta a unui test psihologic.

Suma de sondaj. Este definitd ca fiind suma valorilor masurate
intr-un esantion aleator, avand valoarea asteptatd de n ori media populatiei
(n este volumul esantionului). Tn cazul unui sondaj cu repunere abaterea
standard a sumei de sondaj este data de formula:

Vnxao

unde o este abaterea standard a populatiei iar n este volumul esantionului.

In cazul unui sondaj fara repunere dintr-0 populatie finita, formula
este:

N—n
N_lxx/ﬁxa

unde N este volumul populatiei.
Suma patratica (Vezi: dispersie, masuri ale variabilitatii). Masura
a variabilitatii reprezentdnd marimea totala a variabilitatii. Suma patratica

este suma patratelor valorilor abaterii sau a scorurilor abaterii (vezi Urbina,
2009):

> (x-M)*
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Supraliminal. Stimul cu intensitate superioara pragului senzorial
necesar pentru producerea unei senzatii.

Staninele sau scalele ,,standard nine”. Procedura prin care sunt
transformate toate scorurile unei distributii in numere alcatuite dintr-o cifra
de la 1 la 9 (Urbina, 2009).

Stiinte comportamentale. Grup de stiinte distincte (cuprinzand
psihologia, sociologia, antropologia, etologia), avand ca obiect de studiu
activitatea subiectului uman sau animal prin intermediul experimentului
natural §i observatiei.
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T

Tabele de contingenta (de asociere). 1.Mod de prezentare a
asocierii dintre datele non-numerice de tip nominal sau ordinal, date la care
reprezentarea grafica prin norul de puncte nu este potrivitd (Sava, 2004).
2.Tabel cu doud intrari contindnd frecventele observatiilor dupa nivelele a
doua variabile (una din variabile determina liniile, iar cealalta coloanele
tabelului) categoriale (repartitia comuna a celor doua variabile). Tabelul se
completeza cu o linie de total si cu o coloana de total, acestea corespund
distributiei fiecarei variabile. Prin intermediul testului % de independenti
se poate verifica asocierea dintre variabile.

Tabele de expectanta. Reprezintad distributia scorurilor obtinute la
test de unul sau mai multe grupuri de indivizi, tabelata incrucisat cu
performante la criteriu §1 care, in conditiile existentei unei corelatii
semnificative intre scorurile la test si masurile criteriului, permit estimarea

pozitiei probabile la criteriu a indivizilor care au obtinut scoruri la diferite
niveluri (Urbina, 2009).

Tabelul curbei normale standard. Tabelul cuprinzénd ariile
dintre un scor Z si media aritmetica a distributiei normale standard sau sub
forma de proportii.

Teama conditionata. Apare prin activarea unui stimul neactiv prin
conditionare clasica.

Tehnica. Modalitate specifica de implementare a metodelor
stiintifice.

Tehnica ANCOVA. Tehnica de testare a ipotezelor in care efectele
principale si interactiunile dintre factori sunt evaluate dupa ce valorile
variabilei dependente au fost ajustate in functie de valorile covariabilei
(Sava, 2004; WWW.mpopa.ro).
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Tehnica ANOVA factoriala. Specificul acestei tehnici consta in
faptul ca vor fi testate efectele mai multor variabile independente (factori)
asupra unei singure variabile dependente (Sava, 2004; www.mpopa.ro).

Tehnica ANOVA cu masuritori repetate. Corespondent al
testului t pentru doua esantioane perechi (Sava, 2004; www.mpopa.ro).

Tehnica ANOVA mixta. Nu are corespondent in cadrul testelor t.
Constituie o combinatie Intre ANOVA simpld si ANOVA cu masuratori
repetate (Sava, 2004; www.mpopa.ro).

Tehnica ANOVA simpla. Corespondent al testului t pentru doud
esantioane, fiind cel mai simplu model din tehnicile ANOVA (Sava, 2004;

WWW.mpopa.ro).

Tehnica contrabalansarii. Metoda de control a efectelor ordinii si
surplusului.

Tehnica contra-balansarii intra-grup. Tehnicd de control a
efectului ordinii si surplusului ce se realizeazd prin contrabalansarea
grupurilor.

Tehnica contra-balansirii intra-subiect (ABBA). Tehnica
utilizatd pentru controlul efectelor de succesiune prin supunerea fiecarui
subiect la conditiile experimentale intr-o anumitd ordine si apoi in ordine
inversa.

Tehnica potrivirii. Metoda de control a variabilelor externe
utilizate ca criterii de potrivire. Tehnica potrivirii reprezinta o modalitate
de a genera grupuri de subiecti expusi in aceeasi masura variabilelor
externe luate n studiu. Se disting patru procedee de potrivire:

a) potrivire prin mentinerea variabilelor la un nivel constant
(controlul este asigurat prin selectarea doar a subiectilor
care prezintd un anumit nivel al variabilelor externe,
elimindnd astfel alte variabile externe ce ar putea
influenta experimentul);
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b) introducerea variabilei externe in experiment (ca o a doua
variabila independentd), astfel se realizeaza urmarirea,

c) evaluarea si diferentierea efectelor sale de ale altor
variabile externe;

d) tehnica incatusarii prin care se controleaza doar relatia
temporala dintre un eveniment si un raspuns, fapt realizat
prin expunerea simultand a participantilor din grupul de
control si din grupul experimental Ila stimuli
experimentali;

e) echivalarea participantilor la experiment caz cu caz ori
in functie de distributia unor variabile in gruparile
supuse experimentului.

Tehnica jocului de rol. Tehnica prin care subiectul repeta in cadru
experimental sau terapeutic, aspecte ale comportamentului inhibat (sau
comportamentului problema) din viata reala.

Tehnica ,,jucarii de rol”. Metoda de invatare a comportamentelor
importante in relatiile interpersonale, folositd mai frecvent in psihoterapie.

Tehnica ,,piciorului in usa”. Tehnica utilizatd pentru a extorca
unei persoane un mic serviciu ce nu poate fi refuzat, ulterior urmand a se
formula o cerere mult mai importanta, aceasta din urma fiind de fapt
cererea veritabila (Ciccotti, 2007 dupa Freedman, Fraser)

Tehnica ,,usii in nas”(Vezi norma de reciprocitate). Tehnica ce
constd In a formula unei persoane o cerere extrema ce, probabil, va fi
refuzata, urmand ulterior sa formulam o cerere mai rezonabild care se
urmareste sa fie acceptatd in realitate. Tehnica se bazeazd pe norma de
reciprocitate (Ciccotti, 2007 dupa Cialdini, Vincent, Lewis, Catalan,
Wheelev, Darby).

Tehnica proiectiva. Orice tip de proba psihologica utilizata in

evaluarea personalitdtii ce presupune stimuli vagi, nestructurali, cu
ambiguitate crescutd. De ex. testul TAT, Rorschach, Szondi.
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Tehnici de estimare. Grup de tehnici statistice care permit ca n
baza unei statistici calculate pentru un esantion sa se faca aprecieri despre
parametrul corespunzitor al populatiei de interes.

Tehnici statistice neparametrice (Vezi: tehnici statistice
parametrice, scale calitative, scald de masurare a datelor de tip nominal si
de tip ordinal). Tehnici statistice utilizate in cazul analizei datelor/
variabilelor masurate la nivel de tip nominal sau ordinal [(scale calitative),
Rateau, 2004].

Tehnici statistice parametrice (Vezi: scale cantitative, scale de
masurare a datelor de tip raport, scald de tip interval). Tehnici statistice
utilizate in cazul analizei datelor/ variabilelor masurate la nivel de tip
raport sau interval [(scale cantitative) Rateau, 2004].

Tehnicile  ANOVA (analiza dispersionala sau analiza de
varianta). Tehnicad de testare a ipotezelor in cazul comparatiei a mai mult
de doua grupe de subiecti.

Tipologia tehnicilor ANOVA incude (Sava, 2004):

a) ANOVA simpla (unifactoriala, o cale);

b) ANOVA cu masuratori repetate;

c) ANOVA factoriala (ex. bifactoriala, doua cai);
d) ANOVA mixta.

Tehnologie comportamentala. Aplicarea principiilor conditionarii
clasice si instrumentale in stiintele comportamentale Tn scopul reducerii sau
elimindrii unor tulburari de comportament.

Tendinta centrala. Grup de marimi statistice prin care se rezuma o
intreagd distributie de scoruri ce descriu cea mai tipica sau centrald valoare
a distributiei respective printr-un singur numar sau printr-o singurd
categorie (media aritmetica, mediana, modul).

Teorema limitei centrale. Teorema care permite analiza mediei
aritmetice, abaterii standard si distributiei de esantionare a mediilor
aritmetice.
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Teoria atribuirii. Formulatd de psihologul F. Heider conform
careia fiecare individ Incearca sa observe, sa analizeze si sa explice cauzele
comportamentului personal si al celorlalti cu scopul de a da un sens lumii
sociale in care traieste (R. L., Atkinson, R. C., Smith, E. E., Bem, D. J.
2002).

Teoria clasici a testelor (TCT) (Vezi teoria raspunsurilor la
itemi). Utilizata cu referire la toate metodele psihometrice de construire si
evaluare a testelor anterioare teoriei raspunsurilor la itemi (TRI) si in care
interesul este focalizat Tn special asupra scorului total al unui subiect
examinat la un test care reprezinta suma scorurilor la itemi (vezi Urbina,
2009).

Teoria comparatiei sociale. Teorie din psihologia sociald clasica
si conform careia in absenta informatiilor obiective despre capacitatile si
opiniile personale, oamenii se autoevalueaza comparandu-se cu altii
(Doise, Deschamp, Mughny, 2003).

Teoria constructelor personale. Elaborata de psihologul american
G.A. Kelly in 1955, conform careia oamenii de rand cat si oamenii de
stiintd construiesc i / sau interpreteaza evenimentele pe baza experientei
personale. Altfel spus, oamenii elaboreaza un set de constructe personale
pe care ulterior le impun in lumea exterioara.

Teoria echitatii. Sustine ca raportul dintre beneficii §i contributii
trebuie sa fie acelasi pentru toti membrii unui grup.

Teoria identitatii sociale. Elaborata de H. Tajfel si J. Turner, prin
care autorii sustin ca fiecare persoana incearca sa pastreze si sa accentueze
aprecierea de sine fie prin nivelul de educatie (identitate personald), fie
integrandu-se Tn grupuri sociale cu status nalt (Drozda-Senkowka, 2000).

Teoria iesirilor egal verosimile (Vezi teoria probabilitatilor).

Teoria integrarii informatiei. Sustine ca impresiile pe care ni le
facem despre altii au la baza fie dispozitia de a forma anumite impresii sau
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dispozitii personale, fie punerea in balantd a trasaturilor observate la un
individ dintre care unele au o influentd mai puternica (Baiceanu, 2004).

Teoria limitei centrale (TLC). Una dintre cele mai importante
teorii statistice stdnd la baza inferentelor rezultatelor obtinute la nivelul
esantioanelor asupra populatiei de interes. Se disting o serie de consecinte
importante ale acestei teoreme:

a) cresterea dimensiunii  (volumului) esantionului  (N)
determina descresterea erorii standard;

b) distributia de esantionare este aproximativ normala ca forma
indiferent de forma distributiei populatiei;

C) distributia de esantionare se normalizeaza ca forma
concomitent cu cresterea  dimensiunii  (volumului)
esantionului (N);

d) distributia de esantionare are o forma normald pentru N unic
doar in cazul in care si distributia populatiei este normala.

Teoria probabilititilor. Reprezinta modul de atribuire a unui sens
la afirmatii probabiliste de genul ,,sansa ca o pioneza sa cada cu varful in
sus este de 2/3." Teoria probabilitatilor realizeaza o legatura intre teoria
matematicd a probabilititilor si lumea reald a observatiilor si
experimentelor.

Se disting urmatoarele trei teorii ale probabilitatii (Clocotici, Stan.
2000):

a) teoria probabilitatilor ca frecvente - probabilitatea unui
eveniment este limita frecventei relative a aparitiilor evenimentului in
incercari independente repetate in aceleasi conditii,

b) teoria subiectiva a probabilitatilor - probabilitatea este un numar
care masoara cat de puternica este increderea noastrd ca un eveniment
poate sa apara. Acest numar este pe o scala de la 0 (sau 0%) la 1 (sau
100%), unde 0 arata ca suntem siguri ca evenimentul nu poate s apara, iar
1 aratd ca suntem siguri de aparitia evenimentului.

C) teoria iesirilor egal verosimile sustine ca daca un experiment are
N iesiri posibile, nu exista nici un motiv pentru care unul dintre rezultate sa
apard in mod preferential fatd de celelalte, sansa de aparitie a oricarui
rezultat este 100% / n.

216



CONCEPTE, TEHNICI $SI TEORII FUNDAMENTALE ALE METODOLOGIEI CERCETARII IN PSIHOLOGIE

Teoria probabilititilor ca frecvente (Vezi teoria probabilitatilor).

Teoria raspunsurilor la itemi (Vezi teoria clasica a testelor).
Include o varietate de modele utilizate in construirea si elaborarea unor
teste noi si evaluarea testelor existente in care atentia este focalizatd pe
performanta obtinutda de subiectul examinat la itemii individuali,
preocuparea primara a acestei teorii fiind reprezentata de elaborarea
minutioasa si calibrarea itemilor testului in domeniu, informatii obtinute cu
referire la un construct psihologic specific (Urbina, 2009).

Teoria schimbirii. In studiile clinice controlate, analiza,
identificarea si explicarea mecanismelor prin care interventia terapeutica
este eficienta.

Teoria subiectiva a probabilitatilor (\Vezi teoria probabilitatilor).

Teorie. Ansamblu de ipoteze, legi si concepte organizate intr-un
sistem logic care descriu §i explicd un domeniu al realitdtii obiective,
avand urmatoarele functii: a) descriptivda (descriere a realitatii); b)
explicativa (explicarea realitatii); c) predictive (prezicerea unor aspecte ale
realitatii); d) sumarizare a cunostintelor privind cunoasterea realitatii.

Teorie abstracta. Teorie constdnd Tn utilizarea de concepte
matematice si / sau doar de principii si concepte imaginare n scopul
explicarii evenimentelor, relatiilor.

Teorii factoriale. Grup de teorii (analitic-factoriale) centrate pe
analiza componentelor care constituie inteligenta sau pe analiza structurilor
de personalitate.

Test adevarat-fals. Instrument psihologic care comportd asertiuni
sau raspunsuri la intrebari urmate de mentiunea adevarat-fals, subiectul
alegand intre cele doua raspunsuri.

Test ancora. Tehnica utilizatd in situatia in care se urmareste
compararea nivelelor de performanta pentru diferite arii de abilitati (de
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exemplu, intelegerea unui text citit si exprimarea in scris) din doua teste
diferite pe o scald uniforma, testele constand in seturi comune de itemi
administrati unor grupuri diferite de subiecti examinati in contextul a doua
sau mai multe teste (Urbina, 2009).

Test army alpha. Instrument utilizat de armata americand in
primul rdzboi mondial pentru masurarea nivelului mental al recrutilor.

Test army beta. Instrument utilizat de armata americana in primul
razboi mondial pentru masurarea nivelului mental al recrutilor analfabeti,
in corespondenta cu testul alfa.

Test Beneton. Instrument psihologic pentru retentia vizuala,
constand Tn reproducerea din memorie a trei jocuri echivalente cu zece
planse cu figuri geometrice liniare.

Test Bero. Instrument Boehm-Rorschach, constand in utilizarea
unei serii de planse cu pete de cerneald stabilite de Boehm.

Test bilateral. Test statistic in care ipoteza alternativa este non-
directionala.

Test Bourdon (Vezi teste de baraj).

Test chi-patrat (y?) de comparare (asociere). Proba statistica
aplicabil pentru compararea variabilelor categoriale sau ordinale (Poate fi
aplicat si pentru variabile continue, dupa ce acestea vor fi discretizate,
adica vor fi grupate pe intervale in functie de anumite praguri).

Teste ,,coup d’oil”. Categorie de teste in care subiectul are ca
sarcind specificarea / sesizarea cu precizie a anumitor relatii spatiale,

marcand de exemplu mijlocul unei drepte, centrul unui cerc (Piéron, 2001).

Test Couve (Vezi testul jetoanelor).
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Test de asociatie libera. Lista de cuvinte determinate si care a fost
utilizata ca test proiectiv.

Test de abilitate. Proba standardizata utilizata pentru evaluarea
abilitdtilor generale sau a celor speciale.

Test de abilitate generala. Instrument de inteligenta generala (in
contrast cu testele utilizate pentru evaluarea unor inteligente specifice).

Test de clasificare generali. Utilizat de armata americana in al
doilea razboi mondial pentru selectarea si clasificare recrutilor.

Test de concordanta Student (t). Utilizat in situatiile in care nu
este cunoscutd dispersia populatiei, pentru o repartitic normald sau
apropiatd de repartitia normala. Se poate aplica si pentru esantioane mici.

Test de creativitate. Utilizat pentru examinarea si evaluarea
potentialului creativ al subiectului.

Test de dexteritate. Instrument psihologic de asamblare a unor
elemente mecanice pentru evaluarea vitezei si preciziei operatiilor manuale
(Piéron, 2001).

Test de diagnoza. Instrument psihologic folosit pentru: a)
identificarea sursei si naturii dificultatilor educationale specifice (test de
achizitie), b) determinarea caracteristicilor tulburarilor mentale.

Test de evaluare a abilititilor speciale. Instrument utilizat pentru

evaluarea abilitatilor specifice in contrast cu abilitatile generale (Piéron,
2001).

Test de evaluare a performantei maxime. Categorie de teste
psihologice in care subiectul trebuie sa rezolve cat mai bine sarcinile ce i se
cer. De ex.: teste de inteligentd, aptitudine, achizitie educationald
(cunostinte generale, deprinderi, competenta).

219



CONCEPTE, TEHNICI $I TEORII FUNDAMENTALE ALE METODOLOGIEI CERCETARII IN PSIHOLOGIE

Test de performanta. Tip de test psihologic utilizat prin evaluarea
performantei si care minimalizeaza deprinderile sau raspunsurile verbale.

Test de predictie. Tip de test psihologic care permite emiterea de
anticipari privind performanta viitoare a unui subiect intr-un domeniu
specific.

Test de referinta. Realizarea unei baterii de teste pentru evidentie-
rea anumitor factori, prin introducerea unor teste deja experimentate, ca
revelatori ai altor factori, care faciliteazd diferentieri sau identificari
factoriale.

Test de semnificatie (Sau prag de semnificatie). 1.Testarea unei
ipoteze nule, care este sau nu compatibilda cu rezultatele experimentale,
printr-o tehnica statistica. 2. Proba statistica ce aratd prezenta sau absenta
unei diferente sau a unei asocieri semnificative intre dimensiunile/varia-
bilele studiate.

Test de tip Heywood. Instrument continand o saturatie puternica in
factorul general (g) si care, incorporat intr-o baterie ierarhica arata, in mod
paradoxal, in calcule o saturatie de tip g superioara unitatii.

Test de tip intrebari cu alegere multipla. Instrument cuprinzand
la fiecare item cel putin trei variante de raspuns (care pot fi cuvinte,
propozitii sau fraze) din care subiectul va alege o varianta.

Test de trasaj. Instrument ce consta in a trage cu un stilet metalic o
linie dreaptd in ulucul unei scanduri fara a atinge marginile acesteia

(Piéron, 2001).

Test diferential. Instrument de test psihologic astfel construit incét
tipuri diferite de rdspunsuri sd poata fi date de categorii diferite de subiecti.

Test Dunaievski (sau testul de la Harkov). Tip de test nonverbal
in care se cere continuarea unor serii de figuri care prezinta modificari
progresive, mai mult sau mai putin complexe (Pi€ron, 2001).
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Test Ebbinghaus (Vezi teste de completare).

Test empiric. Modalitate de evaluare a unei ipoteze apelandu-se la
fapte sau experimente.

Test exact Fisher pentru egalitatea a doua procentaje. Se
considera doua populatii cu elementele 0 si 1. Fie p; proportia de elemente
1 din prima populatie si p, proportia de elemente 1 din a doua populatie.
Fie n1 si Ny volumele a doua esantioane extrase din cele doud populatii, iar
G numirul total de 1 din ambele esantioane. In aceste conditii se
intentioneaza testarea ipotezei nule p; = p,. In situatia in care ipoteza nula
este adevaratd, cele douda esantioane reunite formeaza un esantion din
populatiile reunite. Se asteapta ca alocarea elementelor 1 ntre esantioane
sa fie, cu variatii aleatoare, proportionald cu volumele esantioanelor.
Depinzand de G si de volumele esantioanelor, sub ipoteza nula, elementele
primului esantion pot fi considerate ca formand un esantion aleator de
volum n; fara repunere dintr-o multime avand N = n; + n, elemente, dintre
care G sunt egale cu 1. Astfel, sub ipoteza nula, numarul elementelor 1 din
primul esantion are o distributie hipergeometrica cu parametrii N, G si n;.
Testul exact Fisher utilizeazd aceasta distributie pentru determinarea
numdrului de elemente 1 din primul esantion pentru care se respinge
ipoteza nuld. (dupa: Clocotici, Stan, 2000).

Test fonetic. Utilizat pentru evaluarea pragului de aparitie a
fiecarui fonem, cu ajutorul unor liste de cuvinte disilabice cu foneme
caracteristice (Piéron, 2001).

Test Goodenough (Vezi testele desenului).

Test individual. Categorie de probe psihologice care se aplica
fiecarui participant testat, in mod individual.

Test informal. Instrument nestandardizat elaborat de wun
examinator pentru caz local.
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Testul Kolmogorov-Smirnov (K-S) pentru douid esantioane.
Proba pentru compararea repartitiilor a doud populatii, aplicabil pentru date
ordinale cu mai multe situatii de egalitate si pentru date continue grupate in
relativ putine clase.

Test nonverbal. Instrument psihologic constituit din itemi non
verbali, constand din figuri si reprezentari grafice diverse.

Test mental. Utilizat pentru masurarea fie a nivelului general de
functionare mentala (in perioada dezvoltarii sau a involutiei senile), fie a
unor functii particulare (memorie, atentie, rationament, etc.).

Test mozaic. 1.Test in care sarcina subiectilor constd in
constituirea unor ,patterns” cu un ansamblu din piese colorate din lemn
(sase culori) si care pot da cinci tipuri de forme (patrat cu patru piese, romb
cu opt, triunghi echilateral cu sase, scalen cu douasprezece si isoscel cu
doud), (Lowenfeld -,Mozaic test”). 2.Test utilizat pentru evaluarea
nivelului mental nonverbal, cu imagini, elaborat de Gille si etalonat in
Franta de 100.000 de copii din scoli (Pieron, 2001).

Test Murray. Tip de test proiectiv (Piéron, 2001).

Test ocupational. Instrument psihologic destinat masurarii aptitu-
dinilor pentru o anumita profesie sau ocupatie.

Test omega. Utilizat pentru evaluarea preciziei motorii in coordo-
narea bimanuala (elaborat de Bonnardel, in 1947), constand n deplasarea,
cu ajutorul a doud butoane moletate care actioneaza suruburi, a unui pinten
metalic Tntr-un defileu metalic sinuos care are forma literei omega, in asa
fel incat defileul sa fie parcurs fara atingerea marginilor acestuia.

Test omnibuz. Instrument psihologic de inteligentd, constand din

itemi de diferite tipuri distribuiti aleatoriu in fisa de completare (Piéron,
2001).
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Test psihologic. 1.Set de intrebari standardizate administrate unei
persoane pentru masurarea aptitudinilor, cunostintelor, deprinderilor intr-
un anumit domeniu. Orice tip de masuritoare care oferd date cantitative
(Crasovan, 2008 b). 2. O ,,procedura sistematica si instrument de obtinere a
esantioanelor de comportament, relevante pentru functionarea cognitiva
sau afectiva si de scorare si evaluare a acestor esantioane conform
standardelor” (Urbina, 2009). 3.0 proba definita, care implica o sarcina de
indeplinit, identica pentru toti subiectii examinati, cu o tehnica precisa de
apreciere a succesului sau esecului sau de notare numerica a reusitei.
Sarcina poate fi: utilizarea de cunostinte dobandite (testul pedagogic) sau
functiuni senzomotorii sau mentale (test psihologic). Se disting: teste
individuale sau colective; teste cu aparat; teste ,hartie-creion”; teste
verbale si teste neverbale; teste analitice (vizeaza elementele constitutive
ale aptitudinilor complexe) si teste sintetice (vizeaza activitati complexe,
apropiate de aceea careia i-ar corespunde aptitudinea ce urmeaza a fi
masuratd); teste de dezvoltare (vizeaza copiii, la care diferentele dintre
mediile ce caracterizeaza doud varste consecutive sunt suficient de mari in
raport cu variabilitatea in interiorul a doud grupuri de varsta); testele de
personalitate sau caracter, unde prin extensia fenomenului intra si testele
proiective, care au un caracter clinic (TAT, Rorschach, Szondi).

Test rapid. Utilizat pentru determinarea nivelului de performanta,
avand timp limitat de rezolvare. Rapiditatea de rezolvare are un rol
important Th determinarea scorului.

Test raportat la criteriu sau test raportat la domeniu. Utilizat
pentru identificarea unitdtilor de cunoagtere sau a categoriilor de deprinderi
si priceperi.

Test raportat la norma. Instrument psihologic care faciliteaza
comparatia performantelor inter-individuale.

Test Rime. Proba de recunoastere a stimulilor vocali, constind in

prezentarea subiectului a unor cuvinte pe care trebuie sd le recunoasca si
care difera prin consoana lor initiald (exemplu: casd si masa). In
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raspunsurile subiectului se tine cont doar de consoana initiala, sunetul
vocal cel mai greu de recunoscut intr-un cuvant (Piéron, 2001).

Test sociometric. Instrument de masurda destinat evaluarii
modelelor de relatii sociale si interactiunilor dintre membrii unui grup
social.

Test t. Se aplica un test t (Student) atunci cand statistica testului se
considera repartizata Student. Testele t sunt utilizate pentru verificarea
ipotezelor privind media populatiei, atunci cand esantioanele sunt de
dimensiuni reduse (<=30) si distributia populatiei este considerata ca fiind
aproape normala.

Test tip ,,hartie si creion”. Instrument psihologic care necesita
doar o coala de hartie, un creion si brosura cu itemii testului.

Test triunghiular. Proba utilizata pentru stabilirea gradului de
discriminare a doua substante sau a doua niveluri de concentrare, din care
doua sunt identice, in cele sase ordini posibile: AAB, ABA, BAA, BBA,
BAB, ABB. Sarcina subiectului consta in a indica esantionul care i se pare
diferit de celelalte doua.

Test unilateral. 1.Test statistic Tn care ipoteza alternativa
precizeaza sensul de abatere de la ipoteza nuld si nu este doar negatia
acesteia. 2.Test statistic Tn care ipoteza alternativa este directionala.

Testare in raport cu criteriul. Termen cu referire la interpretarile
testelor avand ca si cadru de referintd relatia dintre scoruri si nivelele
asteptate de performanta prin raportare la criteriul prestabilit.

Testare individuala. Mod de investigare prin care participantilor li
se aplica unul sau mai multi itemi de dificultate medie. Participantilor care
rapund corect li se prezintd itemi mai dificili, iar participantilor care
raspund incorect li se aplica itemi mai simpli. Testarea se repetd pana in
momentul in care participantii raspund la itemii de dificultate adecvati in
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vederea determindrii abilitatilor sau achizitiilor. Un exemplu de astfel de
testare il reprezinta testarea cu Scalele Stanford-Binet.

Testare psihologica (Vezi evaluarea psihologica). Procedura
simpld, uniforma, frecvent unidimensionald, cu durata cuprinsa intre cateva
minute si cateva ore avand ca sursa de date o singura persoand cu
focalizare pe diferenta (comparatia) unei persoane sau grup de persoane cu
altii (nomotetic), presupunand, ca si calificare pentru utilizatori,
cunoasterea testelor si a procedurilor de testare bazatd pe obiectivitate si
importanta crescutd a cuantificarii, avand costuri reduse (in special cand
testarea se realizeaza in grup), un grad Tnalt de structurare, evaluarea
rezultatelor obtinute in grup prin investigarea validitatii si fidelitatii, scopul
procedurii (testarii psihologice) fiind obtinerea datelor ce vor fi la baza
luarii deciziilor (Urbina, 2009).

Testarea ipotezelor (Vezi: eroare de tip I, eroare de tip II si
eroarea de tip Ill; puterea statistica, puterea testului, modalitati de crestere
a puterii statistice; semnificatie / nivel de semnificatie). Tehnica statistica
prin care se decide intre respingerea si nerespingerea unei ipoteze nule in
baza unui set de observatii (Park, 2008). In testarea ipotezelor pot apirea
trei tipuri de erori: a) respingerea ipotezei nule desi ea este adevarata
(eroare de tip I, notatd cu a); b) nerespingerea ipotezei nule, desi ea este
falsd (eroare de tip Il, notatd cu f); ) rezultatele cercetarii confirma
existenta unui ,,efect” / ,relatii intre variabile" dar sensul / directia efectului
este gresit interpretat (eroare de tip Ill, notata cuy ), (Popa, 2008; Sava,
2004).

In situatiile practice, nu se poate sti daca s-a comis o eroare si tipul
acesteia, existand intentia de minimizare a riscului de producere erorilor.
Uzual, se specifica a priori riscul producerii unei erori de tip I, denumita si
nivelul de semnificatie a testului. Astfel, pentru un nivel de semnificatie
dat, este apoi aleasa acea reguld de decizie (test) care are cea mai mica
probabilitate de producere a unei erori de tip II cand ipoteza alternativa
este adevarata.

Probabilitatea de a respinge in mod corect ipoteza nula, atunci cand
ipoteza alternativa este adevarata, este numita puterea testului in raport cu
ipoteza alternativa (Clocotici, Stan, 2000).
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Teste alternative. Instrumente de inteligenta logica, in care

alternative.

Teste bazate pe coeficientii beta. Instrumente de analizd a
normalitatii ce au la baza gradul de asimetrie sau boltire a graficului unei
repartitii de sondaj, prin intermediul coeficientilor 1 si 2, ale cdror valori
pentru repartitia normala sunt ; = 0, B, = 0.

Teste cu raportare la norma. Categorie de teste prin care se
urmareste localizarea performantei unei persoane sau grup de persoane la
un construct evaluat pe un continuum reprezentat de performanta grupului
de referinta.

Teste cu raportare la criteriu. Categorie de teste prin care se
urmareste evaluarea performantelor unei persoane sau grup de persoane
prin raportare la standardele referitoare la construct, cadrul de referinta
fiind (1) cunoasterea unui domeniu de continut (in testele standardizate,
obiective sau (2) nivelul de competentd asociat unei performante sau
produs (Urbina, 2009)

Teste de aptitudine. Proba standardizata destinatd sa masoare
capacitatea de invatare a unei persoane. Exemple de astfel de teste:
“Differential Aptitude Tests” si “Armed Services Vocational Aptitude
Battery” (Piéron, 2001).

Teste de asamblare. Probe in care un subiect este chemat sa
reconstituie un obiect vizual din care 1 se dau bucéti.

Teste de asociere. Instrumente pentru evaluarea reactiei subiectilor
umani la diferiti stimuli. Exemplu: sarcina de a raspunde la o lista de
cuvinte prin sinonime sau antonime.

Teste de baraj. Categorie de instrumente utilizate pentru
masurarea atentiei si constdnd in bararea anumitor litere dintr-un text
(testul Bourdon) sau bararea anumitor semne dintr-un ansamblu in care
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semnele diferite sunt reprezentate de numere si pozitii patrate cu o liniuta
exterioara adiacenta, indicand cele opt orientari ale rozei vanturilor (testul
Toulouse-Piéron).

Teste de completare. Categorie de instrumente de inteligenta la
care subiectii au sarcina de completare a unui text in care lipsesc cuvinte,
spatii libere intr-0 imagine, cifre care lipsesc intr-o ecuatie sau operatie
aritmetica.

Teste de decupaj. Categorie de instrumente de indemanare, in care
sarcina subiectului consta in decuparea unui model/figuri dintr-un desen,
respectand cu exactitate liniile modelului.

Teste de denumire. Categorie de instrumente Tn care sarcina
subiectilor consta in denumirea de obiecte sau culori, prezentate simultan
sau succesiv, intr-un ritm regulat.

Teste de memorie. Categorie de instrumente in care se masoara
gradul fixarii vizuale (mai rar auditive), utilizandu-se (Pi€ron, 2001):

a) cifre, silabe, cuvinte, fraze (memoria verbald),

b) texte din care se cere reproducerea ideilor, fara repetare literald
(memoria logica);

c) forme geometrice, imagini de obiecte sau uneori obiecte reale
(memorie concreta);

d) cupluri omogene sau eterogene de numere, silabe, cuvinte
(memorie asociativa).

Perioadele de expunere sunt variabile.

Teste de personalitate. Categorie de instrumente si instrumente
utilizate pentru evaluarea personalitatii.

Teste de punere in ordine. Categorie de instrumente Tn care
sarcina subiectului consta in restabilirea ordinii convenabile (Sau
prestabilite) Tntr-un grup de elemente prezentate Tn dezordine. De exemplu,
n testul ,,cuvintelor alandala” se cere restabilirea cuvintelor intr-o fraza. in
alt test, subiectul are sarcina de grupare a literelor dintr-un sir in cuvinte.
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Teste ,,hartie-creion” (Vezi test psihologic).
Teste individuale (Vezi test psihologic).

Teste nepublicate (Vezi teste publicate). Categorie de teste
utilizate exclusiv in cercetarea stiintifica si care nu sunt disponibile
comercial, avand conditii de utilizare stabilite de autori si pentru a caror
utilizare este necesard permisiunea autorilor. Informatii referitoare la
aceste teste/instrumente nepublicate sunt disponibile Tn revistele de
psihologie si in diferite indexuri sau baze de date, de exemplu Goldman,
Mitchell si Egelson (in Urbina, 2009, dupa Goldman, Mitchell si
Egelson, 1997).

Teste pentru analiza valorilor (de sondaj) aberante (extreme
sau de exceptie). Categorie de instrumente utilizate pentru analiza valori-
lor aberante (extreme sau de exceptie) obtinute la nivelul rezultatelor.
Aceasta categorie include:

a) Testul Dixon (vezi);
b) Testul Grubbs (vezi).

Teste proiective. Metode de explorare a personalitatii, constand in
conjugarea subiectului cu o situatie la care el reactioneaza in vederea
sensului pe care aceasta situatie o are pentru el (Pantelie, 2001).

Teste psihologice. Categorie de instrumente utilizate pentru
evaluarea unor procese psihice (cognitive, afective sau volitive), a
activitatilor psihice (limbaj, joc, invatare, munca, creatie), a insusirilor
psihice (temperament, aptitudini, caracter) si a conditiilor care stimuleaza
procesele, activitatile si insusirile psihice (motivatia, deprinderile si
atentia).

Teste Seashore. Categorie de instrumente utilizate pentru
masurarea aptitudinilor muzicale elementare: discriminare minimald a
inaltimii, a timbrului, a intensitatii, duratei, ritmului, consonantei sunetelor
(Piéron, 2001).

228



CONCEPTE, TEHNICI $SI TEORII FUNDAMENTALE ALE METODOLOGIEI CERCETARII IN PSIHOLOGIE

Teste statistice. Categorie de instrumente utilizate pentru analiza

matematica a rezultatelor obtinute prin testele psihologice.

Teste statistice de comparare. Categorie de instrumente utilizate

pentru compararea datelor apartinand a doud esantioane provenite fie din
populatii diferite, fie din aceeasi populatie. Aceastd categorie de teste
statistice este diferentiata atat dupa masura variabilelor (continue, discrete),
cat si dupa natura esantioanelor (Clocotici, Stan, 2000). Categoria include:

a)
b)

c)

d)
€)
f)
9)
h)
i)
)
K)
1)

Testul F (vezi);

Testul Student pentru esantioane independente, cu abateri standard
egale;

Testul Student pentru esantioane independente, cu abateri standard
inegale;

Testul Student pentru esantioane cu date perechi;

Testul Z pentru esantioane independente cu dispersii cunoscute;
Testul Z pentru doua proportii dependente;

Testul Z pentru doua proportii independente;

Testul Mann-Whitney U;

Testul Kolmogorov-Smirnov (K-S) pentru doua esantioane (vezi);
Testul Wilcoxon (vezi);

Testul McNemar;

Testul y*> de comparare (asociere).

Teste statistice de concordanti. Categorie de instrumente utilizate

pentru analiza potrivirii, concordantei dintre datele statistice (ale
esantionului) si parametrii statistici (ai populatiei). In aceasti categorie
sunt incluse testele (Clocotici, Stan, 2000):

a) Testul erorii standard a mediei;

b) Testul de concordantad Student (t);

c) Testul erorii standard a unei proportii;
d) Testul Kolmogorov-Smirnov (K-S);
e) Testul de concordanta 2.

Teste statistice nonparametrice (Rateau, 2004). Instrumente

statistice independente de distributie. Nu impun conditii de normalitate si
omogenitate a dispersiilor. Sunt folosite atunci cand datele culese pe o

229



CONCEPTE, TEHNICI $I TEORII FUNDAMENTALE ALE METODOLOGIEI CERCETARII IN PSIHOLOGIE

scala de intervale nu se distribuie conform legii normale, fiind indicate
pentru datele ordinale sau de tip clasament.

Exemple de teste statistice neparametrice: testul medianei si testul
»,U” Mann-Whitney, utilizate pentru compararea a doud esantioane
independente; testul medianei generalizate si testul Kruskal-Wallis,
utilizate pentru compararea a k esantioane independente (k>2); testul
semnului si testul Wilcoxon, utilizate pentru compararea a doua esantioane
perechi; testul Cochram si testul Friedman, utilizate pentru compararea a k
esantioane perechi (k>2); testele de corelatie neparametrice — coeficientul
de corelatie Spearman (compararea a douad clasamente), coeficientul de
concordantda Kendall (compararea a doua sau a mai multor clasamente),
coeficientul V a lui Cramer (asocierea variabilelor nominale).

Teste statistice parametrice (Clocotici, Stan, 2000; Rateau, 2004).
Instrumente statistice a caror formulare are la baza legile probabilitatii ce
presupun ca distributiile studiate sa prezinte urmdtoarele caracteristici:
distributie care sa urmeze o lege normala, datele sa provina dintr-o scala de
interval. Tn cazul compararii mediilor a doud sau mai multor distributii
acestea trebuie sa prezinte variante omogene (fara dezechilibre mari ale
dispersiilor).

Exemple de teste statistice parametrice pentru date cantitative:

a.  testul t pentru esantioane independente,

b.  analiza de varianta (ANOVA),

c.  testul t pentru diferenta dintre mediile a doua esantioane
dependente,

d.  coeficientul de corelatie liniara Pearson (r).

Teste statistice pentru analiza normalititii. Categorie de instru-
mente construite si specializate pentru verificarea normalitatii, incluzand
urmatoarele doua teste:

a) Testul Lillietors;
b) Teste bazate pe coeficientii beta.

Teste verbale. Categorie de probe psihologice care utilizeaza
cuvinte (Pieron, 2001).
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Testele cuburilor (Vezi testul Kohs si testul Knox).

Testele desenului. Categorie de probe care masoara nivelul mental
in cursul dezvoltarii, de exemplu, desenarea unui omulet sau ilustrarea unei
fraze:”’sora ta se joaca” (Pantelie, 2001).

Testele legilor de serii. Categorie de instrumente de inteligenta in
care sarcina subiectului constd in descoperirea legii care guverneaza o
anumitd succesiune de termeni-litere, figuri, rdspunsul corect constand in
continuarea seriei, prin addugarea de termeni.

Testul Bender. Instrument psihologic a carui sarcina o reprezinta
copierea de catre subiecti a unei serii de desene geometrice (Pieron, 2001).

Testul bestiarului. Instrument proiectiv pentru copii avand forma
unui chestionar oral, sarcina copilului fiind sd se identifice cu un animal.
Totodata, copilului i se mai poate cere sa se situeze in raport cu perioadele
vietii §i in raport cu statutul celor doud sexe, asa cum isi Inchipuie el
(Pieron, 2001).

Testul Box’s M al egalitatii variantei matricilor de corelatie.
Utilizat pentru evaluarea homoscedasticitatii legat de ipoteza normalitatii
variabilelor multivariate (Clocotici, Stan, 2000; www.mpopa.ro).

Testul celor doua baraje. Arata caracterul si gradul de integrare,
constand in compararea rezultatelor si caracteristicilor de executie la doua
niveluri de dificultate: bararea unui singur semn §i bararea a doua semne
(Pieron, 2001).

Testul Cochran. Instrument nonparametric aplicabil in situatia de
comparare a k esantioane perechi (k>2), pentru date de nivel ordinal sau
nominal dihotomic (Rateau, 2004).

Testul / coeficientul de concordanti Kendall. Instrument
neparametric de corelatie, aplicabil in situatia de comparare a doud sau mai
multe clasamente, pentru variabile masurate la nivel ordinal cu un numar
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mic de valori, numai in cazul tabelelor patratice (Gheorghiu, 2004; Rateau,
2004).

Testul/coeficientul de corelatie Spearman. Instrument nepara-
metric de corelatie, aplicabil in situatia de comparare a doud clasamente, in
cazul in care nu sunt indeplinite conditiile de folosire a testului Bravais-
Pearson (date de nivel numeric, interval sau raport; existenta unei legaturi
intre distributii tendential lineare); mai precis, se aplica cand doua
distributii de variabile numerice nu sunt intr-o relatie lineara si / sau pentru
doua variabile de nivel ordinal (Sava, 2004; Rateau, 2004).

Testul Dixon. Aplicabil pentru detectarea si testarea valorilor
aberante pentru un esantion de volum mic, n < 25, in care datele sunt
ordonate crescator sau descrescator, astfel incat valoarea care se testeaza sa
fie prima din sir, X(1), (Clocotici, Stan, 2000).

Testul dominoului. Utilizat in armata engleza in 1945 si elaborat
de Anstey, constdnd Tn combinatii de piese de domino [serii de completat,
avand dificultati progresive, (Pieron, 2001)].

Testul erorii standard a mediei. Instrument de concordanta
utilizat pentru evaluarea masurii in care o populatie statisticd, de
variabilitate constantd, si-a mentinut sau nu valoarea medie. Pentru
aplicarea testului este necesara cunoasterea abaterii standard. Se utilizeaza
pentru esantioane mari.

Testul erorii standard a unei populatii. Instrument de concor-
danta aplicabil in cazul unei variabile dihotomice, pentru evaluarea schim-
barii posibile a proportiei elementelor de interes dintr-o populatie.

Testul Farnsworth. Instrument utilizat pentru evaluarea finetii

Testul Friedman. Instrument nonparametric aplicabil in situatia de
comparare a k esantioane perechi (k>2), pentru date de nivel interval,
ordinal si nominal dihotomic. (Rateau, 2004).
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Testul Grubbs. Aplicabil pentru detectarea si testarea valorilor
aberante pentru un esantion avand volumul n>20,in cazul unei populatii
normale, unde parametrii sunt necunoscuti. Testul are la bazd abaterea
dintre medie si valoarea extrema ce va fi testatd, in unitati abateri standard,
plecand de la premisa ca sirul este ordonat crescator [X(1) fiind valoarea
minima si X(n) valoarea maxima, (Clocotici, Stan, 2000)].

Testul hi-patrat sau chi-patrat (y?). Instrument nonparametric
aplicabil in situatia a doud variabile masurate la nivel nominal si organizate
intr-un tabel al contingentelor, constind in compararea frecventelor
observate cu frecventele teoretice (asteptate), (Clocotici, Stan, 2000;
Gheorghiu, 2004; Rateau, 2004).

Tn cazul testului chi-patrat se disting doua variante:

a) testul chi-patrat pentru independenta;
b) testul chi-patrat pentru concordanta.

Testul hi-patrat sau chi-patrat (y?») pentru concordanta.
Varianta a testului chi-pdtrat aplicabild pentru verificarea concordantei
dintre frecventele observate si frecventele teoretice (Clocotici, Stan, 2000;
Gheorghiu, 2004).

Testul hi-patrat sau chi-patrat (y?) pentru independenta.
Varianta a testului chi-patrat aplicabild in situatia in care doud variabile
sunt independente reciproc (Clocotici, Stan, 2000; Gheorghiu, 2004).

Testul iteratiilor. Instrument neparametric pentru doud variabile
masurate la nivel ordinal.

Testul jetoanelor. Instrument elaborat de Couvé, la care sarcina
subiectului consta in a culege jetoane numerotate care cad intr-un ritm
rapid si a le introduce 1n acelasi ritm in fante care poartd numerele
corespunzatoare.

Testul Knox. Instrument in care sarcina subiectilor constd in
reconstituirea unui volum de forma si aspect determinat, folosind cuburi
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dintre care unele au fete colorate [este considerat si test de consemn, prin
sarcina de fixare a cuburilor intr-o anumita ordine, (Clocotici, Stan, 2000)].

Testul Kohs. Proba 1in care sarcina subiectilor constd in
manipularea unor cuburi care poartd diverse dispozitii colorate pe cele sase
fete ale lor si cu care trebuie sd se reproducd figuri colorate mai mult sau
mai putin complexe (Pieron, 2001).

Testul Kolmogorov-Smirnov (K-S). Instrument neparametric de
concordantd, independent de distributie, utilizat pentru datele ordinale
avand la baza compararea functiei repartitieci de sondaj cu functia de
repartitie teoretica. Testul se mai numeste si testul K-S pentru un esantion,
deoarece se ia in considerare un singur esantion (exista si testul K-S pentru
doua esantioane, vezi teste de comparare). Testul K-S poate fi utilizat si
pentru studiul concordantei datelor continue, necesitind esantioane de
volum mai mic decét pentru datele ordinale .

Testul Kruskal-Wallis H. Instrument non-parametric aplicabil n
situatia de comparare a k esantioane independente (k > 2), pentru
variabilele masurate la nivel ordinal. Este analogul nonparametric al
testului ANOVA unifactorial pentru date la nivel ordinal (Gheorghiu,
2004; Rateau, 2004).

Testul labirintului dublu. Utilizat pentru evaluarea preciziei
migcarilor in coordonarea bimanuald, cu viteza impusd, constind din
actionarea a doud manere prin care se comanda miscari paralele axului
cilindrului, incercandu-se mentinerea a doi pinteni metalici in cele doud
culoare sinuoase ale unui cilindru metalic turnat, fara a se atinge marginile
culoarelor.

Testul labirintului. Proba pentru masurarea nivelului mental,
constand dintr-o serie de labirinturi de dificultate progresiva (teste ,,hartie-
creion”).

Testul Levene. 1. Instrument statistic ce aratd natura dispersiei
rezultatelor, mai precis omogenitatea dispersiei. Cand rezultatul testului
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este nesemnificativ statistic, dispersiile sunt considerate egale. Tn schimb,
atunci cand rezultatul testului este semnificativ statistic, dispersiile sunt
considerate eterogene, diferite (Sava, 2004). 2. Instrument utilizat pentru
evaluarea omogenitatii variantei in ANCOVA.

Testul Lillietors. Instrument de analizd a normalitatii ce verifica
ipoteza nuld conform cdreia datele observate provin dintr-un esantion
extras dintr-o populatie normala fatd de ipoteza alternativa conform careia
repartitia caracteristicii nu este normala.

Testul Mann-Whitney U. Instrument non-parametric aplicabil n
situatia de comparatie a doud esantioane independente pentru variabile
masurate la nivel ordinal (Gheorghiu, 2004; Rateau, 2004).

Testul McNemar. Instrument nonparamteric utilizat pentru
evolutia/semnificatia schimbarii (fiind aplicabil in situatii pre-test/ post-
test), in situatia a doud esantioane dependente si a variabilelor de nivel
nominal (dihotomic). Are la baza distributigz ~ (Clocotici, Stan, 2000;
Gheorghiu, 2004).

Testul medianei. Instrument nonparametric aplicabil in situatia de
comparatie a doud esantioane independente, pentru variabile masurate la
nivel ordinal. Utilizeaza distributia y* (Gheorghiu, 2004; Rateau, 2004).

Testul medianei generalizate. Instrument nonparametric aplicabil
in situatia de comparare a k esantioane independente (k>2), pentru
variabile masurate la nivel ordinal, utilizand distributia y> (Rateau, 2004).

Testul metamorfozelor. Tip de test proiectiv verbal utilizat pentru
studierea personalitatii adolescentilor, constand intr-un chestionar oral, in
care subiectul este chemat sd precizeze ce anume i-ar placea sau nu sa fie si
de ce in functie de diverse categorii de imagini verbale.

Testul perechilor minimale (Vezi testul Rime).

Testul petelor de cerneala (Vezi testul Rorschach).
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Testul Porteus (Vezi testul labirintului).

Testul redresirii bruste. Instrument constind Tn evaluarea
capacitatii psiho-neuro-musculare a copilului, functie de viteza cu care se
efectueaza, la un anumit tip de semnal, redresarea unui copil intins, gol, pe
spate.

Testul Rorschach. Tehnica petelor de cerneala — o metoda
proiectiva de investigare a dimensiunilor personalitdtii, prin interpretarea
imaginilor fortruite prezentate in zece planse diferite, ce releveaza viata
interioara si patologia ei (Rorchach H., 2000).

Testul satului. Instrument proiectiv in care sarcina subiectului
consta 1n construirea unui sat din materiale-jucarie (case, biserica, arbori,
magazine, castelul, primaria, etc.) si in care baza interpretarii este data de
structura generala, modul de utilizare a elementelor §i importanta care le
este acordata [elaborat de Arthus, Tn 1939 (Pieron, 2001)].

Testul semnului. Instrument nonparametric aplicabil in situatia de
comparare a doud esantioane perechi, corelate, dependente, pentru
variabile masurate prin scale de tip interval a caror distributie nu este
normala (Rateau, 2004).

Testul ,,sinonime-antonime”. Instrument 1Tn care sarcina
subiectului consta in gasirea sau in recunoasterea unor cuvinte care au

aceeasi semnificatie cu a unui cuvant dat sau o semnificatie contrara
(Pieron, 2001).

Testul sinusoid. Instrument utilizat pentru masurarea preciziei
motorii, constand in manuirea cu ambele maini a unui disc pe care se afla
montati doi pinteni metalici, subiectul avand sarcina de a manevra 1n asa
fel incat pintenii sa strabata un defileu sinuos, fara a atinge marginile
defileului (Pieron, 2001).

Testul strungarului. Instrument utilizat pentru evaluarea
coordonarii manuale sau bimanuale, cu ajutorul unui aparat care dispune de
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doua reglaje perpendiculare, comandate de manivele independente (de tipul
celor utilizate Tn strungarie) si cu care trebuie efectuat un traiect
determinat, cu un creion sau un stilet, dupa un model (Pieron, 2001).

Testul Szondi. Instrument proiectiv de explorare a inconstientului,
pornind de la simpatiile si antipatiile aparute la subiecti prin vederea unor
fotografii reprezentand diverse tipuri de afectiuni psihice.

Testul t pentru un coeficient de corelatie. Fie r coeficientul de
corelatie estimat dintr-un esantion de volum n. In ipoteza Hy: p =0,

statistica

T
t=—n-2

V1 —r2

este repartizatd Student cu n-2 grade de libertate, astfel incat se poate
aplica regula de decizie dintr-un test t [bilateral sau unilateral (dupa:
Clocaotici, Stan. 2000)].

Testul Toulouse-Piéeron (Vezi teste de baraj).

Testul W al lui Mauchly (Vezi conditia de sfericitate). Test
utilizat pentru calcularea conditiei de sfericitate.

Testul Wilcoxon. Instrument nonparametric aplicabil in situatia de

comparare a douda esantioane perechi, pentru date de nivel ordinal
(Gheorghiu, 2004; Rateau, 2004).

Testul XO Pressey. Proba utilizata pentru evaluarea
emotionalitatii, constand in bifarea unor itemi din liste date, in special a

cuvintelor considerate placute sau neplacute, exacte sau inexacte (Pieron,
2001).

Testul z. Instrument statistic care are la baza statistica Z,

Timp de adaptare. Intervalul de timp situat intre debutul actiunii
unui stimul si incetarea efectului acelui stimul asupra unui analizator.
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Timp de reactie. Perioada minimd de timp cuprinsd intre
prezentarea unui stimul si declansarea unui raspuns la acel stimul.

Tipul de personalitate. Unitate descriptiva a personalitatii, avand
urmatoarele caracteristici: grad inalt de generalitate; grupeaza indivizi pe
baza similaritatilor; ofera o descriere calitativa.

Tipuri de cercetiri in psihologie (in Bogathy, Sulea, 2008 dupa

Kumar, 1999).

I. Dupa aplicabilitate:
a)cercetare fundamentala;
b)cercetare aplicata.

Il. Dupa obiective:
a)cercetare descriptiva;
b)cercetare corelationala;
c)cercetare explicativa;
d)cercetare explorativa.

I11. Dupa tipul informatiei:
a)cercetare calitativa;
b)cercetare cantitativa.

IV. Dupa designul cercetarii:
a)studii experimentale;
b)studii non-experimentale;
c)studii cvasi-experimentale.

Tipuri de conditionare (Pieron, 2001): (1) prin aproximare, (2)
autonoma, (3) aversiva, (4) clasica, pavlovista, (5) prin imaginatie, (6) pe
animal decorticat, (7) intarziata, (8) diferentiala, (9) emotionala, (10) ins-
trumentala-operanta, (11) intraceptiva, (12) operanta, (13) pregatita, (14)
de tip raspuns-raspuns, (15) semantica, (16) senzoriala, (17) simultana,
(18) conditionarea urmei, (19) de tip raspuns-operanta, (20) de tip stimul,
(21) clasica vicarianta, (22) contraconditionare, (23) transconditionare,
(24) preconditionare, (25) reconditionare.

Tipuri de design experimental Exemplu de design experimental
comparat pe grupuri randomizate cu masurare pretest si posttest Cu
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notatiile aferente, doud linii (0 linie pentru fiecare grup), (dupa: Varga,

2007):

R

RKO .\ Ok

@) X @)

: A
Randomizare Interventia

Timp

Etapele masurarii

_—

Exemplu de design experimental pe grupuri randomizate cu

masurare multipla pretest si posttest:

unde:

R 01 X 01,2

R 02 01,2

Ol - proba sau set de probe aplicat in acelasi timp la cele
doua grupuri, In momentul pretest;

01,2 — probe aplicate atat la pretest (O1) cat si la posttest
(01), din care unele doar la posttest (02).
Exemple de tipuri de design cu notatiile aferente:

a) experiment randomizat cu posttest:
R X O
R 0]

b) cvasi-experiment cu grupuri non-echivalente si cu
pretest-posttest:

N ) X )
N ) 0]

C) non-experiment, cu posttest:

239



CONCEPTE, TEHNICI $I TEORII FUNDAMENTALE ALE METODOLOGIEI CERCETARII IN PSIHOLOGIE

X @)

Transconditionare. Rezultatul secundar al actiunii stimulilor
irelevanti (conditionare incidentala) in timpul unui raspuns la conditionarea
primara.

Transfer bilateral. Transferul unei deprinderi (de ex.: ncercarea
unui dreptaci de a scrie cu mana stangd) prin invatare intr-o altd parte a
corpului.

Transfer diferential. Dificultate specifica in cazul designurilor cu
masuri repetate, constand in faptul ca rezultatele obtinute intr-o conditie
experimentala difera in functie de conditia experimentald urmatoare.

Transformare. (Vezi transformare afind si transformarea datelor
brute).

Transformare afina. Convertirea unei liste de valori intr-o alta
lista de valori, sau a unei variabile intr-o alta variabila. Un tip aparte de
transformare 1il reprezinta transformarea afina care este o transformare de
tipul:

y =ax + b, unde:

X este variabila initiala,

y este variabila noua (transformata).

Este stabilit ca transformarile afine cu a>0 au un efect simplu
asupra mediei, medianei, valorii mod si quantilelor — unde noile valori sunt
obtinute din cele vechi dupi exact aceeasi formuld de transformare. In
schimb pentru situatia a < 0, media, mediana si valoarea mod sunt obtinute
prin aceeasi transformare, in timp ce quantilele au ordinea inversati. In
ceea ce priveste relatia / efectul unei transforméri afine asupra abaterii
standard se considera ca valoarea transformata se inmulteste cu |a| pentru a
obtine noua abatere standard (Clocotici, Stan, 2000; Popa, 2009).
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Transformare Ames (camera lui Ames). Iluzie de marime in care
constanta marimii obiectului este alteratd prin modul de constructie al
camerei.

Transformarea datelor brute (a nu se confunda cu transformarea
datelor brute in date standardizate de tipul cotelor T ori z). Utilizata in
cazul tehnicii de rescalare a valorilor pentru obtinerea conditiilor de
aplicare a testelor statistice (in special conditiile de normalitate a
distributiei, liniaritate $i homoscedastitatea relatiei dintre doua variabile).
Pentru normalizarea distributiei datelor se recomanda: utilizarea radicalului
radacina patratd din numarul reflectat, logaritm natural din numarul
reflectat, inversul numarului reflectat, ridicarea la patrat, ridicarea la cub
(Sava, 2004) .

In cazul relatiilor neliniare se disting dou solutii:

a) gruparea valorilor variabilei x n trei categorii (mici, medi
si mari), dupd care se aplicd fie tehnicile de comparatie a
diferentelor dintre cele trei categorii/grupe, fie tehnici de asociere
intre variabila x si fiecare variabild de tip dummy (obtinuta in urma
gruparii valorilor x).

b) ridicarea la patrat a valorilor x, rezultand variabila x2, care
va fi corelatd cu variabila y, artificiu metodologic ce va duce la
liniaritatea relatiei dintre cele doua variabile (aspect verificabil prin
forma norului de puncte), sub rezerva diferentei in functie de tipul
datelor. Astfel, pentru date numerice homoscedasticitatea necesita
ca Tmprastierea punctelor sd fie aproximativ aceeasi la nivelul
intregii distributii a norului de puncte; pentru date nominale
variabila descendenta va avea, in mod necesar, o dispersie omogena
pentru fiecare categorie.

Transformare liniara a unui scor (Vezi: transformare nonliniara).
Procedura utilizata pentru solutionarea inegalitatii unitatilor percentile si de
transmitere, totusi, a semnificatiei scorurilor testului prin raportare la un
grup normativ (grup de referinta), realizabila prin transformarea scorurilor
brute prin scale care exprimd pozitia scorurilor in raport cu media, in
unitati de abatere standard (Urbina, 2009). Printr-o astfel de transformare
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are loc modificarea unitdtilor in care scorurile sunt exprimate, ramanand
nemodificate interrelatiile dintre scoruri.

Formule utilizate pentru transformarea liniard a scorurilor brute n
scoruri z (a) si pentru transformarea scorurilor z in alte scoruri standard
derivate (b):

X-X
a) z=——— unde:
SD,
X= scor brut,

X = media grupului de referintd,
SDy = abaterea standard a grupului de referinta;
b) scor standard nou = (scor z) (houa SD) + noua medie.

Transformare nonliniara (Vezi transformare liniard). Procedura
utilizatd pentru convertirea unei distributii de scoruri brute intr-o distributie
avand o forma diferita fatd de forma initiald. O astfel de transformare o
reprezinta transformarea scorurilor brute cu distributie normala in scoruri
de rang percentilic.

Transformarea z a lui Fisher. Tn acest tip de transformare se
pleaca de la premisa ca repartitia de sondaj a coeficientului de corelatie r
(Fisher) nu este normald, situatie in care testarea Ssemnificatiei
coeficientului de corelatie este dificil de efectuat direct, motiv pentru care

Fisher a propus urmatorul tip de transformare:

_1l 1+7r
Z_an—r

Valoarea z rezultatd este repartizatd aproape normal si are urmatoarea
eroarea standard:
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n reprezentdnd volumul esantionului. In aceastd situatie devine posibild
calcularea unui interval de incredere pentru r sau pentru o diferentd de
coeficienti de corelatii [pentru compararea lor (Clocotici, Stan, 2000)].

Trasatura de personalitate. Unitate descriptiva a personalitatii
avand urmatoarele caracteristici: individualizeaza persoanele; relativa
stabilitate; grad de particularizare (Macsinga, 2000).

Trasatura. Atribut relativ durabil al unei persoane sau dimensiune
a personalitdtii care se manifestd in variate situatii de viata si care poate fi
evaluat cu ajutorul testelor de personalitate.

Trasatura unica. Trasatura de personalitate intalnitd la o singura
persoana.

Trend secular. Concept referitor la relatia de asociere liniara
(regresie liniard) a unei variabile cu timpul.

Triere (Vezi: decizia de clasificare, decizia de repartizare, decizia
de selectie). Etapa preliminard a procesului de selectie avand ca scop
separarea intre subiectii care necesitd o evaluare mai extinsd, comparativ
CU subiectii care nu necesitd o evaluare detaliata.

Trimedia. Indicator a tendintei centrale, care in cazul unei
distributii cu asimetrie pronuntatd este mai putin supus fluctuatiilor de
sondaj decat media aritmeticd si care este definit ca medie ponderatd a
quartilelor unei distributii, avand formula:
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U

Unicitate. Dispersie care nu este explicata de comunalitate si care
se presupune ca este determinata de erori si de factori specifici.

Unimodala. Concept referitor la distributia datelor; o distributie
este unimodala daca are exact o singura valoare mod.

Unitate. Un element al populatiei. Cu acest sens notiunea apare, de
reguld, in probleme de sonda;.

Unitate de sondaj. Reprezintd unitatea fundamentald utilizata la
formarea unui esantion. Un esantion dintr-o populatie poate fi format prin
extragerea a cate un element (1) ori a unui grup (2) de elemente (in cazul
gruparii elementelor, clustere).S

Unitati descriptive ale personalitatii. Exista trei astfel de unitati:
tipul de personalitate, trasatura de personalitate si factorul de personalitate
(Macsinga, 2000).

Unitati standard. Variabilele (sau seturile de date) sunt
considerate 1n unitdti standard daca au media egala cu zero si abaterea
standard egala cu unu. Transformarea unui set de date in unitati standard
este realizabila prin tipul de transformare Z:

X-X
z= SD(X)

Transformarea in unitati standard permite compararea variabilelor
masurate pe scale diferite (cum ar fi greutatea si inaltimea).

Univariat. Concept utilizat atunci cand statistica unui studiu
implica o singura variabila.
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\

Validare sintetici (Vezi: decizie de clasificare, decizie de
repartizare, decizie de selectionare, triere). Tehnica de selectie si de
clasificare bazatad pe analiza detaliata a muncii, astfel incat sunt identificate
elementele componente ale muncii concomitent cu ponderea lor relativa in
diferite ocupatii (Urbina, 2009).

Validarea/invalidarea constructului. Confirmarea / infirmarea
predictiilor privind desfasurarea unui anumit eveniment, act sau compor-
tament.

Validarea ecuatiei de regresie. Plecind de la premisa cd un
coeficient de corelatie multipla (R) are o valoare maxima la nivelul
esantionului pe care a fost calculatd ecuatia de regresie, exista posibilitatea
scaderii considerabile a acestui coeficient (R) pe un esantion, situatie in
care calitatea ecuatiei de regresie este compromisa (Popa, 2009).

Pentru obtinerea unei ecuatii sigure, valide se au in vedere
urmatoarele proceduri:

a) raportul dintre volumul esantionului (N) si numarul
variabilelor predictor (k), raport care trebuie sa fie 15/1,
existand si unele recomandari prin care este sugerata, in cazul
testdrii corelatiei multiple, utilizarea unui esantion N>50+8k,
lar pentru testarea predictorilor individuali utilizarea unui
esantion N>104+k;

b) o procedura decalata in timp, pe un alt esantion extras
din aceeasi populatie;

¢) utilizarea simultand a doud esantioane, un esantion
pentru calcularea ecuatiei de regresie, altul pentru validarea
ecuatiei de regresie.

Validitate. (1) Procesul care exprima ,,0 judecata evaluativa
integratd a gradului in care dovezile empirice i argumentele teoretice
sustin adecvarea si recomandabilitatea inferentelor si actiunilor bazate pe
scorurile obtinute la test sau pe alte moduri de evaluare” (in Urbina, 2009,
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dupa Messick, 1989). (2) ,,Validitatea testului priveste ceea ce masoara
testul si cat de bine face acest lucru” (in Urbina, 2009 dupa Anastasi si
Urbina, 1997). 3. Gradul in care testul psihologic indeplineste functiile
pentru care a fost realizat. Corespondenta dintre concluziile cercetatorului
si realitatea fenomenului studiat. Tipuri de validitate Tn: a) predictiva; b) a
profilului; c¢) de continut; d) concurenta; e) de construct; f) ecologica; g)
statisticd; h) experimentala, care poate fi interna si externa (Albu, 1998).

Validitate concurenta. Tip de validitate la care evaluarea
validitatii unui test se realizeaza prin corelarea ei cu rezultatele obtinute la
un alt test sau cu achizitiile educationale (Albu, 1998). Exemplu: daca
scala WISC-R produce scoruri asemanatoare cu cele obtinute la aritmetica
si lucru manual atunci scala este valida.

Validitate curriculara. Tip de validitate utilizatd in cazul testelor
de achizitie pentru descrierea masurii in care itemii unui test psihologic
constituie un esantion reprezentativ pentru un anumit domeniu al
cunoagsterii (verbal, matematic, etc), pe baza caruia a fost realizat testul.

Validitate de construct. Tip de validitate care se refera la precizia
la care testele misoara ceea ce se presupune si misoare (Albu, 1998). Tn
acest caz trebuie sd existe identitate intre constructul psihologic care sta la
baza unui test si constructul psihologic al unui test similar, cele doua teste
fiind concepute de producitori (autori, specialisti) diferiti. Intre cei doi
producdtori este necesar sd existe un acord total referitor la definitia
aceluiasi construct psihologic (Albu, 1998).

Validitate de continut. Tip de validitate legata de continutul
testului la care validitatea este datd de gradul de corespondentd dintre
diferiti itemi ai testului si caracteristicile psihologice care trebuie masurate
sau anticipate. Exemplu: un test destinat evaludrii deprinderilor mecanice
ale unui strungar are o bund validitate de continut, deoarece in aceasta
situatie nu se poate aplica subiectului un test de acuitate auditiva, pentru ca
nu are validitate de continut (Albu, 1998).
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Validitate diferentiald (cazul corelatiei). Procedura care are ca
scop evidentierea diferentelor pentru valorile corelatiilor rezultate intre
predictori si criterii pentru subiecti apartinand unor grupuri diferite (Vezi
Urbina, 2009).

Validitate ecologica. Tip de validitate care aratd gradul in care
situatia / contextul testdrii corespunde cu realitatea. Se considerd ca
experimentele de laborator sunt invalide din punct de vedere ecologic,
deoarece nu reusesc sa surprinda aspecte caracteristice lumii reale.

Validitate experimentala. Poate fi: a) interna, aratand gradul in
care contextul experimental poate demonstra existenta unei relatii tip
cauzd-efect intre variabilele independentd si dependentd; b) externa,
aratand gradul in care contextul experimental corespunde realitatii din viata
cotidiana, reprezentdnd masura in care rezultatele unui experiment pot fi
generalizate la alte situatii.

Validitatea itemului (Vezi: item, analiza de item, capacitatea de
discriminare a itemului). Gradul in care ,,un item specific contribuie la un
test extrdgand informatii care determind un progres din perspectiva
scopului testului” (Urbina, 2009).

Validarea incrucisatia (cazul corelatiei multiple). Procedura
constand in repetarea si evaluarea relatiei predictor — criteriu in esantioane
separate (Urbina, 2009), necesara in corelatia multipla pentru eliminarea
erorii specifice esantionului.

Validitate predictiva. Tip de validitate legata de criteriul la care
validitatea testului depinde de gradul de corelatie existent intre scorurile
obtinute la test si performanta anterioara (Albu, 1998).

Validitatea profilului. Tip de validitate in care itemii ce alcatuiesc

testul asigura cd mdsoara cu certitudine ceea ce au fost destinati sa
masoare.
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Validitate statistica. Tip de validitate care aratda daca relatia
existenta intre variabilele independenta si dependenta are la baza o cauza
sau o intdmplare (hazardul). Validitatea statistica a unui experiment se
stabileste in functie de natura relatiei dintre variabilele independente si cele
dependente, mai precis daca aceasta relatie este de cauzalitate, de asociere
sau intamplatoare.

Valoare. 1. Masura cantitativa. 2. Eficacitate, putere.

Valoare aberanta. Valoare care nu se incadreaza in comportarea
uzuald a unei variabile (de exemplu, inaltimea unui subiect uman de trei
metri). Uzual, valoare aberanta este una care este la cel putin trei abateri
standard distanta de medie, pentru detectarea acestor valori exista o serie
de teste specializate. Acest tip de valori se pot elimina sub rezerva faptului
ca eliminarea trebuie sd se bazeze pe identificarea exactd a valorii, a
modului de aparitie, deoarece poate conduce la subestimarea variabilitatii
reale a procesului masurat. Tn unele cazuri valoare aberanti prezinti interes
maxim.

Valoare criticid. Valoarea critica intr-un test statistic se referd la
situatia in care decizia Tn test se ia pe baza regiunii de respingere si
reprezinta acea valoare sub / peste care trebuie sa fie statistica testului
pentru a respinge ipoteza nula, reprezentand 0 extremitate finita a regiunii
de respingere. Acecasta valoarea poate fi calculata, la un prag de
semnificatie dat, Tnainte de aplicarea efectiva a testului fiind o quantild a
repartitiei statisticii testului. De exemplu, intr-un test z bilateral, la
p = 0,05, 0 valoarea critica este quantila zp 975 = 1,96. Pentru situatia in care
valoarea statisticii este mai mare, in valoare absolutd, decét valoarea
critica, ipoteza nuld se respinge.

Valori lipsa. Informatii care nu au putut fi recoltate din diverse
motive (participantii au refuzat sau uitat completarea unor date;
imposibilitatea masurarii) si a caror lipsa este necesara pentru a evalua
amploarea fenomenului §i a determina dacd fenomenul este aleator,
ocazional si astfel ignorat, sau ar putea avea un caracter sistematic,
afectand 1n aceastd situatie, rezultatele cercetarii.
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Variabila. 1. Orice factor (element, fapt, experiment, trasatura)
care variazd, si numai care variaza, intr-un experiment dat (Crasovan,
2000c). Termenul este aplicabil pentru orice element care poate lua stari
diferite, stari numite modalitati ale variabilei (pentru a putea fi considerat
variabild, un factor trebuie sa ia cel putin doud stari diferite). Exemple de
variabila: varsta (10 ani, 20 de ani, 35 de ani), intensitatea luminii
(prezenta luminii — slaba, medie, puternicd; absenta luminii), viteza de
reactie, doza unui medicament. 2. Orice element din cadrul
experimentului, al mediului sau caracteristica subiectului /
participantului. 3. Caracteristica a realitatii care poate lua diferite valori
si care poate fi manipulata sau nu.

Se disting urmatoarele tipuri de variabile:

a. variabila vizibila (de exemplu: culoarea parului, inaltimea)

b. variabile invizibile (de exemplu: atitudini, inteligenta)

c. variabile definite — unele se refera la seturi foarte mici, altele la
seturi foarte mari (de exemplu: numarul de copii dintr-o familie,
venitul,etc.)

d. variabile discrete cu interval finit de valori sau cu interval de
valori, potential infinit, dar numarabile, de exemplu: variabile
dihotomice sau politomice (Urbina, 2009)

e. variabile continue ce fac de obicei obiectul testarii psihologice
cu intervale infinite, nenumarabile, pot fi masurate prin scale ce,
teoretic, pot fi subdivizate la infinit, de exemplu: distanta,
temperatura, timpul (Urbina, 2009).

Variabila aleatoare. (Vezi variabila statistica).

Variabild binara sau dihotomica. Tip de variabila care are doar
doua modalitati. Exemple: da / nu, adevarat / fals, valid / invalid, prezent /
absent.

Variabila calitativa. Tip de variabila avand caracteristica

distinctiva eticheta, care reflectd caracteristicile naturale ale subiectilor
fiind numita si variabild de personalitate. Exemple: varsta, ocupatia, genul.
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Variabila cantitativd. Tip de variabilda caracterizatd prin
variabilitate Tn continut. Acest tip de variabild reprezinta, in general,
cantitatea exactd dintr-o anumitd caracteristicd prezentd la nivelul unei
dimensiuni si este o variabild continua. Exemple: greutatea se masoara in
kg, indltimea in m, viteza de reactie in secunde.

Variabila cognitiva. Aspecte de receptie si procesare a informatiei
la nivel senzorial si logic), care variaza de la o persoand la alta si care
poate explicd comportamentul diferit, a unor persoane diferite, in situatii
similare sau identice.

Variabild continua. Tip de variabild in care numerele care
caracterizeaza modalitatile ei sunt reprezentate de numere reale, astfel incat
intre doud valori ale scalei existd intotdeauna loc pentru o variabila
oarecare. Exemple: intre 7 si 8 existd posibilitatea obtinerii mai multor
modalitati: 7,1 sau 7,25 sau 7,99 etc. Viteza, timpul, distanta sunt astfel de
variabile.

Variabile categoriale. Tip de variabile la care valorile descriu
apartenenta la o categorie indiferent de tipul de scald in care au fost
masurate.

Variabila de personalitate. Variabila care reflecta caracteristicile
naturale ale subiectilor; se numeste si variabild eticheta (vezi variabila
etichetd).

Variabilitate de sondaj. Tip de variabilitate referitoare la variatia
valorilor luate de o anumitd functie atunci cand este calculatd pentru
esantioane obtinute dintr-o aceeasi populatie.

Variabila de tip interval. (Vezi scala sau nivel de tip interval).

Variabila de tip raport. (Vezi scala sau nivel de tip raport).

Variabila dependenta. Tip de variabila care masoara efectele
variabilei independente. Se mai numeste si variabila raspuns.
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Variabile dihotomice (Vezi: variabila binara, variabila, modalitati
ale variabilei).

Variabilad discontinua (sau discreta). Tip de variabilda in care
numerele corespunzatoare modalitatilor ei sunt numere Tintregi. De
exemplu, raspunsurile la alegere pentru chestionarele ce implica raspunsuri
de genul corect / gresit, la care se obtin numai note intregi: un raspuns nu
poate fi pe jumatate sau pe un sfert ori o treime corect sau gresit.

Variabili dummy. In regresia liniard orice variabild categoriala
dihotomica care implica raspunsuri de tip 1 sau 0. Exemple: categoriile
»prezent” sau ,absent” din cadrul variabilei; ,,prezenta scolard” sau
categoriile de raspuns ,,da” sau ,,nu” privind existenta ori inexistenta unei
dimensiuni sunt variabile de tip dummy, una dintre categorii fiind notata cu
1 (prezent, da), iar cealalta cu 0 (absent, nu).

Variabila eticheta. Variabild datd de caracteristicile subiectilor si
care nu poate fi manipulata de cercetator. Exemple: varsta, genul.

Variabilad explicativid. Variabila echivalentd, Tn teoria regresiei,
celei de variabili independenti. In cadrul experimental variabila
explicativa este cea manipulata de experimentator (cea explicata fiind
variabila dependenta).

Variabila independenta. Tip de variabild cu unul sau mai multe
niveluri (trepte) care este modificata iIn momente diferite de cercetator.
Acest tip de variabila se mai numeste si variabila stimul (include si
variabila subiect). Pentru ca o variabild sa devina variabila independenta
trebuie sa indeplineascd doua conditii: sd fie controlata conditia variatiei §i
variabila s prezinte cel putin doua forme.

Variabila intermediard. Agenti care mediazd intre mediu si

comportament si sunt diferiti de variabilele independente si variabilele
dependente.
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Variabila intra-subiecti. Tip de variabila independenta manipulata
astfel Incéat fiecare subiect este testat (evaluat) la fiecare nivel al variabilei.
Are si denumirea de variabila cu masuratori repetate, deoarece acelasi
subiect este supus unor evaluari repetate (la nivele diferite ale factorului).

Variabila invocata. Tip de variabila in contrast cu variabila
provocata preluata de cercetator in cadru experimental. Exemple: variabila
gen, greutate corporala, varsta, coeficientul intelectual.

Variabila intre-subiecti. Tip de variabila independenta (factor)
manevratad astfel Incat la fiecare nivel al factorului este evaluat un alt grup
de subiecti.

Variabila latenta (Vezi atribut latent). Caracteristici presupus
subiacentd anumitor fenomene observabile ce nu pot fi observate si
masurate Tn mod direct de tipul : trasaturile psihice, etichetele unor factori
din analiza factoriala (Bollen, 2002; Borsboom, Mellenbergh, van
Heerden, 2003).

Variabila manipulata. Variabilad ce poate fi aleasa de cercetator si
care poate fi modificata, luand diferite valori. Exemple: intensitatea unui
stimul, cantitatea de substantd activdi a unui medicament, frecventa
sedintelor de psihoterapie.

Variabila mediatoare. Variabila terta (C) (sau secundard) necesara

pentru aparitia relatiei de asociere intre cele doua variabile principale (X si
Y).

Variabila moderatoare (cazul corelatiei). 1. Variabila moderatoa-
re poate fi orice caracteristica (demografica - sex, etnie, nivel de educatie,
clasa sociald, varsta ori trasatura psihica - tip temperamental, nivel/tip de
anxietate) identificatd Intr-un subgrup de subiecti dintr-un esantion care
influenteazd gradul corelatiei existent intre doud variabile. 2. Variabila
tertd (C) (sau secundard) al carei efect consta in cresterea sau descrestereca
intensitatii asocierii dintre cele doua variabile principale X si Y. Exemple:
genul, varsta, educatia.
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Variabild nominala. (Vezi scala sau nivel nominal).

Variabila normald standard. Variabild care corespunde unei
distributii normale standard.

Variabila ordinala. (Vezi scala sau nivel ordinal)

Variabila parazit (sau variabile striine). Grup de variabile ce
scapad controlului cercetatorului afectand rezultatele obtinute astfel incat
depreciaza acuratetea fenomenului cercetat.

Variabila parazit absoluta. Tip de variabila care poate interveni in
orice cadru experimental, nefiind determinata de metoda ci de proprietatile
si de natura fenomenului studiat.

Variabila parazit relativa. Variabila ce are la baza tipul de
experienta organizata, fiind tipica experimentelor de tip ,inainte-dupa”,
avand patru forme: a) istorice (multimea evenimentelor ce intervin intre
cele doua masuratori); b) inconstanta instrumentului sau a
experimentatorului; ¢) maturizarea (ritmurile biologice — imbatranire,
oboseala sau a altor evenimente — o perioadda prea mare de timp intre
masuratori); d) reactivitatea la masuratoare (modul Tn care fenomenul
studiat este influentat de masuratoare). e) efectul Rosenthal.

Variabila provocati. Tip de variabila creatd si folositd de
cercetator in cadrul experimentului. Exemple: intensitatea sunetului,
privarea senzoriala.

Variabila raspuns (Vezi variabila dependenta).

Variabila statistica (sau aleatorie). Proprietatea, aspectul comun
tuturor elementelor populatiei statistice ce variaza ca valoare (nivel) de la o

unitate a populatiei la alta.

Variabila stimul (Vezi variabild independenta).
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Variabile independente reciproc. Douda variabile sunt
independente reciproc atunci ,,cand pentru toate cazurile din esantionul
considerat, clasificarea unui caz intr-o categorie a unei variabile nu are
niciun efect asupra probabilitatii ca acel caz sa fie clasificat in oricare
dintre categoriile celeilalte variabile” (Gheorghiu, 2004).

Variabilitate.  1.Diferentele observabile 1intr-o  populatie;
capacitatea indivizilor unei populatii sau a unei specii de a se deosebi intre
ei printr-un ansamblu de caracteristici ereditare si neereditare astfel Incat
nu exista doi indivizi la fel . 2. Indicator al dispersiei pentru un grup de
scoruri sau valori. Gradul de dispersie sau imprastiere a valorilor intr-0
distributie de frecvente. 3. Masurile variabilitatii: a) intervalul dintre
scorurile cele mai mici si cele mai mari; b) diferenta semi-interquartila; c)
abaterea medie; d) abaterea standard; e) eroarea probabila. 4. Diferentele
individuale la nivelul diferitelor dimensiuni analizate (inteligenta,
personalitate, atitudini) constituind obiectul testarii psihologice.

Variabilitate comportamentald. Diferite moduri de raspuns
comportamental 1n situatii similare.

Variabilitate intraindividuala. Este cea a scorurilor apartinand
aceluiasi element (subiect) dintr-un esantion.

Variabilitate interindividuala. Reprezintd scorurile apartinand
unui element (subiecti) diferiti dintr-un esantion.

Varianta. 1. Grad al dispersiei egal cu patratul abaterii standard
(s?). 2. Marime a dispersiei reprezentand catul dintre suma abaterilor
patratice ale scorurilor fatd de media lor aritmetica si n-1 pentru esantioane
sau N pentru populatii. Se noteaza cu S? pentru esantioane si cu 6> pentru o
populatie; se calculeaza cu urmatoarele formule:
a) pentru populatii,

2 Y(Xi—p)?
B N
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unde: o2 - varianta in cazul unei populatii,
N - numarul total de scoruri din populatie,
u - media aritmetica a populatiei,
Xi - abaterea unui scor,

b) pentru esantioane,

G _ Y(Xi—X)?

n—1

Unde: S?- varianta in cazul unui esantion,
n-1 - numarul total de scoruri din esantion diminuat cu o unitate,
X - media aritmetica a esantionului,
Xi - abaterea unui scor.

Varianta esantionului. (Vezi varianta).
Varianta populatiei. (Vezi varianta).

Variatie. Schimbarea nivelului unei variabile statistice de la un
element la altul in cadrul.

Variatie imprevizibila. Situatia in care nu este asociatd unei surse
sistematice.

Variatie intimplatoare. Tip de variabila care poate fi descompusa
in suma dintre valoarea asteptata si o variatie intamplatoare in jurul acestei
valori. Valoarea asteptatd a variatiei intamplatoare este egald cu 0. Eroarea
standard a variatiei intamplatoare este aceeasi cu eroarea standard a
variabilei aleatoare, ceea ce permite interpretarca ca eroarea standard a
variabilei Intdmplatoare, este diferenta tipica dintre valoarea variabilei si
valoarea ei asteptata (Clocotici, Stan. 2000).

Variatie previzibila. Este asociatd unei surse sistematice (clar
stabilita Tn ipoteza de lucru).
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Varsta bazali. In testarea psihologicd a inteligentei termenul
reprezinta varsta medie la care subiectii umani pot rezolva toti itemii unui
test standardizat.

Vector. Reprezentarea grafica in statistica a valorilor sau scorurilor
printr-o linie care are o anumita directie si lungime.

Volumul esantionului. Numarul de elemente (care pot fi:
persoane, date valorice, autovehicule constituite Tntr-o colectie
reprezentativa) extrase din populatia de interes si care reprezinta obiectivul
analizei statistice. Cu cat volumul esantionului este mai mare, cu atat
media esantionului devine mai stabild si mai reprezentativa si astfel mai
aproape de media populatiei respective (Hohn, 2007).
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Z

Zero absolut. Valoare pe o Scarda psihologica la care variabila
masurata isi inceteaza existenta.
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Anexe
Principalele tipuri de analiza si procedurile SPSS sugerate (dupa Cramer, Howitt, 2006):

Tipul/obiectivul analizei:

Proceduri sugerate:

Toate tipurile de studii

Statistici descriptive, tabele si diagrame

Evaluarea relatiei dintre doua variabile

Coeficientul de relatie

Regresia

Compararea a doua seturi de scopuri
pentru depistarea diferentelor

Testul t pentru esantioane independente

Testul ratio F

Testul t pentru esantioane perechi

ANOVA pentru esantioane independente

ANOVA pentru esantioane perechi

Testul Mann- Whithney

Testul Wilcoxon al rangurilor pereche

Compararea mediilor a doud sau mai multe
seturi de scopuri

ANOVA pentru esantioane independente

ANOVA pentru esantioane perechi

Comparatiile multiple

Experimente complexe etc, avind doua sau
mai multe variabile independente si o
variabild dependenta
- daca efectuati masuratori relationate si
nerelationate
- daca exista alte variabile care pot afecta
valorile variabilei dependente

ANOVA bifactoriala sau multifactoriala

Modelul ANOVA mixt

Analiza covariantei

Eliminarea celei de a treia variabile care
poate afecta coeficientul de corelatie

Corelatia partiala

Identificarea predictorilor pentru o
variabild numerica

Regresia simpla

Regresia multipla stepwise

Regresia multipla ierarhica

Analiza logliniara

Identificarea predictorilor pentru o
variabild categoriald

Regresia logisticd multinomiala

Regresia logistica binomiala

Analizarea unui chestionar

Analiza factoriala

Coeficientul alpha de validitate

Metoda split-half

Recodarea

Procesarea variabilelor noi

Compararea datelor de frecventa

Testul chi-square

Testul Fisher

Testul McNemar

Analiza logliniara

Codificarea datelor deschise cu ajutorul
evaluatorilor

Coeficientul kappa
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